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คϬาแถลงงบประมาณ
ประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลตϬาบลลϬาใหม่
อϬาเภอเมืองยะลา  จังหวัดยะลา

รายรับจริง ปี  2560 ประมาณการ ปี 2561 ประมาณการ ปี 2562

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร 280,771.23 260,000.00 285,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 100,957.13 112,800.00 128,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 238,115.57 380,000.00 360,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 253,458.82 100,000.00 100,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 873,302.75 852,800.00 873,000.00

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 15,019,883.24 13,367,200.00 15,118,500.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 15,019,883.24 13,367,200.00 15,118,500.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 14,571,935.00 15,500,000.00 16,000,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 14,571,935.00 15,500,000.00 16,000,000.00

รวม 30,465,120.99 29,720,000.00 31,991,500.00



คϬาϠถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจΕายประจϬาปีงบประมาณ�พ�ศ������

รายจΕาย รายจΕายจริงปี����0 ประมาณการ�ปี����1 ประมาณการ�ปี�����

จΕายจากงบประมาณ

งบกลาง 2,758,098.03 3,848,500.00 3,818,010.00

งบบุคลากร 15,023,677.48 17,794,680.00 18,599,010.00

งบดϬาϟนินงาน 6,494,745.41 6,900,220.00 8,105,380.00

งบลงทุน 215,255.00 306,600.00 529,100.00

งบϟงินอุดหนุน 835,000.00 870,000.00 940,000.00

รวมจΕายจากงบประมาณ 25,326,775.92 29,720,000.00 31,991,500.00

รวม 25,326,775.92 29,720,000.00 31,991,500.00



ed"fi 2
uuE>

'Mflu""q!m

1±@{

{uuli%aviariiudiu

ali3@oifliiuali3a+i" M.fl. 2562

fl@{

iymui@m°iu@@.iltial

@°im@Lgi@"%@|   @a'iMihu%@|



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติ  งบประมาณรายจ่าย

ประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ของ เทศบาลตϬาบลลϬาใหม่

อϬาเภอเมืองยะลา  จังหวัดยะลา

ด้าน ยอดรวม

ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,386,240

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,215,280

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 9,731,570

แผนงานสาธารณสุข 1,201,500

แผนงานเคหะและชุมชน 2,134,890

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 128,000

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,376,010

ด้านการดϬาเนินงานอื่น

แผนงานงบกลาง 3,818,010

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 31,991,500





แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป งานวางแผนสถิติและ
วิชาการ งานบริหารงานคลัง รวม

งบบุคลากร 4,863,120 1,041,720 1,932,400 7,837,240

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,619,120 0 0 2,619,120

    เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 2,244,000 1,041,720 1,932,400 5,218,120

งบดϬาเนินงาน 1,922,500 200,500 412,000 2,535,000

    ค่าตอบแทน 35,000 36,000 10,000 81,000

    ค่าใช้สอย 1,405,000 138,500 295,000 1,838,500

    ค่าวัสดุ 203,000 26,000 92,000 321,000

    ค่าสาธารณูปโภค 279,500 0 15,000 294,500

งบลงทุน 0 0 14,000 14,000

    ค่าครุภัณฑ์ 0 0 14,000 14,000

                                             รวม 6,785,620 1,242,220 2,358,400 10,386,240

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
และระงับอัคคีภัย รวม

งบบุคลากร 1,796,280 0 1,796,280

    เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 1,796,280 0 1,796,280

งบดϬาเนินงาน 8,000 291,000 299,000

    ค่าตอบแทน 8,000 0 8,000

    ค่าใช้สอย 0 76,000 76,000

    ค่าวัสดุ 0 180,000 180,000

    ค่าสาธารณูปโภค 0 35,000 35,000

งบลงทุน 0 120,000 120,000

    ค่าครุภัณฑ์ 0 120,000 120,000

                                             รวม 1,804,280 411,000 2,215,280

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตϬาบลลϬาใหม่

อϬาเภอเมืองยะลา  จังหวัดยะลา



แผนงานการศึกษา

งานงบ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา รวม

งบบุคลากร 5,425,170 0 5,425,170

    เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 5,425,170 0 5,425,170

งบดϬาเนินงาน 10,000 3,190,000 3,200,000

    ค่าตอบแทน 10,000 0 10,000

    ค่าใช้สอย 0 2,119,000 2,119,000

    ค่าวัสดุ 0 969,000 969,000

    ค่าสาธารณูปโภค 0 102,000 102,000

งบลงทุน 0 246,400 246,400

    ค่าครุภัณฑ์ 0 96,400 96,400

    ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 150,000 150,000

งบเงินอุดหนุน 0 860,000 860,000

    เงินอุดหนุน 0 860,000 860,000

                                             รวม 5,435,170 4,296,400 9,731,570

แผนงานสาธารณสุข

งานงบ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอื่น รวม

งบบุคลากร 860,400 0 860,400

    เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 860,400 0 860,400

งบดϬาเนินงาน 0 201,000 201,000

    ค่าใช้สอย 0 117,000 117,000

    ค่าวัสดุ 0 84,000 84,000

งบลงทุน 0 80,100 80,100

    ค่าครุภัณฑ์ 0 80,100 80,100

งบเงินอุดหนุน 0 60,000 60,000

    เงินอุดหนุน 0 60,000 60,000

                                             รวม 860,400 341,100 1,201,500



แผนงานเคหะและชุมชน

งานงบ งานสวนสาธารณะ งานกϬาจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล รวม

งบบุคลากร 556,880 804,000 1,360,880

    เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 556,880 804,000 1,360,880

งบดϬาเนินงาน 111,010 612,400 723,410

    ค่าตอบแทน 1,000 72,000 73,000

    ค่าใช้สอย 23,240 362,400 385,640

    ค่าวัสดุ 86,770 166,000 252,770

    ค่าสาธารณูปโภค 0 12,000 12,000

งบลงทุน 39,600 11,000 50,600

    ค่าครุภัณฑ์ 39,600 11,000 50,600

                                             รวม 707,490 1,427,400 2,134,890

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานงบ งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้อง
ถิ่น รวม

งบดϬาเนินงาน 5,000 103,000 108,000

    ค่าใช้สอย 0 103,000 103,000

    ค่าวัสดุ 5,000 0 5,000

งบเงินอุดหนุน 0 20,000 20,000

    เงินอุดหนุน 0 20,000 20,000

                                             รวม 5,000 123,000 128,000



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานงบ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา

งานก่อสร้างโครงสร้างพื้น
ฐาน รวม

งบบุคลากร 1,319,040 0 1,319,040

    เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 1,319,040 0 1,319,040

งบดϬาเนินงาน 51,800 987,170 1,038,970

    ค่าตอบแทน 51,800 0 51,800

    ค่าใช้สอย 0 520,000 520,000

    ค่าวัสดุ 0 267,170 267,170

    ค่าสาธารณูปโภค 0 200,000 200,000

งบลงทุน 0 18,000 18,000

    ค่าครุภัณฑ์ 0 18,000 18,000

                                             รวม 1,370,840 1,005,170 2,376,010

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 3,818,010 3,818,010

    งบกลาง 3,818,010 3,818,010

                                             รวม 3,818,010 3,818,010
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจϬาปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562
เทศบาลตϬาบลลϬาใหม่

อϬาเภอเมืองยะลา  จังหวัดยะลา

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 31,991,500   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 285,000 บาท
ภาษีโรงเรือนและที่ดิน จϬานวน 230,000 บาท
ตั้งรับไว้ตามจϬานวนรายชื่อขอผϛ้ที่เคยเสียภาษีและรายใหม่
ภาษีบϬารุงท้องที่ จϬานวน 15,000 บาท
ตั้งรับไว้ตามจϬานวนรายชื่อของผϛ้ที่เคยเสียภาษีและรายใหม่
ภาษีป้าย จϬานวน 40,000 บาท
ตั้งรับไว้ตามจϬานวนป้ายที่มีอยϛ่ในปัจจุบันและคาดตามภาวะเศรษฐกิจ

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 128,000 บาท
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จϬานวน 300 บาท
ตั้งรับไว้ตϬ่ากว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมϛลฝอย จϬานวน 70,000 บาท
ตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร จϬานวน 1,000 บาท
ตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จϬานวน 500 บาท
ตั้งรับไว้สϛงกว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าปรับผϛ้กระทϬาผิดกฎหมายจราจรทางบก จϬานวน 500 บาท
ตั้งรับไว้ตϬ่ากว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าปรับการผิดสัญญา จϬานวน 30,000 บาท
ตั้งรับไว้สϛงกว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสϬาหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จϬานวน 6,000 บาท
ประมาณการรายรับสϛงกว่าปีที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จϬาหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว 
หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร

จϬานวน 15,000 บาท

ตั้งรับไว้สϛงกว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตจϬาหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ จϬานวน 3,000 บาท
ตั้งรับไว้ตϬ่ากว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จϬานวน 500 บาท
ตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง จϬานวน 200 บาท
ตั้งรับไว้สϛงกว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตอื่นๆ จϬานวน 1,000 บาท
ตั้งรับไว้ตϬ่ากว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
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หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 360,000 บาท
ค่าเช่าหรือบริการสถานที่ จϬานวน 120,000 บาท
ตั้งรับไว้ตϬ่ากว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
ดอกเบี้ย จϬานวน 240,000 บาท
ตั้งรับไว้ตϬ่ากว่าประมาณการปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 100,000 บาท
รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ จϬานวน 100,000 บาท
ตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับประมาณการปีที่ผ่านมา

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 15,118,500 บาท

ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน จϬานวน 250,000 บาท
ตั้งรับไว้สϛงกว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
ภาษีมϛลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กϬาหนดแผนฯ จϬานวน 13,500,000 บาท
ตั้งรับไว้สϛงกว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
ภาษีมϛลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จϬานวน 500,000 บาท
ตั้งรับไว้ตϬ่ากว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จϬานวน 3,000 บาท
ภาษีสรรพสามิต จϬานวน 850,000 บาท
ต้้งรับไว้สϛงกว่าประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าภาคหลวงแร่ จϬานวน 5,000 บาท
ตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จϬานวน 10,000 บาท
ตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับประมาณการปีที่ผ่านมา
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จϬานวน 500 บาท
ตั้งรับไว้ตϬ่ากว่าประมาณการปีที่ผ่านมา

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 16,000,000 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป สϬาหรับดϬาเนินการตามอϬานาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน
เลือกทϬา

จϬานวน 16,000,000 บาท

ตั้งรับไว้ตามที่เคยได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ.2561และตามที่ได้
รับจัดเพิ่มเติม ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว
 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทϬางบ
ประมาณรายจ่ายประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก 695,520.00 695,520.00 695,520.00 695,520.00 0 % 695,520

เงินค่าตอบแทนประจϬาตϬาแหน่งนายก/รอง
นายก 120,000.00 120,000.00 120,000.00 120,000.00 0 % 120,000

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000.00 120,000.00 120,000.00 120,000.00 0 % 120,000

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตϬาบล 193,200.00 193,200.00 193,200.00 193,200.00 0 % 193,200

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 1,490,400.00 1,490,400.00 1,490,400.00 1,490,400.00 0 % 1,490,400

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,619,120.00 2,619,120.00 2,619,120.00 2,619,120.00 2,619,120

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

เงินเดือนพนักงาน 1,297,840.00 1,029,525.00 963,720.00 1,378,200.00 16.04 % 1,599,240

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 27,000.00 115,613.38 159,240.00 161,360.00 -8.9 % 147,000

เงินประจϬาตϬาแหน่ง 228,600.00 209,250.00 204,000.00 226,000.00 8.85 % 246,000

ค่าจ้างลูกจ้างประจϬา 178,800.00 176,400.00 174,840.00 199,800.00 10.99 % 221,760

เงินเพิ่มต่าง ๆของลูกจ้างประจϬา 0.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0 % 30,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 1,732,240.00 1,560,788.38 1,531,800.00 1,995,360.00 2,244,000

รวมงบบุคลากร 4,351,360.00 4,179,908.38 4,150,920.00 4,614,480.00 4,863,120

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลตϬาบลลϬาใหม่
อϬาเภอเมืองยะลา    จังหวัดยะลา
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

งบดϬาเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 21,400.00 0.00 0.00 5,000.00 100 % 10,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 10,700.00 10,600.00 10,200.00 15,000.00 66.67 % 25,000

รวมค่าตอบแทน 32,100.00 10,600.00 10,200.00 20,000.00 35,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 500,883.00 866,288.00 756,000.00 894,000.00 -100 % 0

1.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 38,000

2.ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 720,000

3.ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 42,000

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 4,927.00 1,906.00 3,688.00 6,000.00 -16.67 % 5,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 218,467.00 244,884.00 204,014.70 320,000.00 -21.88 % 250,000

โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิ
บาล 0.00 0.00 0.00 9,000.00 11.11 % 10,000

โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000

โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ
กฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหาร สมาชิกสภา 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000

จัดการเลือกตั้งผุ้บริหารท้องถิ่นและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 100,000.00 200 % 300,000

ทัศนศึกษาดูงานเพื่อสร้างประสิทธิภาพ
ในการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
พัฒนาท้องถิ่น

0.00 291,226.00 0.00 0.00 0 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม 4,280.00 4,175.00 6,230.00 10,000.00 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 728,557.00 1,408,479.00 969,932.70 1,359,000.00 1,405,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสϬานักงาน 10,652.00 13,310.00 16,740.00 17,000.00 -11.76 % 15,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

วัสดุงานบ้านงานครัว 5,099.00 10,079.00 2,022.00 10,000.00 -20 % 8,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0.00 0.00 18,400.00 25,000.00 0 % 25,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 39,749.00 39,696.00 89,001.30 100,000.00 0 % 100,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,670.00 51,280.00 33,930.00 45,000.00 -44.44 % 25,000

วัสดุอื่น 14,330.00 29,600.00 25,695.00 50,000.00 -40 % 30,000

รวมค่าวัสดุ 100,500.00 143,965.00 185,788.30 247,000.00 203,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 164,539.08 150,674.03 159,975.56 180,000.00 0 % 180,000

ค่านϬ้าประปา ค่านϬ้าบาดาล 127.00 127.00 84.00 600.00 -16.67 % 500

ค่าบริการโทรศัพท์ 11,663.00 14,068.86 9,576.38 25,000.00 -40 % 15,000

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 66,867.20 93,235.94 81,756.84 82,000.00 2.44 % 84,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 243,196.28 258,105.83 251,392.78 287,600.00 279,500

รวมงบดϬาเนินงาน 1,104,353.28 1,821,149.83 1,417,313.78 1,913,600.00 1,922,500

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สϬานักงาน

เก้าอี้ทϬางาน 11,700.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องปรับอากาศชนิดแขวน (มีระบบ
ฟอกอากาศ) ขนาด 13,000 บีทียู 0.00 0.00 22,500.00 23,000.00 -100 % 0

เครื่องปรับอากาศชนิดแขวน ขนาด 
36,000 บีทียู 88,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ตู้เก็บเอกสาร 11,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ตู้บานเลื่อนกระจก 0.00 2,800.00 0.00 0.00 0 % 0

โต๊ะพร้อมเก้าอี้ 0.00 5,050.00 0.00 0.00 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครื่องคอมพิวเตอร์สϬาหรับงานสϬานัก
งาน(จอขนาดไม่น้อยกว่า19นิ้ว) 0.00 0.00 16,000.00 16,000.00 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

เครื่องพิมพ์ Multifuntion แบบฉีดหมึก 
(Inkjet) 0.00 0.00 7,700.00 7,700.00 -100 % 0

เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED 
ขาวดϬา(18หน้า/นาที) 0.00 0.00 2,600.00 3,300.00 -100 % 0

เครื่องสϬารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
จϬานวน 2 เครื่อง ละ 2,800 บาท 0.00 0.00 5,000.00 5,600.00 -100 % 0

ครุภัณฑ์อื่น

โต๊ะหมู่บูชา (หมู่9) 0.00 9,900.00 0.00 0.00 0 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 28,566.00 26,825.00 23,329.00 30,000.00 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 139,266.00 44,575.00 77,129.00 85,600.00 0

รวมงบลงทุน 139,266.00 44,575.00 77,129.00 85,600.00 0

รวมงานบริหารทั่วไป 5,594,979.28 6,045,633.21 5,645,362.78 6,613,680.00 6,785,620

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

เงินเดือนพนักงาน 279,450.00 280,500.00 276,960.00 573,160.00 29.62 % 742,920

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 10,800.00 40,800.00 40,800.00 40,800.00 0 % 40,800

เงินประจϬาตϬาแหน่ง 13,500.00 18,000.00 18,000.00 30,000.00 100 % 60,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 134,180.00 134,040.00 136,755.00 139,440.00 7.07 % 149,300

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง 24,000.00 54,000.00 52,665.00 54,000.00 -9.81 % 48,700

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 461,930.00 527,340.00 525,180.00 837,400.00 1,041,720

รวมงบบุคลากร 461,930.00 527,340.00 525,180.00 837,400.00 1,041,720

งบดϬาเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 36,000.00 36,000.00 36,000.00 36,000.00 0 % 36,000

รวมค่าตอบแทน 36,000.00 36,000.00 36,000.00 36,000.00 36,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 26,352.00 46,306.50 91,872.00 104,170.00 -100 % 0

1.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 3,000

2.ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 72,000

3.ค่าเช่าพื้นที่และปรับปรุงระบบเว็บไซด์
เทศบาล 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 729.00 810.00 1,000.00 1,500.00 0 % 1,500

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 38,870.00 36,585.00 23,040.00 25,000.00 20 % 30,000

โครงการจัดทϬาแผนพัฒนาท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000

โครงการส่งเสริมการเกษตรและแหล่งนϬ้า
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงให้กับ
ประชาชน(ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอ
เพียงท้องถิ่นด้านการเกษตรและแหล่ง
นϬ้า)

0.00 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 0.00 6,097.00 11,248.00 20,000.00 -100 % 0

โครงการสϬารวจและจัดเก็บข้อมูลความจϬา
เป็นพื้นฐานเทศบาลตϬาบลลϬาใหม่ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 7,000

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การพัฒนาท้องถิ่น 7,658.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 0.00 0.00 1,000.00 400 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 73,609.00 89,798.50 127,160.00 161,670.00 138,500

ค่าวัสดุ

วัสดุสϬานักงาน 8,163.00 5,062.00 8,559.00 9,000.00 0 % 9,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0.00 0.00 0.00 500.00 100 % 1,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,740.00 16,310.00 14,210.00 15,000.00 0 % 15,000

วัสดุอื่น 1,830.00 0.00 0.00 500.00 100 % 1,000

รวมค่าวัสดุ 20,733.00 21,372.00 22,769.00 25,000.00 26,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

รวมงบดϬาเนินงาน 130,342.00 147,170.50 185,929.00 222,670.00 200,500

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สϬานักงาน

ตู้เก็บเอกสาร 0.00 5,500.00 0.00 0.00 0 % 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

กล้องถ่ายรูปดิจิตอล 0.00 0.00 13,600.00 16,000.00 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ้คสϬาหรับ
ประมวลผล 16,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (INGJET 
Printer) 4,300.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องสแกนเนอร์ 0.00 2,990.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องสϬารองไฟฟ้าขนาด 800 VA (480 
Watts) 3,100.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 23,400.00 8,490.00 13,600.00 21,000.00 0

รวมงบลงทุน 23,400.00 8,490.00 13,600.00 21,000.00 0

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 615,672.00 683,000.50 724,709.00 1,081,070.00 1,242,220

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

เงินเดือนพนักงาน 911,207.34 1,026,000.00 1,009,200.00 1,082,840.00 17.09 % 1,267,920

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 6,720.00 126,720.00 124,865.16 126,720.00 0 % 126,720

เงินประจϬาตϬาแหน่ง 52,758.62 60,000.00 60,000.00 60,000.00 0 % 60,000

ค่าจ้างลูกจ้างประจϬา 198,180.00 197,940.00 196,080.00 218,760.00 11.68 % 244,320

เงินเพิ่มต่าง ๆของลูกจ้างประจϬา 0.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0 % 30,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 136,920.00 136,395.00 139,140.00 143,280.00 6.02 % 151,900

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง 24,000.00 53,025.00 50,280.00 52,200.00 -1.26 % 51,540

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 1,329,785.96 1,630,080.00 1,609,565.16 1,713,800.00 1,932,400

รวมงบบุคลากร 1,329,785.96 1,630,080.00 1,609,565.16 1,713,800.00 1,932,400

งบดϬาเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 500.00 8,300.00 7,700.00 10,000.00 0 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 500.00 8,300.00 7,700.00 10,000.00 10,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 72,000.00 72,050.00 72,000.00 80,000.00 -100 % 0

1.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 8,000

2.ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 72,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 100,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 64,350.00 82,925.00 0.00 0.00 0 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการฯ 0.00 0.00 146,999.52 160,000.00 -100 % 0

โครงการจัดทϬาแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 0.00 0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บ
ภาษี 0.00 0.00 1,728.00 5,000.00 0 % 5,000

เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษี 0.00 4,943.00 0.00 0.00 0 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม 3,540.00 2,200.00 5,200.00 10,000.00 0 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 139,890.00 162,118.00 225,927.52 355,000.00 295,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสϬานักงาน 21,345.00 30,075.80 28,985.55 40,000.00 -50 % 20,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0.00 12,000.00 0.00 15,000.00 -33.33 % 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 33,497.00 31,692.40 39,540.30 40,000.00 5 % 42,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 16,490.00 12,740.00 29,059.00 30,000.00 -33.33 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 71,332.00 86,508.20 97,584.85 125,000.00 92,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการไปรษณีย์ 13,675.00 14,223.00 16,767.00 18,000.00 -16.67 % 15,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 13,675.00 14,223.00 16,767.00 18,000.00 15,000

รวมงบดϬาเนินงาน 225,397.00 271,149.20 347,979.37 508,000.00 412,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สϬานักงาน

เก้าอี้สϬานักงาน 2,200.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

เก้าอี้สϬานักงานมีล้อแบบปรับขึ้นลงได้ 0.00 4,500.00 0.00 0.00 0 % 0

ตู้เก็บเอกสาร 5,500.00 10,000.00 12,000.00 14,000.00 0 % 14,000

ตู้บานเลื่อนกระจก 0.00 5,600.00 0.00 0.00 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครื่องคอมพิวเตอร์ สϬาหรับงานประมวล
ผล แบบที่ 1 (จอขนาดไม่น้อยกว่า 
18.5นิ้ว)

16,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์ สϬาหรับงานสϬานักงาน 0.00 19,990.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED 0.00 3,300.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องสϬารองไฟฟ้า 0.00 2,590.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องสϬารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 3,100.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 17,315.00 16,410.00 12,250.00 20,000.00 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 44,115.00 62,390.00 24,250.00 34,000.00 14,000

รวมงบลงทุน 44,115.00 62,390.00 24,250.00 34,000.00 14,000

รวมงานบริหารงานคลัง 1,599,297.96 1,963,619.20 1,981,794.53 2,255,800.00 2,358,400
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 7,809,949.24 8,692,252.91 8,351,866.31 9,950,550.00 10,386,240

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

เงินเดือนพนักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 419,880

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 44,280

ค่าจ้างลูกจ้างประจϬา 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 252,120

เงินเพิ่มต่าง ๆของลูกจ้างประจϬา 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 840,000

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 210,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 0.00 0.00 0.00 0.00 1,796,280

รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00 0.00 1,796,280

งบดϬาเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 8,000

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000

รวมงบดϬาเนินงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 0.00 0.00 0.00 0.00 1,804,280

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

เงินเดือนพนักงาน 350,380.00 349,260.00 346,560.00 393,480.00 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 14,280.00 44,280.00 44,280.00 44,280.00 -100 % 0

ค่าจ้างลูกจ้างประจϬา 205,880.00 205,380.00 203,520.00 229,200.00 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆของลูกจ้างประจϬา 0.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 756,000.00 756,000.00 756,000.00 756,000.00 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง 84,000.00 294,000.00 294,000.00 294,000.00 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 1,410,540.00 1,678,920.00 1,674,360.00 1,746,960.00 0

รวมงบบุคลากร 1,410,540.00 1,678,920.00 1,674,360.00 1,746,960.00 0

งบดϬาเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 2,937.00 18,000.00 20,550.00 23,500.00 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 2,937.00 18,000.00 20,550.00 23,500.00 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 3,300.00 0.00 6,000.00 -100 % 0

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 6,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 14,500.00 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 1,140.00 0.00 0.00 100 % 20,000

โครงการจัดฝึกอบรม/ฝึกทบทวน อปพร. 0.00 0.00 0.00 19,000.00 -100 % 0

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 0.00 2,540.00 20,000.00 150 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 0.00 4,440.00 2,540.00 69,500.00 76,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสϬานักงาน 0.00 1,050.00 0.00 2,000.00 -50 % 1,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 1,500.00 1,330.00 0.00 5,000.00 -60 % 2,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,649.00 0.00 400.00 3,000.00 -66.67 % 1,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 7,080.00 0.00 8,600.00 20,000.00 0 % 20,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 34,526.00 41,704.60 36,736.48 50,000.00 -30 % 35,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 3,000

วัสดุเครื่องแต่งกาย 0.00 6,160.00 7,280.00 10,000.00 0 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 470.00 490.00 299.00 1,000.00 0 % 1,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 0.00 9,900.00 0.00 20,000.00 400 % 100,000

วัสดุอื่น 2,920.00 700.00 0.00 2,000.00 0 % 2,000

รวมค่าวัสดุ 48,145.00 61,334.60 53,315.48 118,000.00 180,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 28,658.81 27,876.63 26,079.60 30,000.00 0 % 30,000

ค่านϬ้าประปา ค่านϬ้าบาดาล 1,655.00 1,593.00 1,240.00 2,000.00 150 % 5,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 30,313.81 29,469.63 27,319.60 32,000.00 35,000

รวมงบดϬาเนินงาน 81,395.81 113,244.23 103,725.08 243,000.00 291,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

เครื่องรับส่งวิทยุ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 120,000

ค่าบϬารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 57,115.00 0.00 14,500.00 20,000.00 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 57,115.00 0.00 14,500.00 20,000.00 120,000

รวมงบลงทุน 57,115.00 0.00 14,500.00 20,000.00 120,000

งบรายจ่ายอื่น

รายจ่ายอื่น

รายจ่ายอื่น 0.00 0.00 2,771.45 3,000.00 -100 % 0

รวมรายจ่ายอื่น 0.00 0.00 2,771.45 3,000.00 0

รวมงบรายจ่ายอื่น 0.00 0.00 2,771.45 3,000.00 0

รวมงานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 1,549,050.81 1,792,164.23 1,795,356.53 2,012,960.00 411,000

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,549,050.81 1,792,164.23 1,795,356.53 2,012,960.00 2,215,280
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แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

เงินเดือนพนักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 3,202,920

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 243,600

เงินประจϬาตϬาแหน่ง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 42,000

เงินวิทยฐานะ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 445,200

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 1,181,990

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 309,460

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 0.00 0.00 0.00 0.00 5,425,170

รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00 0.00 5,425,170

งบดϬาเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000

รวมงบดϬาเนินงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 5,435,170

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

เงินเดือนพนักงาน 1,583,060.00 2,272,456.84 2,269,080.00 2,776,760.00 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 3,600.00 213,600.00 213,600.00 243,600.00 -100 % 0

เงินประจϬาตϬาแหน่ง 0.00 0.00 0.00 11,000.00 -100 % 0

เงินวิทยฐานะ 126,000.00 284,832.26 260,400.00 352,800.00 -100 % 0
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 785,795.00 1,096,100.00 1,072,725.00 1,100,440.00 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง 115,325.00 362,740.00 348,455.00 364,800.00 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 2,613,780.00 4,229,729.10 4,164,260.00 4,849,400.00 0

รวมงบบุคลากร 2,613,780.00 4,229,729.10 4,164,260.00 4,849,400.00 0

งบดϬาเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 6,200.00 10,000.00 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 6,200.00 10,000.00 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 210,298.00 259,874.00 378,998.00 390,000.00 -100 % 0

1.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 8,000

2.ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 372,000

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 80.00 2,621.00 930.00 4,000.00 0 % 4,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 198,917.52 0.00 187,701.44 205,000.00 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 151,550.04 0.00 0.00 100 % 180,000

โครงการปลูกผักสวนครัว 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 3,000

โครงการผลิตสื่อการเรียนการสอน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 3,500

โครงการรณรงค์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 3,000

โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 18,000

โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 3,500

โครงการวันพ่อ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 3,000

โครงการวันแม่ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 3,000
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โครงการส่งเสริมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 45,000

โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 5,912.00 45,892.00 43,060.00 73,000.00 -100 % 0

โครงการส่งเสริมกิจกรรมเพื่อการเรียนรู้
และพัฒนาการของเด็กเล็ก 31,853.00 43,935.00 2,199.00 13,600.00 -100 % 0

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 1,271,510.00 1,252,420.00 1,233,445.00 1,369,550.00 7.19 % 1,468,000

จัดหาสื่อการเรียนการสอนเชิงสัญลักษณ์
ของความเป็นชาติ 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 -100 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 1,718,570.52 1,756,292.04 1,866,333.44 2,080,150.00 2,119,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสϬานักงาน 73,130.00 58,302.00 72,071.00 78,000.00 -42.31 % 45,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 37,415.00 24,724.00 45,496.00 50,000.00 -50 % 25,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 630,751.94 632,844.06 624,455.32 700,000.00 8.57 % 760,000

วัสดุก่อสร้าง 11,725.00 13,543.00 3,889.00 15,000.00 0 % 15,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0.00 0.00 0.00 3,000.00 0 % 3,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 11,660.00 2,621.40 2,771.00 4,000.00 25 % 5,000

วัสดุกีฬา 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 1,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 82,009.00 75,030.00 128,360.00 130,000.00 -30.77 % 90,000

วัสดุการศึกษา 13,191.00 14,145.00 14,712.00 30,000.00 -33.33 % 20,000

วัสดุอื่น 0.00 1,850.00 6,710.00 7,000.00 -28.57 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 859,881.94 823,059.46 898,464.32 1,017,000.00 969,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 53,468.78 54,915.28 66,036.91 73,000.00 -4.11 % 70,000

ค่านϬ้าประปา ค่านϬ้าบาดาล 2,627.00 2,990.00 3,761.00 6,000.00 16.67 % 7,000

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 23,840.73 24,019.05 24,091.05 25,000.00 0 % 25,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 79,936.51 81,924.33 93,888.96 104,000.00 102,000
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รวมงบดϬาเนินงาน 2,658,388.97 2,661,275.83 2,864,886.72 3,211,150.00 3,190,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สϬานักงาน

เก้าอี้สϬานักงาน 11,600.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องปรับอากาศ 148,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ตู้เก็บเอกสาร 0.00 12,000.00 0.00 0.00 100 % 6,500

พัดลมติดเพดาน 7,920.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

กล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 13,600

เครื่องเล่น DVD 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 10,500

โทรทัศน์ LED ขนาด 40 นิ้ว 0.00 0.00 9,990.00 16,000.00 -100 % 0

โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 30,900

โทรทัศน์สี LED ขนาด 32 นิ้ว 8,490.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 22,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครื่องพิมพ์ 0.00 24,900.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึก (Inkjet) 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 7,900

เครื่องสϬารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000

ครุภัณฑ์อื่น

เครื่องเล่นสนาม 229,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

โต๊ะโรงอาหารอนุบาลพร้อมเก้าอี้ 0.00 12,200.00 0.00 0.00 0 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0.00 38,010.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 405,010.00 87,110.00 9,990.00 26,000.00 96,400

วันที่พิมพ์ : 25/12/2561  16:09:07 หน้า : 15/31



รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าบϬารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซม
อาคารเรียนและอาคารประกอบ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 150,000

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000

รวมงบลงทุน 405,010.00 87,110.00 9,990.00 26,000.00 246,400

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 806,000.00 815,000.00 812,000.00 830,000.00 -100 % 0

อุดหนุนให้กับโรงเรียนสังกัดคณะ
กรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ
.)โรงเรียนบ้านตลาดลϬาใหม่

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 860,000

รวมเงินอุดหนุน 806,000.00 815,000.00 812,000.00 830,000.00 860,000

รวมงบเงินอุดหนุน 806,000.00 815,000.00 812,000.00 830,000.00 860,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 6,483,178.97 7,793,114.93 7,851,136.72 8,916,550.00 4,296,400

งานศึกษาไม่กϬาหนดระดับ

งบดϬาเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้
กับเยาวชนและประชาชน 0.00 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

โครงการส่งเสริมชุมชนเศรษฐกิจพอ
เพียง 0.00 0.00 0.00 20,000.00 -100 % 0

โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้
ประชาชน 0.00 6,289.00 0.00 20,000.00 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0.00 6,289.00 0.00 50,000.00 0

รวมงบดϬาเนินงาน 0.00 6,289.00 0.00 50,000.00 0

วันที่พิมพ์ : 25/12/2561  16:09:07 หน้า : 16/31



รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 29,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 29,000.00 0.00 0.00 0.00 0

รวมงบเงินอุดหนุน 29,000.00 0.00 0.00 0.00 0

รวมงานศึกษาไม่กϬาหนดระดับ 29,000.00 6,289.00 0.00 50,000.00 0

รวมแผนงานการศึกษา 6,512,178.97 7,799,403.93 7,851,136.72 8,966,550.00 9,731,570

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

เงินเดือนพนักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 774,720

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 43,680

เงินประจϬาตϬาแหน่ง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 42,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 0.00 0.00 0.00 0.00 860,400

รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00 0.00 860,400

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 0.00 0.00 0.00 0.00 860,400

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

เงินเดือนพนักงาน 311,000.00 320,940.00 313,440.00 314,120.00 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 13,680.00 43,680.00 43,680.00 43,680.00 -100 % 0

เงินประจϬาตϬาแหน่ง 0.00 0.00 0.00 9,000.00 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 324,680.00 364,620.00 357,120.00 366,800.00 0

รวมงบบุคลากร 324,680.00 364,620.00 357,120.00 366,800.00 0

วันที่พิมพ์ : 25/12/2561  16:09:07 หน้า : 17/31



รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

งบดϬาเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 1,000.00 -100 % 0

ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 72,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 7,936.00 0.00 0.00 0 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
อาณาจักรและนอกอาณาจักร 0.00 0.00 14,268.00 30,000.00 -33.33 % 20,000

โครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ
และโรคไม่ติดต่อ 0.00 0.00 6,600.00 10,000.00 -100 % 0

โครงการส่งเสริมงานด้านสุขภาพของ
ชุมชนเทศบาลตϬาบลลϬาใหม่ 0.00 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานของ
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000

ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 2,580.00 3,300.00 7,000.00 114.29 % 15,000

รวมค่าใช้สอย 0.00 10,516.00 24,168.00 58,000.00 117,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสϬานักงาน 6,791.00 2,835.00 2,553.00 4,000.00 25 % 5,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 5,134.00 7,051.30 3,339.30 9,000.00 577.78 % 61,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 14,310.00 14,100.00 5,650.00 10,000.00 0 % 10,000

วัสดุเครื่องแต่งกาย 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0 % 2,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000

วัสดุอื่น 0.00 0.00 700.00 5,000.00 -80 % 1,000

รวมค่าวัสดุ 26,235.00 23,986.30 12,242.30 30,000.00 84,000

รวมงบดϬาเนินงาน 26,235.00 34,502.30 36,410.30 88,000.00 201,000

วันที่พิมพ์ : 25/12/2561  16:09:07 หน้า : 18/31



รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องพ่นหมอกควัน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 59,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครื่องคอมพิวเตอร์สϬาหรับสϬานักงาน (จอ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 16,000

เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED 
ขาวดϬา 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 2,600

เครื่องสϬารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 2,500

ค่าบϬารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 10,000.00 80,100

รวมงบลงทุน 0.00 0.00 0.00 10,000.00 80,100

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 22,500.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

เงินอุดหนุนเอกชน

เงินอุดหนุนสϬาหรับดϬาเนินงานตามแนว
ทางโครงการพระราชดϬาริด้านสาธารณ
สุข

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 60,000

รวมเงินอุดหนุน 22,500.00 0.00 0.00 0.00 60,000

รวมงบเงินอุดหนุน 22,500.00 0.00 0.00 0.00 60,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 373,415.00 399,122.30 393,530.30 464,800.00 341,100

รวมแผนงานสาธารณสุข 373,415.00 399,122.30 393,530.30 464,800.00 1,201,500

วันที่พิมพ์ : 25/12/2561  16:09:07 หน้า : 19/31



รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบดϬาเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการส่งเสริม/สนับสนุนศูนย์พัฒนา
ครอบครัวตϬาบลลϬาใหม่ 0.00 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาของ
เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อย
โอกาสทางสังคม

0.00 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0

รวมงบดϬาเนินงาน 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0

แผนงานเคหะและชุมชน

งานสวนสาธารณะ

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

เงินเดือนพนักงาน 266,660.00 262,020.00 259,440.00 296,720.00 9.32 % 324,360

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 4,440.00 34,440.00 34,440.00 34,440.00 0 % 34,440

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 140,080.00 137,110.00 139,950.00 144,360.00 5.5 % 152,300

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง 23,640.00 52,310.00 49,470.00 51,000.00 -10.24 % 45,780

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 434,820.00 485,880.00 483,300.00 526,520.00 556,880

รวมงบบุคลากร 434,820.00 485,880.00 483,300.00 526,520.00 556,880

วันที่พิมพ์ : 25/12/2561  16:09:07 หน้า : 20/31



รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

งบดϬาเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 1,000

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 1,000.00 -100 % 0

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 2,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000

โครงการวันรักต้นไม้ประจϬาปีของชาติ พ
.ศ.2562 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 3,240

โครงการส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อม
ภายในท้องถิ่น 1,350.00 2,076.00 1,152.00 5,000.00 -100 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 1,990.00 0.00 2,000.00 300 % 8,000

รวมค่าใช้สอย 1,350.00 4,066.00 1,152.00 8,000.00 23,240

ค่าวัสดุ

วัสดุสϬานักงาน 0.00 1,970.00 607.00 2,000.00 50 % 3,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 7,347.00 10,479.10 11,968.15 13,000.00 15.38 % 15,000

วัสดุการเกษตร 22,870.00 43,004.00 34,520.00 37,000.00 45.32 % 53,770

วัสดุเครื่องแต่งกาย 0.00 2,880.00 3,200.00 4,000.00 25 % 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 9,280.00 5,599.00 8,000.00 25 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 30,217.00 67,613.10 55,894.15 64,000.00 86,770

รวมงบดϬาเนินงาน 31,567.00 71,679.10 57,046.15 72,000.00 111,010

วันที่พิมพ์ : 25/12/2561  16:09:07 หน้า : 21/31



รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สϬานักงาน

ตู้บานเลื่อนกระจก 0.00 2,800.00 0.00 0.00 0 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 17,600

เครื่องตัดหญ้าแบบข้ออ่อน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 22,000

ค่าบϬารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 2,800.00 0.00 5,000.00 39,600

รวมงบลงทุน 0.00 2,800.00 0.00 5,000.00 39,600

รวมงานสวนสาธารณะ 466,387.00 560,359.10 540,346.15 603,520.00 707,490

งานกϬาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

ค่าจ้างลูกจ้างประจϬา 344,410.00 350,020.00 349,200.00 389,940.00 13.86 % 444,000

เงินเพิ่มต่าง ๆของลูกจ้างประจϬา 9,060.00 63,620.00 62,580.00 62,580.00 -4.12 % 60,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000.00 216,000.00 216,000.00 216,000.00 11.11 % 240,000

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง 24,000.00 84,000.00 84,000.00 84,000.00 -28.57 % 60,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 593,470.00 713,640.00 711,780.00 752,520.00 804,000

รวมงบบุคลากร 593,470.00 713,640.00 711,780.00 752,520.00 804,000

งบดϬาเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 65,700.00 63,900.00 64,800.00 70,000.00 0 % 70,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 800.00 0.00 0.00 2,000.00 0 % 2,000

รวมค่าตอบแทน 66,500.00 63,900.00 64,800.00 72,000.00 72,000

วันที่พิมพ์ : 25/12/2561  16:09:07 หน้า : 22/31



รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 108,675.00 229,695.00 312,481.00 313,000.00 -100 % 0

1.ค่าบริการกϬาจัดขยะมูลฝอย 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 156,000

2.ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 86,400

ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม 4,397.70 8,458.70 4,305.30 12,000.00 900 % 120,000

รวมค่าใช้สอย 113,072.70 238,153.70 316,786.30 325,000.00 362,400

ค่าวัสดุ

วัสดุสϬานักงาน 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0 % 1,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,530.00 2,520.00 6,930.00 8,000.00 25 % 10,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 14,066.00 52,850.00 22,450.00 40,000.00 -50 % 20,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 92,330.00 119,501.40 132,759.80 133,000.00 -9.77 % 120,000

วัสดุการเกษตร 0.00 0.00 0.00 3,000.00 66.67 % 5,000

วัสดุเครื่องแต่งกาย 7,590.00 8,424.00 8,656.00 10,000.00 0 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 115,516.00 183,295.40 170,795.80 195,000.00 166,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 13,380.85 13,788.19 15,134.61 16,000.00 -25 % 12,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 13,380.85 13,788.19 15,134.61 16,000.00 12,000

รวมงบดϬาเนินงาน 308,469.55 499,137.29 567,516.71 608,000.00 612,400

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องตัดหญ้าแบบข้ออ่อน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 11,000

ค่าบϬารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 25,669.30 7,300.00 23,015.70 63,000.00 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 25,669.30 7,300.00 23,015.70 63,000.00 11,000

รวมงบลงทุน 25,669.30 7,300.00 23,015.70 63,000.00 11,000

รวมงานกϬาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 927,608.85 1,220,077.29 1,302,312.41 1,423,520.00 1,427,400
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รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,393,995.85 1,780,436.39 1,842,658.56 2,027,040.00 2,134,890

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

งบดϬาเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬา 33,034.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 33,034.00 0.00 0.00 0.00 0

ค่าวัสดุ

วัสดุกีฬา 0.00 0.00 1,110.00 5,000.00 0 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 0.00 0.00 1,110.00 5,000.00 5,000

รวมงบดϬาเนินงาน 33,034.00 0.00 1,110.00 5,000.00 5,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ค่าบϬารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0

รวมงบลงทุน 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 33,034.00 0.00 1,110.00 10,000.00 5,000

วันที่พิมพ์ : 25/12/2561  16:09:07 หน้า : 24/31



รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

งบดϬาเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการจัดงานทϬานุบϬารุงศาสนา 
ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น และวัน
สϬาคัญประจϬาปี

145,080.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

โครงการจัดงานทϬานุบϬารุงศาสนา 
ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นและงาน
สϬาคัญประจϬาปี

0.00 0.00 90,812.00 100,000.00 -100 % 0

โครงการจัดงานทϬานุบϬารุงศาสนา 
ประเพณี วัฒนะธรรมท้องถิ่นและวัน
สϬาคัญประจϬาปี

0.00 46,804.00 0.00 0.00 0 % 0

โครงการประเพณีวันขึ้นปีใหม่ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 8,000

โครงการเมาลิดสัมพันธ์ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 43,000

โครงการวันพ่อแห่งชาติ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 4,000

โครงการวันแม่แห่งชาติ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 22,000

โครงการสืบสานประเพณีกวนอาซูรอ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000

โครงการสืบสานประเพณีวันเข้าพรรษา 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 6,000

โครงการสืบสานประเพณีสารทเดือนสิบ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 145,080.00 46,804.00 90,812.00 100,000.00 103,000

รวมงบดϬาเนินงาน 145,080.00 46,804.00 90,812.00 100,000.00 103,000
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งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 -100 % 0

เงินอุดหนุนงบประมาณให้กับอϬาเภอเมือง
ยะลาตามโครงการสนับสนุนการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
ในเขตอϬาเภอเมืองยะลา

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000

รวมเงินอุดหนุน 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000

รวมงบเงินอุดหนุน 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 165,080.00 66,804.00 110,812.00 120,000.00 123,000

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 198,114.00 66,804.00 111,922.00 130,000.00 128,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

เงินเดือนพนักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 455,520

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 46,680

เงินประจϬาตϬาแหน่ง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 592,800

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 182,040

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 0.00 0.00 0.00 0.00 1,319,040

รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00 0.00 1,319,040

งบดϬาเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 1,000
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 40,800

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 0.00 0.00 51,800

รวมงบดϬาเนินงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 51,800

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0.00 0.00 0.00 0.00 1,370,840

งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา)

เงินเดือนพนักงาน 380,460.00 392,400.00 382,560.00 435,720.00 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน 16,680.00 46,680.00 46,680.00 46,680.00 -100 % 0

เงินประจϬาตϬาแหน่ง 42,000.00 42,000.00 42,000.00 42,000.00 -100 % 0

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 537,215.00 536,570.00 551,370.00 561,840.00 -100 % 0

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง 80,895.00 195,910.00 189,870.00 193,560.00 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) 1,057,250.00 1,213,560.00 1,212,480.00 1,279,800.00 0

รวมงบบุคลากร 1,057,250.00 1,213,560.00 1,212,480.00 1,279,800.00 0

งบดϬาเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 20,310.00 23,210.00 26,120.00 40,800.00 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 20,310.00 23,210.00 26,120.00 45,800.00 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 434,476.00 452,662.00 405,552.00 450,000.00 -100 % 0

1.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 13,000
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2.ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 432,000

3.ค่าทϬาสื่อประชาสัมพันธ์ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 17,606.00 0.00 0.00 100 % 45,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 19,860.00 0.00 39,666.00 55,000.00 -100 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 2,380.00 5,990.00 9,000.00 177.78 % 25,000

รวมค่าใช้สอย 454,336.00 472,648.00 451,208.00 514,000.00 520,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสϬานักงาน 11,386.00 14,844.00 8,700.00 10,000.00 100 % 20,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 37,535.60 9,078.95 83,615.15 100,000.00 -50 % 50,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 270.00 1,940.00 540.00 2,000.00 50 % 3,000

วัสดุก่อสร้าง 60,545.00 64,402.00 84,470.00 102,900.00 30.39 % 134,170

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 7,900.00 0.00 3,110.00 15,000.00 -33.33 % 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 8,664.00 20,491.90 44,328.00 52,000.00 -71.15 % 15,000

วัสดุเครื่องแต่งกาย 2,500.00 3,250.00 6,240.00 15,000.00 0 % 15,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,990.00 8,870.00 8,060.00 10,000.00 0 % 10,000

วัสดุอื่น 23,472.00 33,573.00 5,700.00 10,000.00 0 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 163,262.60 156,449.85 244,763.15 316,900.00 267,170

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 211,429.08 170,036.28 155,902.60 156,000.00 28.21 % 200,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 211,429.08 170,036.28 155,902.60 156,000.00 200,000

รวมงบดϬาเนินงาน 849,337.68 822,344.13 877,993.75 1,032,700.00 987,170
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งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สϬานักงาน

เก้าอี้สϬานักงาน 2,200.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ตู้บานเลื่อนกระจก 2,800.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ตู้บานเลื่อนทึบสูง 5,500.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

โต๊ะคอมพิวเตอร์ 3,200.00 0.00 0.00 0.00 100 % 3,000

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

รถจักรยานยนต์ 52,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

อุปกรณ์พ่วงข้างรถจักรยานยนต์ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล 8,990.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ครุภัณฑ์โรงงาน

1.แท่นตัดไฟเบอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 6,500

2.สว่านไร้สาย 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 8,500

ครุภัณฑ์สϬารวจ

ล้อวัดระยะทาง 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครื่องคอมพิวเตอร์สϬาหรับงานประมวล
ผลแบบที่ 1 (จอขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 
นิ้ว)

16,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet 
Printer) สϬาหรับกระดาษขนาด A3 0.00 0.00 7,100.00 7,100.00 -100 % 0

เครื่องสϬารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 0.00 2,590.00 0.00 0.00 0 % 0

เครื่องสϬารองไฟฟ้าขนาด 800 VA 3,100.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0.00 0.00 152,230.00 160,000.00 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 128,790.00 2,590.00 159,330.00 167,100.00 18,000
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ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ติดตั้งระบบไฟฟ้าแรงตϬ่าเข้าภายใน
อาคารโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตϬาบลลϬา
ใหม่และระบบประปา

138,200.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ติดตั้งระบบไฟฟ้าแรงตϬ่าเข้าภายใน
อาคารสϬานักงานเทศบาลตϬาบลลϬาใหม่ 126,930.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ค่าบϬารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ปรับภูมิทัศน์ภายในเขตและและภายนอก
เขตอาคารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านตลาดลϬาใหม่

88,730.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ปรับภูมิทัศน์ภายในและและภายนอก
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนϬ้า
เย็น

106,560.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

ปรับภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษาโรงเรียน
อนุบาลเทศบาลตϬาบลลϬาใหม่ 15,390.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 475,810.00 0.00 0.00 0.00 0

รวมงบลงทุน 604,600.00 2,590.00 159,330.00 167,100.00 18,000

รวมงานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 2,511,187.68 2,038,494.13 2,249,803.75 2,479,600.00 1,005,170

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,511,187.68 2,038,494.13 2,249,803.75 2,479,600.00 2,376,010

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

ค่าชϬาระหนี้เงินต้น 311,871.80 311,871.80 311,871.80 312,000.00 0 % 312,000

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 150,056.00 165,956.00 165,737.00 175,000.00 -18.27 % 143,030

เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ
ประปา 500,000.00 500,000.00 500,000.00 1,071,300.00 -7.37 % 992,350

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 0.00 1,056,000.00 1,062,400.00 1,063,000.00 18.08 % 1,255,200

เบี้ยยังชีพคนพิการ 0.00 239,200.00 254,400.00 257,000.00 0 % 257,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

สϬารองจ่าย 3,172.00 0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 73,391.31 75,312.59 76,169.15 76,200.00 -100 % 0

ค่าบϬารุงสันนิบาต 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 26,600

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ตϬาบลลϬาใหม่ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000

เงินช่วยพิเศษ 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000

เงินสมทบกองทุนบϬาเหน็จบϬานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (กบท.) 476,543.29 388,277.64 424,188.21 572,000.00 11.86 % 639,830

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบϬานาญข้าราชการถ่าย
โอน 0.00 21,480.00 21,480.00 22,000.00 -100 % 0

เงินช่วยพิเศษผู้รับบϬานาญข้าราชการถ่ายโอน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 22,000

รวมงบกลาง 1,515,034.40 2,758,098.03 2,816,246.16 3,668,500.00 3,818,010

รวมงบกลาง 1,515,034.40 2,758,098.03 2,816,246.16 3,668,500.00 3,818,010

รวมงบกลาง 1,515,034.40 2,758,098.03 2,816,246.16 3,668,500.00 3,818,010

รวมแผนงานงบกลาง 1,515,034.40 2,758,098.03 2,816,246.16 3,668,500.00 3,818,010

รวมทุกแผนงาน 21,862,925.95 25,326,775.92 25,412,520.33 29,720,000.00 31,991,500
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลตําบลลําใหม่
อําเภอ เมืองยะลา   จังหวัดยะลา

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 31,991,500 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 6,785,620 บาท

งบบุคลากร รวม 4,863,120 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,619,120 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 695,520 บาท

สําหรับจ่ายเป็นเงินเดือนผู้บริหารเทศบาลตําแหน่งนายก
เทศมนตรี 1 คน และเป็นรองนายกเทศมนตรี 2 คน (สํานักปลัด)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง ผู้บริหารเทศบาล ตําแหน่ง
นายกเทศมนตรี 1 คน และรองนายกเทศมนตรี 2 คน (สํานักปลัด)

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษประจําตําแหน่งผู้บริหารเทศบาล
ตําแหน่งนายกเทศมนตรี 1 คน และรองนายกเทศมนตรี 2 คน (สํานัก
ปลัด)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 193,200 บาท

สําหรับจ่ายเป็นเงินสดค่าตอบแทน รายเดือนตําแหน่งเลขานุการนายก
เทศมนตรีและทีปรึกษานายกเทศมนตรี (สํานักปลัด)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,490,400 บาท
สําหรับจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภา,รองประธาน
สภา,เลขานุการสภาและสมาชิกสภาเทศบาล (สํานักปลัด)

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,244,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,599,240 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีของพนักงาน
เทศบาลสามัญ ได้แก่ ตําแหน่งปลัดเทศบาล 1 อัตรา ,หัวหน้าสํานัก
ปลัด 1 อัตรา , หัวหน้าฝ่ายปกครอง 1 อัตรา , หัวหน้าฝ่ายอํานวย
การ 1 อัตรา (สํานักปลัด)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 147,000 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ(พสร.)ให้แก่ ตําแหน่งปลัด
เทศบาล 1 อัตรา , หัวหน้าสํานักปลัด 1 อัตรา , หัวหน้าฝ่ายอํานวยการ 1
 อัตรา จํานวนเงิน 27,000 บาท (สํานักปลัด) 
2.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ตําแหน่ง ปลัดเทศบาล 1 อัตรา, หัวหน้าสํานักปลัด 1
 อัตรา, หัวหน้าฝ่ายอํานวยการ 1 อัตรา , หัวหน้าฝ่ายปกครอง 1
 อัตรา จํานวนเงิน 120,000 บาท (สํานักปลัด)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 246,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งและเงินค่าตอบแทนของปลัด
เทศบาล 1 อัตรา , หัวหน้าสํานักปลัด 1 อัตรา, หัวหน้าฝ่ายอํานวย
การ 1 อัตรา, หัวหน้าฝ่ายปกครอง 1 อัตรา (สํานักปลัด)
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ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 221,760 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างแก่ลูกจ้างประจํา พร้อมทังเงินปรับปรุงค่าจ้าง
ประจําปี ตําแหน่งคนงานทัวไป 1 อัตรา (สํานักปลัด)

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชายแดน
ใต้ให้แก่ลูกจ้างประจํา 1 อัตรา (สํานักปลัด)

งบดําเนินงาน รวม 1,922,500 บาท
ค่าตอบแทน รวม 35,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
1.ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง ตังไว้ 5,000 บาท
2.ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้แก่เทศบาล ตังไว้ 5,000 บาท
(สํานักปลัด)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล (สํานักปลัด)
ค่าใช้สอย รวม 1,405,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

1.รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการอืน ๆ จํานวน 38,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ ค่าเบียประกัน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติด
ตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่าง ๆ และรายจ่ายอืน ๆ ทีมีลักษณะเข้าประเภทให้ได้มาซึงบริการ 
(สํานักปลัด)

2.ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 720,000 บาท
1.เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ปฏิบัติงานช่วยงานธุรการ จํานวน 1
 คน , ปฏิบัติงานทําความสะอาดภายในและภายนอกสํานักงาน จํานวน 1
 คน ในอัตราเดือนละ 6,000 บาท คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน
2.เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าทีรักษาความปลอดภัยภายในบริเวณ
สํานักงานเทศบาล จํานวน 8 คน ในอัตราเดือนละ 6,000 บาท คํานวณตัง
จ่ายไว้ 12 เดือน
(สํานักปลัดเทศบาล)

3.ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสารสําหรับใช้ในการปฏิบัติราชการ ใน
อัตราเดือนละ 3,500 บาท ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน (สํานักปลัด)
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท
1.ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลตังไว้ 2,500บาท
สําหรับจ่ายเป็นค่ารับรองต้อนรับคณะบุคคลทีมานิเทศงาน ตรวจงาน หรือ
เยียมชม หรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องร่วมต้อนรับบุคคล
หรือคณะบุคคล ตังงบประมาณไว้ไม่เกินปีละ 1% ของรายได้จริง ของปี
งบประมาณทีล่วงมาโดยไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงิน
กู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินทีมีผู้อุทิศให้ ตามหนังสือ ที มท.0808.4
/ว2381 ลว.28 ก.ค. 2548
2.ค่าเลียงรับรองในการประชุม ตังไว้ 2,500 บาท
สําหรับเป็นค่าเลียงรับรองการประชุมสภาเทศบาล,คณะกรรมการทีรับการ
แต่งตังตามกฎหมายหรือระเบียบหรือหนังสือสังการของกระทรวง
มหาดไทย , การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินอืน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจ
หรือเอกชน 
(สํานักปลัด)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 250,000 บาท

สําหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ ของผู้
บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา พนักงาน
จ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้รับอนุญาตให้เดินทางไปราชการเพือ
ประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนาดูงาน หรือไปติดต่อราชการ (สํานักปลัด)

โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิ
บาล เช่น ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ เครืองเขียนและอุปกรณ์ ค่าพิมพ์
เอกสาร ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารและเครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืน ๆ
 ทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 1
 หน้าที 3 ลําดับที 2 (สํานักปลัด) 

โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม เช่น ค่าวัสดุ เครืองเขียนและอุปกรณ์ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าตอบ
แทนวิทยากร ค่าอาหารและเครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการ
ดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
-ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 1
 หน้า 3ข้อ2) (สํานักปลัด)

โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบกฎหมายท้องถิน ผู้บริหาร สมาชิกสภา จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ
กฎหมายท้องถิน ผู้บริหาร สมาชิกสภา เช่น ค่าเครืองเขียนและอุปกรณ์ ค่า
พิมพ์เอกสาร ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารและเครืองดืม และค่าใช้จ่าย
อืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม ฉบับที 1
 หน้า 3 ลําดับที 3  (สํานักปลัด)
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จัดการเลือกตังผุ้บริหารท้องถินและสมาชิกสภาท้องถิน จํานวน 300,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังของเทศบาลตามทีคณะกรรมการการ
เลือกตังกําหนด กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตําแหน่งทีว่าง กรณี
คณะกรรมการการเลือกตังสังให้มีการเลือกตังใหม่ การประชา
สัมพันธ์ การรณรงค์ การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนและกรณีอืน ๆ 
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขถึงฉบับที 13 พ.ศ
.2552
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 3675 ลงวัน
ที 6 กรกฎาคม 2561 เรือง การซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ การตังงบ
ประมาณเพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตังท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้าที 69 ลําดับ
ที 2 
(สํานักปลัด)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523
 ลงวันที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค  (สํานักปลัด)

ค่าวัสดุ รวม 203,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานโดยสภาพดังนี
 1.วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษ
ขนาดเล็ก ทีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี
พลาสติก ตรายาง ทีถูพืน ตระแกรงวางเอกสาร เครืองตัด
กระดาษ กุญแจ พระบรมฉายาลักษณ์ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วย
งาน มู่ลี นาฬิกาตังหรือแขวน กระเป๋า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํายาลบคํา
ผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป กระดาษ
คาร์บอน แฟ้ม สมุดบัญชี สมุุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ธงชาติ สิง
พิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชน
   รวมถึงวัสดุสํานักงานอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 8,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แก้วนํา จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา หม้อหุง
ข้าวไฟฟ้า กระติกนําร้อน กระติกนําแข็ง ถังแก๊ส เตา
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ผงซักฟอก สบู่ นํายาดับกลิน แปรง ไม้กวาด เข่ง ผ้า
ปูทีนอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ 
   รวมถึงวัสดุงานบ้านงานครัวอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลือน คีม
ล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคครัตซ์ กระจกโค้งมน ล็อกพวงมาลัย สัญญาณไฟกระ
พริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร 
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ยางรถยนต์ นํามันเบรก น็อตและสกรู สายไมล์ เพ
ลา ฟิลม์กรองแสง
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น เบาะรถยนต์ เครือง
ยนต์(อะไหล่) ชุดเกียรร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อ
นํา หัวเทียน แบตเตอรี จานจ่าย ล้อ ถังนํามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย
   รวมถึงวัสดุยานพาหนะและขนส่งอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ทีมีลักษณะโดยสภาพ สิน
เปลือง หมดไป โดยสภาพดังนี
1.วัสดุสินเปลือง เช่น แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามัน
ก๊าด นํามนเบนซิน นํามันเตา นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน แก๊ส  รวมถึง
วัสดุยานเชือเพลิงและหล่อลืนอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000บาท
(3)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(4)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
2.วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์
ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมน
บอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ 
   รวมถึงวัสดุคอมพิวเตอร์อืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)
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วัสดุอืน จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ  ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น มิเตอร์นํา ไฟฟ้า ตะแกรงกันสวะ หัวเชือมแก๊ส หัววาล์ว
เปิด – ปิดแก๊ส 
   รวมถึงวัสดุอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 279,500 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 180,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าทีใช้ในสํานักงานเทศบาลและค่าไฟฟ้า
สาธารณะ (สํานักปลัด)

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่านําประปาทีใช้ในสํานักงานเทศบาล (สํานักปลัด)
ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่า ค่าบํารุง ค่าใช้โทรศัพท์กลางในการติดต่อราชการใน
สํานักงาน (สํานักปลัด)

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการด้านคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกียวกับระบบอินเตอร์
เน็ตและค่าสือสารอืน ๆ ทีใช้ในสํานักงาน (สํานักปลัด)

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 1,242,220 บาท
งบบุคลากร รวม 1,041,720 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,041,720 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 742,920 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทังเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้แก่
พนักงานเทศบาล ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองวิชาการและแผนงาน 1
 อัตรา , หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 1 อัตรา 
(กองวิชาการและแผนงาน)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 40,800 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ(พสร.)ให้หัวหน้าฝ่ายแผน
งานและงบประมาณ 1 อัตรา จํานวนเงิน 10,800 บาท 
2.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 1
 อัตรา จํานวน 30,000 บาท 
(กองวิชาการและแผนงาน)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่ ผู้อํานวยการกองวิชาการและแผน
งาน 1 อัตรา , หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 1 อัตรา 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 149,300 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานประชาสัมพันธ์ 1 อัตรา 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,700 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 1 อัตรา จํานวน
เงิน 18,700 บาท 
2.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชา
สัมพันธ์ 1 อัตรา จํานวนเงิน 30,000 บาท 
(กองวิชาการและแผนงาน)

งบดําเนินงาน รวม 200,500 บาท
ค่าตอบแทน รวม 36,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน(ฉบับที5)พ.ศ.2540ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 1 อัตรา
(กองวิชาการและแผนงาน)

ค่าใช้สอย รวม 138,500 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

1.รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการอืน ๆ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ ค่าเบียประกัน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติด
ตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่าง ๆ และรายจ่ายอืน ๆ ทีมีลักษณะเข้าประเภทให้ได้มาซึงบริการ 
(กองวิชาการและแผนงาน)

2.ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบันทึกข้อมูลและงาน
ธุรการ จํานวน 1 คน  อัตราเดือนละ 6,000 บาท ตังไว้ 12 เดือน (กอง
วิชาการและแผนงาน)

3.ค่าเช่าพืนทีและปรับปรุงระบบเว็บไซด์เทศบาล จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเช่าพืนทีเว็บไซด์รายปี , ค่าต่ออายุโดเมนเนม
รายปี , ค่าบริการปรับปรุงข้อมูลเว็บไซด์เทศบาลตําบลลําใหม่ เพือเป็น
ช่องทางการประชาสัมพันธ์หน่วยงานและให้บริการข้อมูลข่าวสารให้แก่
ประชาชน
(กองวิชาการและแผนงาน)

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 1,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองในการประชุมคณะกรรมการทีได้รับการแต่งตัง
ตามกฎหมายหรือระเบียบหรือหนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทย
(กองวิชาการและแผนงาน)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้รับ
อนุญาตให้เดินทางไปราชการเพือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนาดู
งาน หรือไปติดต่อราชการ (กองวิชาการและแผนงาน)

โครงการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการจัดทําแผนพัฒนาท้องถินรวม
ถึงการจัดทําแผนพัฒนาท้องถินสีปีฉบับเพิมเติม/เปลียนแปลง,ค่าใช้จ่ายใน
การสนับสนุนและส่งเสริมการจัดทําแผนชุมชน ได้แก่ ค่าวัสดุเครือง
เขียน ค่าอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืมสําหรับการจัด
ประชุมประชาคม/ประชุมคณะกรรมการพัฒนา ค่าป้ายโครงการและค่าใช้
จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับจัดโครงการ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสังการ ดังนี
1.พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496แก้ไขถึงฉบับที 13 พ.ศ.2552
2.พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจ่ายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542
3.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 และทีเพิมเติม (ฉบับที2) พ.ศ.2559
4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว 0600 ลงวัน
ที 29 มกราคม 2559 เรืองแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทําแผนและ
ประสานแผนพัฒนาท้องถินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
5.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว 5797 ลงวัน
ที 10 ตุลาคม 2559 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทําและประสานแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจััดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับท2ี) พ.ศ.2559
6.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว
 1617 ลงวันที 16 สิงหาคม 2560 เรืองเผยแพร่เอกสารประเด็นคําถาม
แนวทางการปฏิบัติในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564
) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ชุดท1ี
7.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว 6247ลงวันที 3
 พฤศจิกายน 2560 เรือง แนวทางการดําเนินการแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561-2564)ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-
2564) เพิมเติมและเปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 38 ลําดับที 31 
(กองวิชาการและแผนงาน)
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โครงการสํารวจและจัดเก็บข้อมูลความจําเป็นพืนฐานเทศบาลตําบลลําใหม่ จํานวน 7,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการสํารวจและจัดเก็บข้อมูลความ
จําเป็นพืนฐานเทศบาลตําบลลําใหม่ ซึงเป็นการจัดเก็บข้อมูลระดับครัว
เรือนทีเกียวกับคุณภาพชีวิต นํามาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน
ของเทศบาลตําบลลําใหม่ ได้แก่ ค่าจ้างในการสํารวจและจัดเก็บข้อมูล
ความจําเป็นพืนฐานของอปท. , ค่าจ้างในการบันทึกข้อมุูล , ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสังการ ดังนี
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 และทีเพิมเติม (ฉบับที2) พ.ศ.2559
2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว 5797 ลงวัน
ที 10 ตุลาคม 2559 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทําและประสานแผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับท2ี) พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-
2564) เพิมเติมและเปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 9 ลําดับที 4
(กองวิชาการและแผนงาน)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523
 ลงวันที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค  (กองวิชาการและแผนงาน)

ค่าวัสดุ รวม 26,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 9,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานโดยสภาพดังนี
 1.วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษ
ขนาดเล็ก ทีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี
พลาสติก ตรายาง ทีถูพืน ตระแกรงวางเอกสาร เครืองตัด
กระดาษ กุญแจ พระบรมฉายาลักษณ์ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วย
งาน มู่ลี นาฬิกาตังหรือแขวน กระเป๋า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํายาลบคํา
ผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป กระดาษ
คาร์บอน แฟ้ม สมุดบัญชี สมุุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ธงชาติ สิง
พิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชน
   รวมถึงวัสดุสํานักงานอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองวิชาการและแผนงาน)
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 1,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุโดยสภาพดังนี

1.วัสดุคงทน เช่น  ไมโครโฟน ขาตังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครืองวัด
กระแสไฟฟ้า เครืองวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสําหรับตรวจวงจร
ไฟฟ้า เครืองประจุไฟฟ้า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า หลอดไฟ ปลักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ขาหลอดฟลูออเรสเซนส์ เบรก
เกอร์
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ดอกลําโพง แผงวงจร ผัง
แสดงวงจรต่าง ๆ แผงบังคับทางไฟ 
   รวมถึงวัสดุไฟฟ้าและวิทยุอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองวิชาการและแผนงาน)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000บาท
(3)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(4)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
2.วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น หน่วยประมวล
ผล ฮาร์ดดิสก์      ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ
หรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ 
   รวมถึงวัสดุคอมพิวเตอร์อืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองวิชาการและแผนงาน)
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วัสดุอืน จํานวน 1,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ  ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น มิเตอร์นํา ไฟฟ้า ตะแกรงกันสวะ หัวเชือมแก๊ส หัววาล์ว
เปิด – ปิดแก๊ส 
   รวมถึงวัสดุอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองวิชาการและแผนงาน)

งานบริหารงานคลัง รวม 2,358,400 บาท
งบบุคลากร รวม 1,932,400 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,932,400 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,267,920 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสังกัดกองคลัง พร้อมทังเป็นเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง 1 อัตรา , หัว
หน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 1 อัตรา , เจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชี 1 อัตรา , เจ้าพนักงานพัสดุ 1 อัตรา (กองคลัง)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 126,720 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ(พสร.) ให้กับตําแหน่งผู้
อํานวยการกองคลัง 1 อัตรา จํานวนเงิน 6,720 บาท 
2.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ให้แก่ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง 1 อัตรา , หัวหน้าฝ่ายบริหาร
งานการคลัง 1อัตรา ,เจ้าพนักงานการเงิน 1 อัตรา ,เจ้าพนักงานพัสดุ 1
 อัตรา จํานวนเงิน 120,000บาท 
(กองคลัง)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่ ผู้อํานวยการกองคลัง 1 อัตรา , หัว
หน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง 1 อัตรา  (กองคลัง)

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 244,320 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างแก่ลูกจ้างประจําสังกัดกองคลัง พร้อมทังเงินปรับ
ปรุง ค่าจ้างประจําปี ตําแหน่งเจ้าหน้าทีทะเบียนและ
ทรัพย์สิน 1 อัตรา (กองคลัง)

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชายแดน
ใต้ ให้แก่ลูกจ้างประจํา ตําแหน่งเจ้าหน้าทีทะเบียนและ
ทรัพย์สิน 1 อัตรา (กองคลัง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 151,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญชี 1 อัตรา (กองคลัง)
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 51,540 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 อัตรา จํานวน
เงิน 21,540 บาท 
2.สําหรับจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการ
เงิน 1 อัตรา จํานวนเงิน 30,000 บาท 
(กองคลัง)

งบดําเนินงาน รวม 412,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล (กองคลัง)
ค่าใช้สอย รวม 295,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

1.รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการอืน ๆ จํานวน 8,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ ค่าเบียประกัน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติด
ตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่าง ๆ และรายจ่ายอืน ๆ ทีมีลักษณะเข้าประเภทให้ได้มาซึงบริการ 
(กองคลัง)

2.ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ปฏิบัติงานช่วยงาน
ธุรการ จํานวน 1 คน ในอัตราเดือนละ 6,000 บาท คํานวณตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน (กองคลัง)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ  พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้รับ
อนุญาตให้เดินทางไปราชการเพือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนาดู
งาน หรือไปติดต่อราชการ (สํานักปลัด)

โครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินได้แก่
จ้างพนักงานจ้าง ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน (ค่าอาหารทําการนอก
เวลา) และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2550
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0808.3/ว 462 ลงวันที 29 กุมภาพันธ์ 2551
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว 67 ลงวันที 9
 มกราคม 2555
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.3/ว 443 ลงวัน
ที 19 กุมภาพันธ์ 2561
-ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียน
แปลง ครังที 2/2561  หน้าที 8 ลําดับที 3
(กองคลัง)
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โครงการเพิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษี จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําสือประชาสัมพันธ์ ป้ายแผ่นพับ ในการ
รับชําระภาษี รวมถึงการปรับปรุงข้อมูลแผนทีภาษีและค่าใช้จ่ายอืน ๆ  ใน
การดําเนินโครงการ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว 3431 ลงวัน
ที 19 ตุลาคม 2552 เรือง แนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บราย
ได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 69 ลําดับ
ที 3
(กองคลัง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523
 ลงวันที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค  (กองคลัง)

ค่าวัสดุ รวม 92,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานโดยสภาพดังนี
 1.วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษ
ขนาดเล็ก ทีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี
พลาสติก ตรายาง ทีถูพืน ตระแกรงวางเอกสาร เครืองตัด
กระดาษ กุญแจ พระบรมฉายาลักษณ์ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วย
งาน มู่ลี นาฬิกาตังหรือแขวน กระเป๋า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํายาลบคํา
ผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป กระดาษ
คาร์บอน แฟ้ม สมุดบัญชี สมุุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ธงชาติ สิง
พิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชน
   รวมถึงวัสดุสํานักงานอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองคลัง)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลือน คีม
ล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคครัตซ์ กระจกโค้งมน ล็อกพวงมาลัย สัญญาณไฟกระ
พริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร 
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ยางรถยนต์ นํามันเบรก น็อตและสกรู สายไมล์ เพ
ลา ฟิลม์กรองแสง
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น เบาะรถยนต์ เครือง
ยนต์(อะไหล่) ชุดเกียรร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อ
นํา หัวเทียน แบตเตอรี จานจ่าย ล้อ ถังนํามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย
   รวมถึงวัสดุยานพาหนะและขนส่งอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองคลัง)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ทีมีลักษณะโดยสภาพ สิน
เปลือง หมดไป โดยสภาพดังนี
1.วัสดุสินเปลือง เช่น แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามัน
ก๊าด นํามนเบนซิน นํามันเตา นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน แก๊ส  รวมถึง
วัสดุยานเชือเพลิงและหล่อลืนอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองคลัง)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000บาท
(3)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(4)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
2.วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น หน่วยประมวล
ผล ฮาร์ดดิสก์       ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ
หรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ 
   รวมถึงวัสดุคอมพิวเตอร์อืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองคลัง)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 15,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณียภัณฑ์ต่างๆ  ในการส่งหนังสือติดต่อ
ราชการ ตลอดจนค่าโทรเลขในการติดต่อราชการของเทศบาล ค่าซือดวง
ตราไปรษณีย์ยากรรวมทังอากรแสตมป์ 
(กองคลัง)

งบลงทุน รวม 14,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 14,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เก็บเอกสาร จํานวน 14,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เก็บเอกสาร จํานวน 2 ตู้ โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
1.กว้างxลึกxสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 1188x457x1830 มม. 
-เนืองจากไม่มีราคาในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตังซือตามราคาทีสืบจาก
ท้องตลาด 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559
-ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 78 ลําดับที 3
(กองคลัง)

วันทีพิมพ์ : 3/1/2562  11:11:11 หน้า : 16/67



แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,804,280 บาท

งบบุคลากร รวม 1,796,280 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,796,280 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 419,880 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีพนักงาน
เทศบาล ตําแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยชํานาญ
งาน 1 อัตรา (สํานักปลัด)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 44,280 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พสร.) ให้แก่พนักงาน
เทศบาลตําแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยชํานาญ
งาน 1 อัตรา จํานวนเงิน 14,280 บาท 
2.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ตําแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย ชํานาญงาน 1 อัตรา จํานวนเงิน 30,000 บาท 
(สํานักปลัด)

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 252,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างแก่ลูกจ้างประจํา ตําแหน่ง พนักงานขับรถดับ
เพลิง 1 อัตรา (สํานักปลัด)

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชายแดน
ใต้ ให้แก่ลูกจ้างประจํา  ตําแหน่ง พนักงานขับรถดับเพลิง 1 อัตรา 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 840,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไป ให้แก่ พนักงานดับ
เพลิง จํานวน 5 อัตรา , พนักงานขับรถดับเพลิง จํานวน 2 อัตรา 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 210,000 บาท
สําหรับจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ตําแหน่ง พนักงานดับเพลิง จํานวน 5 อัตรา , พนักงานขับ
รถดับเพลิง จํานวน 2 อัตรา จํานวนเงิน 210,000 บาท 

งบดําเนินงาน รวม 8,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 8,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 8,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจ้าง
ประจํา (สํานักปลัด)

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 411,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 291,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 76,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 6,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ ค่าเบียประกัน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติด
ตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่าง ๆ และรายจ่ายอืน ๆ ทีมีลักษณะเข้าประเภทให้ได้มาซึงบริการ 
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ ของ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้าง หรือ
บุคคล คณะบุคคลทีได้รับอนุญาตให้เดินทางไปราชการเพือประชุม ฝึก
อบรม อบรม สัมมนาดูงาน หรือไปติดต่อราชการ (สํานักปลัด)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523
 ลงวันที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค  (สํานักปลัด)

ค่าวัสดุ รวม 180,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 1,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานโดยสภาพดังนี
 1.วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษ
ขนาดเล็ก ทีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี
พลาสติก ตรายาง ทีถูพืน ตระแกรงวางเอกสาร เครืองตัด
กระดาษ กุญแจ พระบรมฉายาลักษณ์ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วย
งาน มู่ลี นาฬิกาตังหรือแขวน กระเป๋า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํายาลบคํา
ผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป กระดาษ
คาร์บอน แฟ้ม สมุดบัญชี สมุุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ธงชาติ สิง
พิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชน
   รวมถึงวัสดุสํานักงานอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ 
(สํานักปลัด)
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 2,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น  ไมโครโฟน ขาตังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครืองวัด
กระแสไฟฟ้า เครืองวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสําหรับตรวจวงจร
ไฟฟ้า เครืองประจุไฟฟ้า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า หลอดไฟ ปลักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ขาหลอดฟลูออเรสเซนส์ เบรก
เกอร์
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ดอกลําโพง แผงวงจร ผัง
แสดงวงจรต่าง ๆ แผงบังคับทางไฟ 
   รวมถึงวัสดุไฟฟ้าและวิทยุอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 1,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แก้วนํา จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา หม้อหุง
ข้าวไฟฟ้า กระติกนําร้อน กระติกนําแข็ง ถังแก๊ส เตา
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ผงซักฟอก สบู่ นํายาดับกลิน แปรง ไม้กวาด เข่ง ผ้า
ปูทีนอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ 
   รวมถึงวัสดุงานบ้านงานครัวอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลือน คีม
ล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคครัตซ์ กระจกโค้งมน ล็อกพวงมาลัย สัญญาณไฟกระ
พริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร 
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ยางรถยนต์ นํามันเบรก น็อตและสกรู สายไมล์ เพ
ลา ฟิลม์กรองแสง
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น เบาะรถยนต์ เครือง
ยนต์(อะไหล่) ชุดเกียรร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อ
นํา หัวเทียน แบตเตอรี จานจ่าย ล้อ ถังนํามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย
   รวมถึงวัสดุยานพาหนะและขนส่งอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 35,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ทีมีลักษณะโดยสภาพ สิน
เปลือง หมดไป โดยสภาพดังนี
1.วัสดุสินเปลือง เช่น แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามัน
ก๊าด นํามันเบนซิน นํามันเตา นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน แก๊ส  รวมถึง
วัสดุยานเชือเพลิงและหล่อลืนอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมด
ไป หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น ถังเก็บเชือเพลิง เครืองนึง
2.วัสดุสินเปลือง เช่น เคมีภัณฑ์ นํายาต่าง ๆ ถุงมือ แอลกอฮอล์ สายยาง
   รวมถึงวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์อืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดย
สภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น ขาตังกล้อง เครืองกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้อง
ถ่ายรูป
2.วัสดุสินเปลือง เช่น เมมโมรีการ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ แผนซีดี รูป
สีหรือขาวดําทีได้จากการล้าง อัดขยาย 
   รวมถึงวัสดุโฆษณาอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)
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วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกายโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น เครืองแบบ เสือ กางเกง ผ้า เครืองหมายยศและ
สังกัด ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ รองเท้ายางดับเพลิงชนิด
ครึงน่อง พืนเสริมเหล็กกันของแหลมชนิดกันพืนตะปู เสริมหัวเหล็กทอง
เหลือง
   รวมถึงวัสดุเครืองแต่งกายอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 1,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000บาท
(3)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(4)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
2.วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์
ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมน
บอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ 
   รวมถึงวัสดุคอมพิวเตอร์อืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)
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วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุดับเพลิง ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุดับเพลิงโดยสภาพดังนี
1.วัสดุสินเปลือง เช่น ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง สายส่งนําดับเพลิง ข้อ
ต่อต่าง ๆ หัวฉีดนํา หัวฉีดฝอย หัวฉีดโฟม
   รวมถึงวัสดุดับเพลิงอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)

วัสดุอืน จํานวน 2,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ  ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น มิเตอร์นํา ไฟฟ้า ตะแกรงกันสวะ หัวเชือมแก๊ส หัววาล์ว
เปิด – ปิดแก๊ส 
   รวมถึงวัสดุอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(สํานักปลัด)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 35,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าทีใช้ในสถานีดับเพลิงเทศบาลตําบลลําใหม่ 
ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่านําประปาของสถานีดับเพลิงเทศบาลตําบลลําใหม่ 
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งบลงทุน รวม 120,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 120,000 บาท
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

เครืองรับส่งวิทยุ จํานวน 120,000 บาท
-เพือใช้รับ-ส่งวิทยุ เพือใช้ในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและงาน
การแพทย์ฉุกเฉินของเทศบาล จํานวน 10 เครือง
-โดยมีคุณลักษณะ ดังนี 
1.ระบบ VHF/FM 
2.ขนาดกําลังส่ง 5 วัตต์                              
ประกอบด้วย ตัวเครือง แท่นชาร์ท แบตเตอรี 1 ก้อน เสายาง เหล็กพับ
ตังซือจํานวน 10 เครือง
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561  หน้าที 23 ลําดับ
ที 16                                           
-ตังซือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ
(สํานักปลัด)

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 5,435,170 บาท

งบบุคลากร รวม 5,425,170 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 5,425,170 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 3,202,920 บาท

1.เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล สังกัดกองการศึกษา พร้อมทัง
เงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองการศึกษา 1
 อัตรา , นักวิชาการศึกษา ชํานาญการ 1 อัตรา จํานวนเงิน 756,240
.-บาท 
2.เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานครูเทศบาล ตําแหน่งผู้อํานวยการสถาน
ศึกษา คศ.3 จํานวน 1 อัตรา , ครู คศ.2 จํานวน 2 อัตรา , ครู คศ.1
 จํานวน 1 อัตรา ,ครูผู้ช่วย จํานวน 1 อัตรา จํานวน เงิน 1,856,040
.-บาท (เงินอุดหนุนทัวไป)
3.เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตําแหน่งครู คศ.2
 ครูผู้ดูแลเด็ก 1 อัตรา , ครู คศ.1 ครูผู้ดูแลเด็ก 1 อัตรา  จํานวน
เงิน 590,640.-บาท (เงินอุดหนุนทัวไป)
(กองการศึกษา)
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 243,600 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พสร.) ให้กับตําแหน่ง นัก
วิชาการศึกษา ชํานาญการ 1 อัตรา จํานวนเงิน 3,600.-บาท 
2.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ พนักงานเทศบาล ตําแหน่ง นักวิชาการศึกษา ชํานาญ
การ 1 อัตรา จํานวนเงิน 30,000.-บาท (เงินอุดหนุนทัวไป)
3.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ตําแหน่ง พนักงานครูเทศบาล ตําแหน่ง ผู้อํานวยการสถาน
ศึกษา คศ.3 จํานวน 1 อัตรา , ครู คศ.2 จํานวน  2 อัตรา , ครู คศ.1
 จํานวน 1 อัตรา , ครูผู้ช่วย จํานวน 1 อัตรา จํานวนเงิน 150,000
.-บาท (เงินอุดหนุนทัวไป)
4.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ตําแหน่ง พนักงานครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตําแหน่ง ครู คศ
.2 ครูผู้ช่วยดูแลเด็ก จํานวน 1 อัตรา , ครู คศ.1 ครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 1
 อัตรา  จํานวนเงิน 60,000.-บาท (เงินอุดหนุนทัวไป)
(กองการศึกษา)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่ผู้อํานวยการกองการ
ศึกษา จํานวน 1 อัตรา (กองการศึกษา)

เงินวิทยฐานะ จํานวน 445,200 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินค่าวิทยฐานะให้แก่ ผู้อํานวยการสถานศึกษา คศ.3
 จํานวน 1 อัตรา, ครู คศ. 2 จํานวน 2 อัตรา จํานวนเงิน 403,200
.-บาท (เงินอุดหนุนทัวไป)
2.เพือจ่ายเป็นเงินค่าวิทยฐานะให้แก่ ครู คศ.2 ครูผู้ดูแลเด็ก 1
 อัตรา จํานวน 1 อัตรา จํานวนเงิน 42,000.-บาท (เงินอุดหนุนทัวไป)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,181,990 บาท
1.เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแล
เด็ก 2 อัตรา , ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 อัตรา , พนักงานจ้างทัว
ไป ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 1 อัตรา จํานวนเงิน 569,400.-บาท 
2.เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 1 อัตรา , ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน 1 อัตรา , พนักงาน
จ้างทัวไป 1 ตําแหน่ง ภารโรง 1 อัตรา , คนงานทัวไป 1 อัตรา จํานวน
เงิน 612,590.-บาท (เงินอุดหนุนทัวไป)
(กองการศึกษา)
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 309,460 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 2 อัตรา , ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1
 อัตรา, พนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 1 อัตรา จํานวน
เงิน 46,840.- บาท 
2.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน 1 อัตรา จํานวนเงิน 22,620
.-บาท (เงินอุดหนุนทัวไป)
3.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ตําแหน่งพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแล
เด็ก 2 อัตรา, ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 อัตรา, พนักงานจ้างทัว
ไป ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 1 อัตรา จํานวนเงิน 120,000
.-บาท (เงินอุดหนุนทัวไป)
4.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผุ้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ตําแหน่งพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยหัวหน้า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 อัตรา , ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน 1
 อัตรา , พนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่ง ภารโรง 1 อัตรา , คนงานทัวไป 1
 อัตรา จํานวนเงิน 120,000.- บาท (เงินอุดหนุนทัวไป)
(กองการศึกษา)

งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจประเมินผลงาน ชํานาญการ
พิเศษหรือเชียวชาญ (กองการศึกษา)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,296,400 บาท
งบดําเนินงาน รวม 3,190,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 2,119,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

1.รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการอืน ๆ จํานวน 8,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ ค่าเบียประกัน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติด
ตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่าง ๆ และรายจ่ายอืน ๆ ทีมีลักษณะเข้าประเภทให้ได้มาซึงบริการ (กอง
การศึกษา)

2.ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 372,000 บาท
1.เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ปฏิบัติหน้าทีพีเลียงเด็ก จํานวน 2
 คน , คนทําความสะอาดสถานศึกษา จํานวน 1 คน , ภารโรงดูแลทําความ
สะอาดและสภาพแวดล้อมทังภายในและภายนอกสถานศึกษา ตลอดจน
เปิด - ปิดอาคารเรียนของสถานศึกษา จํานวน 1 คนในอัตราเดือน
ละ 6,000 บาท คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน จํานวนเงิน 288,000 บาท 
2.เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าทีรักษาความปลอดภัยภายใน
บริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนําเย็น จํานวน 2 คน ในอัตราจ้างเดือน
ละ 3,500 บาท คํานวณตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 84,000 บาท
(กองการศึกษา)
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 4,000 บาท
1.ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตังไว้ 3,000.-บาท
-เพือจ่ายเป็นค่ารับรองต้อนรับคณะบุคคลทีมานิเทศงาน ตรวจงานหรือ
เยียมชม หรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องซึงร่วมต้อนรับ
บุคคลหรือคณะบุคคล
-ตังงบประมาณได้ไม่เกินปีละ 1% ของรายได้จริงของปีงบประมาณทีล่วง
มาโดยไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงิน
สะสมและเงินทีมีผู้อุทิศให้ ตามหนังสือ ที มท 0808.4/ว 2381 ลว. 8 ก.ค
. 2548
2.ค่าเลียงรับรองในการประชุมคณะกรรมการ ตังไว้ 1,000.-บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองในการประชุมคณะกรรมการทีได้รับการแต่ง
ตังตามกฎหมายหรือระเบียบหรือหนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทย
หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินอืน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน 
(กองการศึกษา)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 180,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้รับอนุญาตให้เดินทางไป
ราชการเพือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนาดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ (กองการศึกษา)

โครงการปลูกผักสวนครัว จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปลูกผักสวนครัว เช่น ดิน
ปลูกเมล็ดพันธุ์ ปุ๋ย ค่าเครืองปรุงอาหาร อุปกรณ์การเกษตร และค่าใช้จ่าย
อืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลงครังที 2/2561 หน้าที 41 ลําดับที 32 
(กองการศึกษา)

โครงการผลิตสือการเรียนการสอน จํานวน 3,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการผลิตสือการเรียนการ
สอน เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืน ๆ
 ทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียน
แปลง ครังที2/2561 หน้าที 40 ลําดับที 32 
(กองการศึกษา)
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โครงการรณรงค์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรรณรงค์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทน ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลงครังที 2/2561 หน้าที 40 ลําดับที 32 
(กองการศึกษา)

โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง จํานวน 18,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง เช่น ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าเช่ารถบัส  ค่าบัตรเข้าชม รวมถึงค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น
ในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียน
แปลง ครังที2/2561 หน้าที 39 ลําดับที 32 
(กองการศึกษา)

โครงการแลกเปลียนเรียนรู้ จํานวน 3,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแลกเปลียนเรียนรู้ เช่น ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าของรางวัล และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนิน
โครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลงครังที 2/2561 หน้าที 39  ลําดับที 32 
(กองการศึกษา)

โครงการวันพ่อ จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการวันพ่อของสถาน
ศึกษา เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าโล่ประกาศ
เกียรติคุณ ค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนิน
โครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลงครังที 2/2561 หน้าที 40 ลําดับที 32 
(กองการศึกษา)

โครงการวันแม่ จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการวันแม่ของสถาน
ศึกษา เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าโล่ประกาศ
เกียรติคุณ ค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนิน
โครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลงครังที 2/2561 หน้าที 41 ลําดับที 32 
(กองการศึกษา)
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โครงการส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ จํานวน 45,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ  เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าทีพัก ค่าเบียเลียง ค่าเช่ารถ และค่าใช้
จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลงครังที 2/2561หน้าที 41  ลําดับที 32 
(กองการศึกษา)
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,468,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา ดังนี
(1)เงินอุดหนุนสําหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาของท้อง
ถิน ได้แก่ 
     1.1 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา จํานวน 20,000
.-บาท
     1.2 ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน จํานวน 9,600.-บาท
     1.3 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุด
โรงเรียน จํานวน 100,000.-บาท
     1.4 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน จํานวน 50,000
.-บาท
     1.5 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาข้าราชการครูของโรงเรียนในสังกัด อปท
. จํานวน 12,000.-บาท
     1.6 ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในสถาน
ศึกษา จํานวน 15,000.-บาท

(2)เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขันพืนฐาน ได้แก่
    2.1 ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จํานวน 211,000.-บาท
    2.2 ค่าหนังสือเรียน จํานวน 26,000.-บาท
    2.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน จํานวน 26,000.-บาท
    2.4 ค่าเครืองแบบนักเรียน จํานวน 39,000.-บาท
    2.5 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จํานวน 55,900.-บาท

(3)เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้แก่
    3.1 ค่าจัดการเรียนการสอน
- เพือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัด จํานวน 2 แห่ง คือ ศพด.บ้านตลาดลําใหม่ ศพด.บ้านนํา
เย็น จํานวน 93,500.-บาท
(4)เงินอุดหนุนสําหรับสนุับสนุนอาหารกลางวัน
- เพือสนับสนุนค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัด
เทศบาลตําลลําใหม่ จํานวน 3 แห่ง คือโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลลํา
ใหม่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตลาดลําใหม่ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนํา
เย็น จํานวน 790,000.-บาท
(5)เงินอุดหนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถินในพืนที
จังหวัดชายแดนใต้ เพือสนับสนุนสือการเรียนการสอนเชิงสัญลักษณ์ของ
ความเป็นชาติ
-เพือสนับสนุนการจัดหาสือการจัดการเรียนการสอนเชิงสัญลักษณ์ของ
ความเป็นชาติให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตลาดลําใหม่และศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านนําเย็น แห่งละ 10,000.-บาท รวมเป็นเงิน 20,000.-บาท
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 เรืองซักซ้อมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564 ) ข้อที 3 , 5
 หน้าที 62-65  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 6-7 ลําดับที 2 
(กองการศึกษา)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523
 ลงวันที 20 มิถุนายน 2559 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค  (กองการศึกษา)

ค่าวัสดุ รวม 969,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 45,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานโดยสภาพดังนี
 1.วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษ
ขนาดเล็ก ทีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี
พลาสติก ตรายาง ทีถูพืน ตระแกรงวางเอกสาร เครืองตัด
กระดาษ กุญแจ พระบรมฉายาลักษณ์ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วย
งาน มู่ลี นาฬิกาตังหรือแขวน กระเป๋า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํายาลบคํา
ผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป กระดาษ
คาร์บอน แฟ้ม สมุดบัญชี สมุุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ธงชาติ สิง
พิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชน
   รวมถึงวัสดุสํานักงานอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองการศึกษา)
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แก้วนํา จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา หม้อหุง
ข้าวไฟฟ้า กระติกนําร้อน กระติกนําแข็ง ถังแก๊ส เตา
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ผงซักฟอก สบู่ นํายาดับกลิน แปรง ไม้กวาด เข่ง ผ้า
ปูทีนอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ 
   รวมถึงวัสดุงานบ้านงานครัวอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองการศึกษา)

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 760,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม) ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
เทศบาล ,โรงเรียน (สพฐ) และโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลลําใหม่
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว
 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 เรืองซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) ลําดับที 2
 หน้า 62
(กองการศึกษา) 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น  ไม้ต่าง ๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิว เสียม เลือย เทปวัด
ระยะ เครืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ 
2.วัสดุสินเปลือง เช่น นํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย อิฐหรือ
ซีเมนต์บล็อก กระเบือง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ท่อ
ต่าง ๆ ท่อนําบาดาล
   รวมถึงวัสดุก่อสร้างอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองการศึกษา)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลือน คีม
ล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคครัตซ์ กระจกโค้งมน ล็อกพวงมาลัย สัญญาณไฟกระ
พริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร 
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ยางรถยนต์ นํามันเบรก น็อตและสกรู สายไมล์ เพ
ลา ฟิลม์กรองแสง
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น เบาะรถยนต์ เครือง
ยนต์(อะไหล่) ชุดเกียรร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อ
นํา หัวเทียน แบตเตอรี จานจ่าย ล้อ ถังนํามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย
   รวมถึงวัสดุยานพาหนะและขนส่งอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองการศึกษา)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ทีมีลักษณะโดยสภาพ สิน
เปลือง หมดไป โดยสภาพดังนี
1.วัสดุสินเปลือง เช่น แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามัน
ก๊าด นํามันเบนซิน นํามันเตา นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน แก๊ส  รวมถึง
วัสดุยานเชือเพลิงและหล่อลืนอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองการศึกษา)
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วัสดุกีฬา จํานวน 1,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬาโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น ห่วงยาง ลูกฟุตบอล ลูกปิงปอง ไม้ตีปิงปอง ลูกแชร์
บอล ไม้แบดมินตัน ลูกแบดมินตัน ตระกร้อ ตาข่ายกีฬา เสาตาข่ายกีฬา
   รวมถึงวัสดุกีฬาอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองการศึกษา)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 90,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000บาท
(3)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(4)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
2.วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์
ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมน
บอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ 
   รวมถึงวัสดุคอมพิวเตอร์อืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองการศึกษา)
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วัสดุการศึกษา จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุศึกษาทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุศึกษาโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น สือการเรียนการสอนทําด้วยพลาสติก แบบจําลอง
ภูมิประเทศ กระดานลืนพลาสติก 
   รวมถึงวัสดุศึกษาอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองการศึกษา)

วัสดุอืน จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ  ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น มิเตอร์นํา ไฟฟ้า ตะแกรงกันสวะ หัวเชือมแก๊ส หัววาล์ว
เปิด – ปิดแก๊ส 
   รวมถึงวัสดุอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองการศึกษา)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 102,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 70,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าทีใช้ในโรงเรียนอนุบาลและศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดเทศบาลตําบลลําใหม่ 
(กองการศึกษา)

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 7,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่านําประปาทีใช้ในโรงเรียนอนุบาลและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดเทศบาลตําบลลําใหม่ (กองการศึกษา)

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบริหารด้านคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกียวกับระบบอินเตอร์
เน็ตและค่าสือสารอืน ๆ (กองการศึกษา)

วันทีพิมพ์ : 3/1/2562  11:11:12 หน้า : 35/67



งบลงทุน รวม 246,400 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 96,400 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เก็บเอกสาร จํานวน 6,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เก็บเอกสารประจํากองการศึกษา จํานวน 1 ตู้โดยมี
คุณลักษณะ ดังนี
  1)ขนาดไม่น้อยกว่า 1188x457x1830 มม.
  2)คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)
-เนืองจากไม่มีราคาในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์จึงตังซือตามราคาทีสืบจาก
ท้องตลาด
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 - 2564 ) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้า 36 ลําดับที 29 
(กองการศึกษา)

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
กล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล จํานวน 13,600 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล จํานวน 1 ตัว ประจํา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตลาดลําใหม่ โดยคุณลักษณะ ดังนี
  1) เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera)
  2)ความละเอียดทีกําหนดเป็นความละเอียดทีเซ็นเซอร์
ภาพ (Image Sensor)
  3)มีระบบแฟลชในตัว
  4)สามารถถอดเปลียนสือบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมือข้อมูลเต็มหรือ
เมือต้องการเปลียน
  5)สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครืองคอมพิวเตอร์ได้
  6)มีกระเป๋าบรรจุกล้อง
-ตังซือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2564 ) หน้าท7ี5 ลําดับ
ที 1 ข้อ 4
(กองการศึกษา)

เครืองเล่น DVD จํานวน 10,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองเล่น DVD จํานวน 3 เครือง ประจํา รร
.อนุบาลเทศบาลตําบลลําใหม่ โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
1 ช่องต่อสัญญาณภาพ ระบบ HDMI
2 มีช่องเสียบ USB
3 ระบบเสียงสเตอริโอ
4 เล่นแผ่น CD/DVD/MP3
-เนืองจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตังซือตามราคาทีสืบจาก
ท้องตลาด
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2561 ) หน้าท7ี5 ลําดับ
ที 1 ข้อ 3  (กองการศึกษา)
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โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) จํานวน 30,900 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโทรทัศน์ LED  จํานวน 3 เครือง ประจํา รร.อนุบาล
เทศบาลตําบลลําใหม่ โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
  1)ระดับความละเอียด เป็นความละเอียดของจอ
ภาพ (Resolution)1920x1080 พิกเซล
  2)ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดจอภาพขันตํา 32 นิว
  3)แสดงภาพด้วยหลอดภาพ แบบ LED Backlight
  4)ช่องต่อ HDMI ไม่น้อยกว่า 2 ช่องสัญญาณ เพือการเชือมต่อสัญญาณ
ภาพและเสียง
  5)ช่องต่อ USB ไม่น้อยกว่า 1 ช่องสัญญาณ รองรับ
ไฟล์ ภาพ เพลง และภาพยนตร์
  6)มีตัวรับสัญญาณ Digital ในตัว
 -ตังซือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2564 ) หน้าท7ี5 ลําดับ
ที 1 ข้อ 1
(กองการศึกษา)

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
เครืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จํานวน 22,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง ประจํา รร.อนุบาล ทต
.ลําใหม่ จํานวน 1 เครือง และประจํา ศพด.บ้านตลาดลําใหม่ จํานวน 1
 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
  1)เป็นเครืองตัดหญ้าแบบสะพาย
  2)เครืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า
  3)ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี
  4)พร้อมใบมีด
-ตังซือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2564 ) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้า 33 ลําดับที 26 
(กองการศึกษา)
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) จํานวน 7,900 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก(Inkjet) 
ประจํา ศพด. บ้านนําเย็น จํานวน 1 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
1)เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น Printer,Copier,Scanner 
และFAX ภายในเครืองเดียวกัน
2)ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก(Inkjet) 
3)มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800x1,200 dpi 
หรือ 1200x4,800 dpi 
4)มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 34 หน้าต่อนาที (ppm)
หรือ15ภาพต่อนาที(ipm)
5)มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm)
หรือ 10ภาพต่อนาที (ipm)
6)สามารถสแกนเอกสาร ขนาด (ขาว-ดํา) ได้
7)มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200x2,400 dpi
8)มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed)
9)สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
10)สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
11)สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซนต์
12)มีช่องเชือมต่อ(Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
13)มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย(Network Interface)
แบบ10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า1 ช่อง
14)สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi)ได้
15)มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น
16)สามารถใช้ได้กับ A4 ,Letter , Legal, และCustom
-ตังชือตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ประจําปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 ของกระทรวงดิจิทัล
เพือเศรษฐกิจและสังคม
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2564 ) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561หน้า 34 ลําดับที 27 

เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 2
 เครืองประจํากองการศึกษาและโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลลําใหม่ โดย
มีคุณลักษณะ ดังนี
1)มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  800 VA (480 Watts)
2)สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
-ตังชือตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ประจําปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 ของกระทรวงดิจิทัล
เพือเศรษฐกิจและสังคม
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ. 2561 - พ.ศ. 2564) เพิมเติม
และเปลียนแปลง ครังที2/2561 หน้า 35 ลําดับที 28 
(กองการศึกษา)
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ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 150,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ จํานวน 150,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคาร
ประกอบ โรงเรียนละ 150,000 บาท
-เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 3274 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 เรืองซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2461 – 2564) เพิมเติมเปลียน
แปลง ครังที 2/2561 หน้าที 6 ลําดับที 2
(กองการศึกษา)

งบเงินอุดหนุน รวม 860,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 860,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนให้กับโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ
.)โรงเรียนบ้านตลาดลําใหม่

จํานวน 860,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน(สพฐ.) โรงเรียนบ้านตลาด
ลําใหม่
-ไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3274 ลง
วันที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564) หน้าที 74
 ลําดับที 2
(กองการศึกษา)

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 860,400 บาท

งบบุคลากร รวม 860,400 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 860,400 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 774,720 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีของพนักงาน
เทศบาล ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองสาธารณสุข 1 อัตรา , เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข ชํานาญงาน 1 อัตรา
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 43,680 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พสร.)ให้แก่ ตําแหน่ง เจ้า
พนักงานสาธารณสุข ชํานาญงาน 1 อัตรา  จํานวนเงิน 13,680 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข ชํานาญงาน 1
 อัตรา จํานวนเงิน 30,000 บาท
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้อํานวยการกองสาธารณสุขและสิง
แวดล้อม จํานวน 1 อัตรา (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 341,100 บาท
งบดําเนินงาน รวม 201,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 117,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ปฏิบัติงานบันทึกข้อมูล งานธุรการทัว
ไป จํานวน 1 คน ในอัตราเดือนละ 6,000 บาท คํานวณตังจ่ายไว้ 12
 เดือน
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักรและนอกอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ ของ พนักงานเทศบาล หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้รับอนุญาตให้
เดินทางไปราชการเพือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนาดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการ (กองสาธาาณสุขและสิงแวดล้อม)

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ของศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี

จํานวน 10,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานของ
ศาสตราจารย์   ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี เช่น ค่าจัดซือวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า , ค่าจ้างสํารวจสุนัข
และแมว , ค่าป้ายไวนิล และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนิน
โครงการ 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ.โรคพิษสุนัขบ้า พ.ศ.2535 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 0120 ลงวันที 12 มกราคม 2560 
-เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/1042 ลงวันที 10 เม.ย.2561 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว 2027 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 5 ลําดับที 1
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าบํารุงรักษาทรัพย์สินอืนๆ เช่น วัสดุ ครุภัณฑ์ต่างๆ
-เป็นไปตามหนังสือสังการ ดังนี
 1.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน 
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558 เรือง การ
ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
 2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 
ลงวันที 20 มิถุนายน 2559 เรืองหลักเเกณฑ์ และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอย
และค่าสาธารณูปโภค
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

ค่าวัสดุ รวม 84,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานโดยสภาพดังนี
 1.วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษ
ขนาดเล็ก ทีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี
พลาสติก ตรายาง ทีถูพืน ตระแกรงวางเอกสาร เครืองตัด
กระดาษ กุญแจ พระบรมฉายาลักษณ์ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วย
งาน มู่ลี นาฬิกาตังหรือแขวน กระเป๋า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํายาลบคํา
ผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป กระดาษ
คาร์บอน แฟ้ม สมุดบัญชี สมุุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ธงชาติ สิง
พิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชน
   รวมถึงวัสดุสํานักงานอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 61,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ทีมีลักษณะโดยสภาพ สิน
เปลือง หมดไป โดยสภาพดังนี
1.วัสดุสินเปลือง เช่น แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามัน
ก๊าด นํามนเบนซิน นํามันเตา นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน แก๊ส  รวมถึง
วัสดุยานเชือเพลิงและหล่อลืนอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมด
ไป หรือเปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น ถังเก็บเชือเพลิง เครืองนึง
2.วัสดุสินเปลือง เช่น เคมีภัณฑ์ นํายาต่าง ๆ ถุงมือ แอลกอฮอล์ สายยาง
   รวมถึงวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์อืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดย
สภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 2,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกายโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น เครืองแบบ เสือ กางเกง ผ้า เครืองหมายยศและ
สังกัด ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ 
   รวมถึงวัสดุเครืองแต่งกายอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000บาท
(3)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(4)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
2.วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์
ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมน
บอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ 
   รวมถึงวัสดุคอมพิวเตอร์อืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

วัสดุอืน จํานวน 1,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ  ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น มิเตอร์นํา ไฟฟ้า ตะแกรงกันสวะ หัวเชือมแก๊ส หัววาล์ว
เปิด – ปิดแก๊ส 
   รวมถึงวัสดุอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
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งบลงทุน รวม 80,100 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 80,100 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร

เครืองพ่นหมอกควัน จํานวน 59,000 บาท
-เพือจัดซือเครืองพ่นหมอกควัน จํานวน 1 เครือง โดยมีคุณลักษณะดังนี
1)ปริมาณการฉีดพ่นนํายาไม่น้อยกว่า 40 ลิตรต่อ
ชัวโมง                                                       
2)ถังบรรจุนํายาไม่น้อยกว่า 6 ลิตร                        
3) กําลังเครืองยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงม้า 
(หมายเหตุ : ใช้สําหรับการกําจัดแมลงและศัตรูพืชทางการเกษตร การฆ่า
เชือโรค หรือการป้องกัน กําจัดแมลง ซึงเป็นพาหนะนํา
โรค เช่น ยุง แมลง เป็นต้น)
-ตังซือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 17 ลําดับที 10           
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)                                          

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์สําหรับสํานักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) จํานวน 16,000 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED 
ขาวดํา จํานวน 1 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
1) มีหน่วยประมวลผลกลางไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.3 GHz. หรือดีกว่าจํานวน 1
 หน่วย                   
2) มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่าไม่น้อย
กว่า 4 GB                                           
3) มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย                                       
4) มี DVD-RW หรือดีกว่าจํานวน 1 หน่วย               
5) มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดี
กว่า ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง         
6) มีแป้นพิมพ์และเม้าส์                                    
7) มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย 
-ตังซือตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ปี 2561
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 18 ลําดับที 11       
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)    
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เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดํา จํานวน 2,600 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือ เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED 
ขาวดํา จํานวน 1 เครือง โดยมีคุณลักษณะ 
1) มีความละเอียดไม่น้อยกว่า 600X600 dpi                 
2) มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อ
นาที(ppm)                                                 
3) มีหน่วยความจํา ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB             
4) มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง                         
5) สามารถใช้กับกระดาษ A4 , Latter , Legal 
และcustom                                                    
6) มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
-ตังซือตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ปี 2561
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 19 ลําดับที 12   
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)        

เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 2,500 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือ เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
จํานวน 1 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
1)มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อย
กว่า 800 VA  (480Watt)                                                        
2) สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที           
-ตังซือตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ปี 2561
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 20 ลําดับที 13 
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)          
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งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน

เงินอุดหนุนสําหรับดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข

จํานวน 60,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับดําเนินงานตามแนวทางโครงการตามพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข โดยสนับสนุนงบประมาณให้ชุมชน ละ 20,000
.- บาท ให้คณะกรรมการชุมชน ทัง 3 ชุมชน ในการจัดทําโครงการพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข จํานวน 3 โครงการ หรือตามความเหมาะสมกับ
ปัญหาและบริบทของพืนที 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว /2072 ลงวันที  5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทาง
การตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุนทัว
ไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 11-12 ลําดับที 6           
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานสวนสาธารณะ รวม 707,490 บาท

งบบุคลากร รวม 556,880 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 556,880 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 324,360 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พร้อมทังเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําปี ให้แก่ ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสวนสาธารณะ ชํานาญ
งาน 1 อัตรา  (กองช่าง)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 34,440 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พสร.)ให้กับตําแหน่งเจ้า
พนักงานสวนสาธารณะ ชํานาญงาน 1อัตรา จํานวนเงิน 4,440 บาท
2.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสวนสาธารณะ ชํานาญงาน 1
 อัตรา จํานวนเงิน 30,000 บาท 
(กองช่าง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 152,300 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ตกแต่ง
สวน 1 อัตรา (กองช่าง)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 45,780 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้กับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ  ตําแหน่ง ตกแต่งสวน 1 อัตรา จํานวนเงิน 15,780- บาท
2..เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ตกแต่งสวน 1
 อัตรา จํานวนเงิน 30,000 บาท
(กองช่าง)
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งบดําเนินงาน รวม 111,010 บาท
ค่าตอบแทน รวม 1,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 1,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างทีปฏิบัตินอกเวลาทําการปกติกรณีจําเป็นเร่งด่วน
(กองช่าง)

ค่าใช้สอย รวม 23,240 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ ค่าเบียประกัน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติด
ตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่าง ๆ และรายจ่ายอืน ๆ ทีมีลักษณะเข้าประเภทให้ได้มาซึงบริการ 
(กองช่าง)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ  พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้รับอนุญาตให้เดินทางไป
ราชการเพือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนาดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ (กองช่าง)

โครงการวันรักต้นไม้ประจําปีของชาติ พ.ศ.2562 จํานวน 3,240 บาท
-สําหรับจ่ายเป็นค่าการดําเนินโครงการวันรักต้นไม้ประจําปีของชาติ พ.ศ
.2562 เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น
ในการดําเนินโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2596 แก้ไขถึงฉบับท1ี3 พ.ศ
.2552
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนพัฒนาส่วนท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที2/2561 หน้าที 37 ลําดับที 30
(กองช่าง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 8,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาทรัพย์สินให้อยู่ในสภาพดี (กองช่าง)
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ค่าวัสดุ รวม 86,770 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 3,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานโดยสภาพดังนี
 1.วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษ
ขนาดเล็ก ทีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี
พลาสติก ตรายาง ทีถูพืน ตระแกรงวางเอกสาร เครืองตัด
กระดาษ กุญแจ พระบรมฉายาลักษณ์ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วย
งาน มู่ลี นาฬิกาตังหรือแขวน กระเป๋า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํายาลบคํา
ผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป กระดาษ
คาร์บอน แฟ้ม สมุดบัญชี สมุุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ธงชาติ สิง
พิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชน
   รวมถึงวัสดุสํานักงานอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ทีมีลักษณะโดยสภาพ สิน
เปลือง หมดไป โดยสภาพดังนี
1.วัสดุสินเปลือง เช่น แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามัน
ก๊าด นํามนเบนซิน นํามันเตา นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน แก๊ส  รวมถึง
วัสดุยานเชือเพลิงและหล่อลืนอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)
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วัสดุการเกษตร จํานวน 53,770 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเกษตร ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเกษตรโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น เคียว สปริงเกอร์ จอบหมุน จานพรวน 
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ปุ๋ย ยาป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์ วัสดุเพาะ
ชํา อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช เช่น ใบมีด เชือก ผ้าใบหรือผ้า
พลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ
   รวมถึงวัสดุเกษตรอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกายโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น เครืองแบบ เสือ กางเกง ผ้า เครืองหมายยศและ
สังกัด ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ 
   รวมถึงวัสดุเครืองแต่งกายอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000บาท
(3)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(4)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
2.วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์
ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมน
บอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ 
   รวมถึงวัสดุคอมพิวเตอร์อืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)

งบลงทุน รวม 39,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 39,600 บาท
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครืองตัดแต่งพุ่มไม้ จํานวน 17,600 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองตัดแต่งพุ่มไม้ จํานวน 1 เครือง
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
1.เป็นเครืองตัดแต่งพุ่มไม้ชนิดใช้เครืองยนต์ แบบมือถือ
2.แบบเครืองยนต์เบนซิน 1 สูบ 2 จังหวะ
3.ความจุกระบอกสูบขนาดไม่น้อยกว่า21 ซีซี
4.เครืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 0.9 แรงม้า
5.ใบมีดขนาดไม่น้อยกว่า 29.5 นิว
-ตังซือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564) เพิมเติม
และเปลียนแปลง ครังที2/2561 หน้าที 30 ลําดับ 23
(กองช่าง)
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เครืองตัดหญ้าแบบข้ออ่อน จํานวน 22,000 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือ เครืองตัดหญ้าแบบข้ออ่อน จํานวน 2
 เครือง โดยมีคุณลักษณะดังนี
1.เป็นเครืองตัดหญ้าแบบสะพาย                        
2.เครืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า             
3.ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี              
4.พร้อมใบมีด                                               
-ตังซือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 29 ลําดับที 22
(กองช่าง)           

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 1,427,400 บาท
งบบุคลากร รวม 804,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 804,000 บาท
ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 444,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างแก่ลูกจ้างประจํา พร้อมทังเป็นเงินปรับปรุงค่าจ้าง
ประจําปี ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 1 อัตราและพนักงานขับรถ
ขยะ 1 อัตรา (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชายแดน
ใต้ให้แก่ลูกจ้างประจํา สังกัดกองสาธารณสุข ตําแหน่ง พนักงานขับรถ
ยนต์ 1 อัตรา, พนักงานขับรถขยะ 1 อัตรา (กองสาธารณสุขและสิงแวด
ล้อม)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 240,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างพนักงานจ้าง ตําแหน่ง คนงานประจํารถ
ขยะ 1 อัตรา , คนงานทัวไป 1 อัตรา (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชายแดน
ใต้ ให้แก่พนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่งคนงานประจํารถขยะ 1 อัตรา,คน
งานทัวไป 1 อัตรา (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

งบดําเนินงาน รวม 612,400 บาท
ค่าตอบแทน รวม 72,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการให้แก่พนักงานจ้างที
ปฏิบัตินอกเวลาทําการปกติกรณีจําเป็นเร่งด่วน (กองสาธารณสุขและสิง
แวดล้อม)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจ้าง
ประจํา งานกําจัดขยะมูลฝอย (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

ค่าใช้สอย รวม 362,400 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

1.ค่าบริการกําจัดขยะมูลฝอย จํานวน 156,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการกําจัดขยะมูลฝอยให้แก่เทศบาลนครยะลา ตังจ่ายไว้
จํานวน 12 เดือน (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
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2.ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 86,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ คนงานเก็บขนขยะมูล
ฝอย จํานวน 1 คน  ในอัตราเดือนละ 7,200 บาท คํานวณตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

ค่าวัสดุ รวม 166,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 1,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานโดยสภาพดังนี
 1.วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษ
ขนาดเล็ก ทีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี
พลาสติก ตรายาง ทีถูพืน ตระแกรงวางเอกสาร เครืองตัด
กระดาษ กุญแจ พระบรมฉายาลักษณ์ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วย
งาน มู่ลี นาฬิกาตังหรือแขวน กระเป๋า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํายาลบคํา
ผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป กระดาษ
คาร์บอน แฟ้ม สมุดบัญชี สมุุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ธงชาติ สิง
พิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชน
   รวมถึงวัสดุสํานักงานอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แก้วนํา จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา หม้อหุง
ข้าวไฟฟ้า กระติกนําร้อน กระติกนําแข็ง ถังแก๊ส เตา
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ผงซักฟอก สบู่ นํายาดับกลิน แปรง ไม้กวาด เข่ง ผ้า
ปูทีนอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ 
   รวมถึงวัสดุงานบ้านงานครัวอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลือน คีม
ล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคครัตซ์ กระจกโค้งมน ล็อกพวงมาลัย สัญญาณไฟกระ
พริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร 
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ยางรถยนต์ นํามันเบรก น็อตและสกรู สายไมล์ เพ
ลา ฟิลม์กรองแสง
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น เบาะรถยนต์ เครือง
ยนต์(อะไหล่) ชุดเกียรร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อ
นํา หัวเทียน แบตเตอรี จานจ่าย ล้อ ถังนํามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย
   รวมถึงวัสดุยานพาหนะและขนส่งอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ทีมีลักษณะโดยสภาพ สิน
เปลือง หมดไป โดยสภาพดังนี
1.วัสดุสินเปลือง เช่น แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามัน
ก๊าด นํามนเบนซิน นํามันเตา นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน แก๊ส  รวมถึง
วัสดุยานเชือเพลิงและหล่อลืนอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

วัสดุการเกษตร จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเกษตร ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเกษตรโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น เคียว สปริงเกอร์ จอบหมุน จานพรวน 
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ปุ๋ย ยาป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์ วัสดุเพาะ
ชํา อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช เช่น ใบมีด เชือก ผ้าใบหรือผ้า
พลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ
   รวมถึงวัสดุเกษตรอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกายโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น เครืองแบบ เสือ กางเกง ผ้า เครืองหมายยศและ
สังกัด ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ 
   รวมถึงวัสดุเครืองแต่งกายอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 12,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 12,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าทีใช้ในงานสาธารณสุขให้กับการไฟฟ้า 
จังหวัดยะลา (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

งบลงทุน รวม 11,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 11,000 บาท
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครืองตัดหญ้าแบบข้ออ่อน จํานวน 11,000 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือ เครืองตัดหญ้าแบบข้ออ่อน จํานวน 1
 เครือง โดยมีคุณลักษณะดังนี
1.เป็นเครืองตัดหญ้าแบบสะพาย                        
2.เครืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า             
3.ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี              
4.พร้อมใบมีด                                               
-ตังซือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 16 ลําดับที 9
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)           

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 5,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 5,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 5,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 5,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬาโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น ห่วงยาง ลูกฟุตบอล ลูกปิงปอง ไม้ตีปิงปอง ลูกแชร์
บอล ไม้แบดมินตัน ลูกแบดมินตัน ตระกร้อ ตาข่ายกีฬา เสาตาข่ายกีฬา
   รวมถึงวัสดุกีฬาอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองการศึกษา)
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 123,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 103,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 103,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการประเพณีวันขึนปีใหม่ จํานวน 8,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการดําเนินโครงการประเพณีวันขึนปีใหม่ เช่น
ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้ายโครงการ ค่าปัจจัยไทยธรรม และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ที
จําเป็นในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564) เพิมเติม
และเปลียนแปลง ครังที 2/2562 หน้าที 44 ลําดับที 35
(กองการศึกษา)

โครงการเมาลิดสัมพันธ์ จํานวน 43,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการดําเนินโครงการเมาลิดสัมพันธ์ เช่น
ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม 
ค่าของรางวัล และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564) เพิมเติม
และเปลียนแปลง ครังที 2/2562 หน้าที 44 ลําดับที 35
(กองการศึกษา)

โครงการวันพ่อแห่งชาติ จํานวน 4,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการดําเนินโครงการวันพ่อแห่งชาติ เช่นค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าป้ายโครงการ รวมถึงค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนิน
โครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564) เพิมเติม
และเปลียนแปลง ครังที 2/2562 หน้าที 44 ลําดับที 35
(กองการศึกษา)

โครงการวันแม่แห่งชาติ จํานวน 22,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการดําเนินโครงการวันแม่แห่งชาติ
เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม รวมถึง
ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564) เพิมเติม
และเปลียนแปลง ครังที 2/2562 หน้าที 45 ลําดับที 35
(กองการศึกษา)
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โครงการสืบสานประเพณีกวนอาซูรอ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการดําเนินโครงการสืบสานประเพณีกวนอา
ซูรอ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น
ในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564) เพิมเติม
และเปลียนแปลง ครังที 2/2562 หน้าที 44 ลําดับที 35
(กองการศึกษา)

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการดําเนินโครงการสืบสานประเพณีลอย
กระทง เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็น
ในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564) เพิมเติม
และเปลียนแปลง ครังที 2/2562 หน้าที 43 ลําดับที 35
(กองการศึกษา)

โครงการสืบสานประเพณีวันเข้าพรรษา จํานวน 6,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการดําเนินโครงการประเพณีวันเข้าพรรษา เช่น
ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้ายโครงการ ค่าปัจจัยไทยธรรม และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ที
จําเป็นในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564) เพิมเติม
และเปลียนแปลง ครังที 2/2562 หน้าที 45 ลําดับที 35
(กองการศึกษา)

โครงการสืบสานประเพณีสารทเดือนสิบ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสืบสารประเพณีสาทรเดือน
สิบและเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าอาหาร ค่าป้าย
โครงการและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการดําเนินโครงการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - พ.ศ.2564) เพิมเติม
และเปลียนแปลง ครังที 2/2562 หน้าที 43 ลําดับที 35
(กองการศึกษา)
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งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนงบประมาณให้กับอําเภอเมืองยะลาตามโครงการสนับสนุนการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถินในเขตอําเภอเมืองยะลา

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับอําเภอเมืองยะลา ตามโครงการสนับสนุน
การอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถินในเขตอําเภอเมือง
ยะลา ประจําปี 2562
-เป็นไปตามหนังสืออําเภอเมืองยะลา ที ยล 0118/ว 0375 ลงวันที 2
 พฤษภาคม 2561 เรือง โครงการสนับสนุนการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของท้องถินในเขตอําเภอเมืองยะลา ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ 2562
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 13 ลําดับที 7
(กองการศึกษา)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทัวไปเกียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,370,840 บาท

งบบุคลากร รวม 1,319,040 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,319,040 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 455,520 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้กับพนักงาน
เทศบาล ตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง 1 อัตรา (กองช่าง)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 46,680 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินพิเศษสําหรับการสู้รบ (พสร.)ให้กับตําแหน่ง ผู้อํานวย
การกองช่าง 1 อัตราจํานวนเงิน 16,680 บาท
2.เพือจ่ายเป็นเงินพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชายแดน
ใต้ ให้กับตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองช่าง 1 อัตรา จํานวนเงิน 30,000
 บาท
(กองช่าง)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยกองช่าง 1 อัตรา
(กองช่าง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 592,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างให้แก่ พนักงานจ้างภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วย
นายช่างเขียนแบบ 1 อัตรา , ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 2 อัตรา , ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ 1 อัตรา (กองช่าง)
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 182,040 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ตําแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ 1 อัตรา , ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 2
 อัตรา ,ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1อัตรา จํานวนเงิน 62,040 บาท
2.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างเขียน
แบบ 1 อัตรา , ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 2 อัตรา ,ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1
อัตรา จํานวนเงิน 120,000 บาท
(กองช่าง)

งบดําเนินงาน รวม 51,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 51,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง ตาม
ระเบียบฯ (กองช่าง)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 1,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ทีปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการกรณีจําเป็นเร่งด่วน (กองช่าง)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,800 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล (กองช่าง)

งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 1,005,170 บาท
งบดําเนินงาน รวม 987,170 บาท

ค่าใช้สอย รวม 520,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

1.รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการอืน ๆ จํานวน 13,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ ค่าเบียประกัน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติด
ตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่าง ๆ และรายจ่ายอืน ๆ ทีมีลักษณะเข้าประเภทให้ได้มาซึงบริการ 
(กองช่าง)

2.ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 432,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานทัวไป ปฏิบัติหน้าทีดูแลรักษาความ
สะอาดภายในเขตเทศบาลตําบลลําใหม่ , งานตัดหญ้า , ตัดแต่งกิงไม้สอง
ทาง , งานซ่อมบํารุงถนน คูระบายนํา และงานของกอง
ช่าง จํานวน 6 คน ในอัตราเดือนละ 6,000 บาท คํานวณตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน (กองช่าง)

3.ค่าทําสือประชาสัมพันธ์ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําสือประชาสัมพันธ์ การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร การจัด
ทําป้าย แผ่นพับ การโฆษณาและเผยแพร่ (กองช่าง)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 45,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลทีได้รับ
อนุญาตให้เดินทางไปราชการเพือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนาดู
งาน หรือไปติดต่อราชการ (กองช่าง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(กองช่าง)

ค่าวัสดุ รวม 267,170 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานโดยสภาพดังนี
 1.วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษ
ขนาดเล็ก ทีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี
พลาสติก ตรายาง ทีถูพืน ตระแกรงวางเอกสาร เครืองตัด
กระดาษ กุญแจ พระบรมฉายาลักษณ์ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วย
งาน มู่ลี นาฬิกาตังหรือแขวน กระเป๋า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํายาลบคํา
ผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป กระดาษ
คาร์บอน แฟ้ม สมุดบัญชี สมุุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ธงชาติ สิง
พิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชน
   รวมถึงวัสดุสํานักงานอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุโดยสภาพดังนี

1.วัสดุคงทน เช่น  ไมโครโฟน ขาตังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครืองวัด
กระแสไฟฟ้า เครืองวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสําหรับตรวจวงจร
ไฟฟ้า เครืองประจุไฟฟ้า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า หลอดไฟ ปลักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ขาหลอดฟลูออเรสเซนส์ เบรก
เกอร์
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ดอกลําโพง แผงวงจร ผัง
แสดงวงจรต่าง ๆ แผงบังคับทางไฟ 
   รวมถึงวัสดุไฟฟ้าและวิทยุอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แก้วนํา จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา หม้อหุง
ข้าวไฟฟ้า กระติกนําร้อน กระติกนําแข็ง ถังแก๊ส เตา
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ผงซักฟอก สบู่ นํายาดับกลิน แปรง ไม้กวาด เข่ง ผ้า
ปูทีนอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ 
   รวมถึงวัสดุงานบ้านงานครัวอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 134,170 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียน
สภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น  ไม้ต่าง ๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิว เสียม เลือย เทปวัด
ระยะ เครืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ 
2.วัสดุสินเปลือง เช่น นํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย อิฐหรือ
ซีเมนต์บล็อก กระเบือง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ท่อ
ต่าง ๆ ท่อนําบาดาล
   รวมถึงวัสดุก่อสร้างอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลือน คีม
ล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคครัตซ์ กระจกโค้งมน ล็อกพวงมาลัย สัญญาณไฟกระ
พริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร 
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ยางรถยนต์ นํามันเบรก น็อตและสกรู สายไมล์ เพ
ลา ฟิลม์กรองแสง
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น เบาะรถยนต์ เครือง
ยนต์(อะไหล่) ชุดเกียรร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อ
นํา หัวเทียน แบตเตอรี จานจ่าย ล้อ ถังนํามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย
   รวมถึงวัสดุยานพาหนะและขนส่งอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ทีมีลักษณะโดยสภาพ สิน
เปลือง หมดไป โดยสภาพดังนี
1.วัสดุสินเปลือง เช่น แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามัน
ก๊าด นํามันเบนซิน นํามันเตา นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน แก๊ส  รวมถึง
วัสดุยานเชือเพลิงและหล่อลืนอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกายโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น เครืองแบบ เสือ กางเกง ผ้า เครืองหมายยศและ
สังกัด ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ 
   รวมถึงวัสดุเครืองแต่งกายอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด
ไม่เกิน 20,000บาท
(3)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(4)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
2.วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์
ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมน
บอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ 
   รวมถึงวัสดุคอมพิวเตอร์อืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการ
พิจารณาของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ
(กองช่าง)

วัสดุอืน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ  ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกัน
ภัย ค่าติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น มิเตอร์นํา ไฟฟ้า ตะแกรงกันสวะ หัวเชือมแก๊ส หัววาล์ว
เปิด – ปิดแก๊ส 
   รวมถึงวัสดุอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
(กองช่าง)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 200,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสาธารณะ (กองช่าง)
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งบลงทุน รวม 18,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 18,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โต๊ะคอมพิวเตอร์ จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะคอมพิวเตอร์  จํานวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะ
ดังนี
1) ขนาดความยาวไม่น้อยกว่า  120  เซนติเมตร             
-เนืองจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตังซือราคาทีสืบจากท้อง
ตลาด
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที 27 มิถุนายน 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 28 ลําดับที 21 
(กองช่าง)          

ครุภัณฑ์โรงงาน
1.แท่นตัดไฟเบอร์ จํานวน 6,500 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือแท่นตัดไฟเบอร์ จํานวน 1 เครือง โดยมีคุณลักษณะ
ดังนี
1)กําลังไฟฟ้าทีใช้ไม่น้อยกว่า 2,200 W
2)เส้นผ่าศูนย์กลางใบตัด 355 มม.(14") 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
-เนืองจากไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์จึงตังซือราคาทีสืบจากท้องตลาด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที2/2561 หน้าที 25 ลําดับที 18
(กองช่าง)

2.สว่านไร้สาย จํานวน 8,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสว่านไร้สาย จํานวน 1 เครือง
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
1)ความสามารถในการเจาะโลหะ ไม่น้อยกว่า 13 มม. 
2)ความสามารถในการเจาะไม่น้อยกว่า 36 มม. (1/2”/1-
7/16”)                                        
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
-เนืองจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตังซือตามราคาทีสืบจาก
ท้องตลาด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที2/2561 หน้าที 27 ลําดับที 20
(กองช่าง)

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 3,818,010 บาท

งบกลาง รวม 3,818,010 บาท
งบกลาง รวม 3,818,010 บาท
ค่าชําระหนีเงินต้น จํานวน 312,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าชําระเงินต้นตามสัญญาเงินกู้ กสท. เลข
ที 782/51/53 ลงวันที 9 ก.พ. พ.ศ.2553 (สํานักปลัด)
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เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 143,030 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง
-ในอัตราร้อยละ10 ของค่าจ้างทังหมด กําหนดอัตราสมทบเงินกองทุนประ
กันสังคมพ.ศ.2556 ร้อยละ 5
-ค่าจ้างพนักงานจ้างและเงินเพิมค่าครองชีพ เป็นเงิน 2,860,600
 บาท คิดเป็นเงิน 143,030 บาท 
-ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 มาตรา 47
-ตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.5/ว
 9 ลงวันที 22 มกราคม 2557 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.5/ว 81
 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557
(สํานักปลัด)

เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา จํานวน 992,350 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ การประปา
เทศบาลตําบลลําใหม่  (สํานักปลัด)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 1,255,200 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่ารองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุทีมีอายุ 60
 ปี บริบูรณ์ขึนไปทีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยหลักเกณฑ์ การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2552 และได้ขึนทะเบียนขอรับเบียยังชีพไว้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินไว้แล้ว
- เป็นไปตามภารกิจถ่ายโอนมาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.กําหนดแผนและขัน
ตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.6/ว
 2076 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุนทัวไปเงิน
อุดหนุนสําหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการสังคมให้แก่ผู้พิการและ
ทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคมและโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ
-ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า55 ข้อ3)
(สํานักปลัด)

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 257,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่ารองรับการจัดสวัสดิการเบียความพิการให้แก่คนพิการทีมี
สิทธิตามหลักเกณฑ์ทีกําหนดทีได้แสดงความจํานงโดยการขอขึนทะเบียน
เพือขอรับเงินเบียความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถินไว้
- เป็นไปตามภารกิจถ่ายโอนมาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.กําหนดแผนและขัน
ตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ความพิการให้แก่คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ
.ศ.2559
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.6/ว
 2076 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุนทัวไปเงิน
อุดหนุนสําหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการสังคมให้แก่ผู้พิการและ
ทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคมและโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ
-ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า55 ข้อ4
(สํานักปลัด)
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สํารองจ่าย จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเงินในกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณภัยเกิดขึนหรือบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนทีเป็นส่วนรวม ซึงมิได้ตังงบประมาณเพือ
การนันไว้โดยตังตามดุลพินิจของผู้บริหารองค์ปกครองส่วนท้องถิน ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์ปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 ข้อ 19 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560
(สํานักปลัด)

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
ค่าบํารุงสันนิบาต จํานวน 26,600 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าบํารุงสันนิบาตแห่งประเทศไทย ตามข้อบังคับสมาคม ส
.ท.ท. ในอัตราไม่น้อยกว่า 1/6% ของรายรับจริงทีผ่านมาไม่รวมเงิน
กู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท (สํานักปลัด)

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลลําใหม่ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพให้กับประชาชนได้รับ
สิทธิประโยชน์ สนับสนุนหน่วยงานบริการสุขภาพ เสริมสร้างสุขภาพโดย
ประชาชนและชุมชน พัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุน
-ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0891.3/ว 1063 ลง
วันที 30 พฤษภาคม 2557 
-ตามประกาศคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่ง
ชาติ เรือง การกําหนดหลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้อง
ถินหรือพืนที พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 -2564) แก้ไขครัง
ที 1/2561
(สํานักปลัด)

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินทดแทนกรณีพนักงานจ้างประสบอันตราย เจ็บป่วยหรือ
สูญหายเนืองจากการทํางานให้ราชการ 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดยะลา เรือง
สิทธิประโยชน์ของพนักงานจ้างเทศบาล พ.ศ.2553 ลงวันที 26
 มกราคม 2554 (สํานักปลัด)

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 639,830 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน(กบ
ท.)
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ
.2500
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน ที มท 0808.5/ว 29 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน ที มท 0808.5/ว 30 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560
(สํานักปลัด)

เงินช่วยพิเศษผู้รับบํานาญข้าราชการถ่ายโอน จํานวน 22,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญ จํานวน 2 คน  (สํานักปลัด)
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานบริหารงาน

ทัวไป

งบกลาง งบกลาง

เงินช่วยเหลืองบประมาณ
รายจ่ายเฉพาะการประปา 992,350

เงินช่วยพิเศษผู้รับบํานาญข้า
ราชการถ่ายโอน 22,000

เงินช่วยพิเศษ 20,000

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

ค่าบํารุงสันนิบาต 26,600

เงินสมทบกองทุนหลัก
ประกันสุขภาพตําบลลํา
ใหม่

50,000

ค่าชําระหนีเงินต้น 312,000

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม 143,030

เบียยังชีพผู้สูงอายุ 1,255,200

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (กบท.)

639,830

สํารองจ่าย 100,000

เบียยังชีพคนพิการ 257,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินค่าตอบแทนประจํา
ตําแหน่งนายก/รองนายก 120,000

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 1,490,400

เงินค่าตอบแทน
เลขานุการ/ทีปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล

193,200

เงินเดือนนายก/รองนายก 695,520

เงินค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก 120,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 592,800 392,300 1,181,990 840,000 301,200

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินช่วยเหลืองบประมาณ
รายจ่ายเฉพาะการประปา 992,350

เงินช่วยพิเศษผู้รับบํานาญข้า
ราชการถ่ายโอน 22,000

เงินช่วยพิเศษ 20,000

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

ค่าบํารุงสันนิบาต 26,600

เงินสมทบกองทุนหลัก
ประกันสุขภาพตําบลลํา
ใหม่

50,000

ค่าชําระหนีเงินต้น 312,000

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม 143,030

เบียยังชีพผู้สูงอายุ 1,255,200

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (กบท.)

639,830

สํารองจ่าย 100,000

เบียยังชีพคนพิการ 257,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินค่าตอบแทนประจํา
ตําแหน่งนายก/รองนายก 120,000

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 1,490,400

เงินค่าตอบแทน
เลขานุการ/ทีปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล

193,200

เงินเดือนนายก/รองนายก 695,520

เงินค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก 120,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 3,308,290
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานบริหารงาน

ทัวไป

งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้าง
ประจํา 60,000 30,000 60,000

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน 46,680 34,440 43,680 243,600 44,280 314,520

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงาน
จ้าง 182,040 105,780 309,460 210,000 100,240

เงินเดือนพนักงาน 455,520 324,360 774,720 3,202,920 419,880 3,610,080

เงินวิทยฐานะ 445,200

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา 444,000 252,120 466,080

เงินประจําตําแหน่ง 42,000 42,000 42,000 366,000

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 40,800 2,000 8,000 35,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน

10,000 10,000 10,000

ค่าเช่าบ้าน 36,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 1,000 71,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึง
บริการ 2,000 6,000

1.ค่าบริการกําจัดขยะ
มูลฝอย 156,000

1.รายจ่ายเพือให้ได้มา
ซึงบริการอืน ๆ 13,000 8,000 49,000

2.ค่าจ้างเหมาบริการ 432,000 86,400 372,000 864,000

3.ค่าเช่าเครืองถ่าย
เอกสาร 42,000

3.ค่าเช่าพืนทีและปรับ
ปรุงระบบเว็บไซด์
เทศบาล

10,000

3.ค่าทําสือประชา
สัมพันธ์ 5,000

ค่าจ้างเหมาบริการ 72,000

รายจ่ายเกียวกับการรับรอง
และพิธีการ 4,000 6,500
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย รวม

งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้าง
ประจํา 150,000

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน 727,200

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงาน
จ้าง 907,520

เงินเดือนพนักงาน 8,787,480

เงินวิทยฐานะ 445,200

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา 1,162,200

เงินประจําตําแหน่ง 492,000

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 85,800

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน

30,000

ค่าเช่าบ้าน 36,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 72,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึง
บริการ 8,000

1.ค่าบริการกําจัดขยะ
มูลฝอย 156,000

1.รายจ่ายเพือให้ได้มา
ซึงบริการอืน ๆ 70,000

2.ค่าจ้างเหมาบริการ 1,754,400

3.ค่าเช่าเครืองถ่าย
เอกสาร 42,000

3.ค่าเช่าพืนทีและปรับ
ปรุงระบบเว็บไซด์
เทศบาล

10,000

3.ค่าทําสือประชา
สัมพันธ์ 5,000

ค่าจ้างเหมาบริการ 72,000

รายจ่ายเกียวกับการรับรอง
และพิธีการ 10,500
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานบริหารงาน

ทัวไป

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกียวเนืองกับการ
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร

45,000 180,000 20,000 350,000

ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการใน
อาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร

10,000 30,000

ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการใน
อาณาจักรและนอก
อาณาจักร

20,000

โครงการจัดทําแผนที
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

100,000

โครงการจัดทําแผน
พัฒนาท้องถิน 10,000

โครงการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล 10,000

โครงการประเพณีวัน
ขึนปีใหม่ 8,000

โครงการปลูกผักสวน
ครัว 3,000

โครงการผลิตสือการ
เรียนการสอน 3,500

โครงการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม 10,000

โครงการเพิม
ประสิทธิภาพในการจัด
เก็บภาษี

5,000

โครงการเมาลิด
สัมพันธ์ 43,000

โครงการรณรงค์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กปลอด
โรค

3,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกียวเนืองกับการ
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร

595,000

ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการใน
อาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร

40,000

ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการใน
อาณาจักรและนอก
อาณาจักร

20,000

โครงการจัดทําแผนที
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

100,000

โครงการจัดทําแผน
พัฒนาท้องถิน 10,000

โครงการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล 10,000

โครงการประเพณีวัน
ขึนปีใหม่ 8,000

โครงการปลูกผักสวน
ครัว 3,000

โครงการผลิตสือการ
เรียนการสอน 3,500

โครงการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม 10,000

โครงการเพิม
ประสิทธิภาพในการจัด
เก็บภาษี

5,000

โครงการเมาลิด
สัมพันธ์ 43,000

โครงการรณรงค์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กปลอด
โรค

3,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานบริหารงาน

ทัวไป

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการเรียนรู้สู่โลก
กว้าง 18,000

โครงการแลกเปลียน
เรียนรู้ 3,500

โครงการวันพ่อ 3,000

โครงการวันพ่อแห่ง
ชาติ 4,000

โครงการวันแม่ 3,000

โครงการวันแม่แห่ง
ชาติ 22,000

โครงการวันรักต้นไม้
ประจําปีของชาติ พ.ศ
.2562

3,240

โครงการส่งเสริมการ
แข่งขันทักษะทาง
วิชาการ

45,000

โครงการสนับสนุนค่า
ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

1,468,000

โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานของ
ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าลูก
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี

10,000

โครงการสํารวจและจัด
เก็บข้อมูลความจําเป็น
พืนฐานเทศบาลตําบล
ลําใหม่

7,000

โครงการสืบสาน
ประเพณีกวนอาซูรอ 10,000

โครงการสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 5,000

โครงการสืบสาน
ประเพณีวันเข้าพรรษา 6,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการเรียนรู้สู่โลก
กว้าง 18,000

โครงการแลกเปลียน
เรียนรู้ 3,500

โครงการวันพ่อ 3,000

โครงการวันพ่อแห่ง
ชาติ 4,000

โครงการวันแม่ 3,000

โครงการวันแม่แห่ง
ชาติ 22,000

โครงการวันรักต้นไม้
ประจําปีของชาติ พ.ศ
.2562

3,240

โครงการส่งเสริมการ
แข่งขันทักษะทาง
วิชาการ

45,000

โครงการสนับสนุนค่า
ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

1,468,000

โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานของ
ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าลูก
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี

10,000

โครงการสํารวจและจัด
เก็บข้อมูลความจําเป็น
พืนฐานเทศบาลตําบล
ลําใหม่

7,000

โครงการสืบสาน
ประเพณีกวนอาซูรอ 10,000

โครงการสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 5,000

โครงการสืบสาน
ประเพณีวันเข้าพรรษา 6,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานบริหารงาน

ทัวไป

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

โครงการสืบสาน
ประเพณีสารทเดือนสิบ 5,000

โครงการอบรมให้
ความรู้ด้านระเบียบ
กฎหมายท้องถิน ผู้
บริหาร สมาชิกสภา

10,000

จัดการเลือกตังผุ้
บริหารท้องถินและ
สมาชิกสภาท้องถิน

300,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 25,000 128,000 15,000 5,000 50,000 35,000

ค่าวัสดุ

วัสดุเครืองแต่งกาย 15,000 15,000 2,000 10,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000 20,000 3,000 20,000 35,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 10,000 5,000 90,000 1,000 60,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 50,000 2,000 1,000

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน 15,000 135,000 61,000 5,000 35,000 142,000

วัสดุกีฬา 5,000 1,000

วัสดุเครืองดับเพลิง 100,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 3,000 10,000 25,000 1,000 8,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์ 10,000 5,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 760,000

วัสดุการเกษตร 58,770

วัสดุก่อสร้าง 134,170 15,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 3,000

วัสดุสํานักงาน 20,000 4,000 5,000 45,000 1,000 44,000

วัสดุอืน 10,000 1,000 5,000 2,000 31,000

วัสดุการศึกษา 20,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสือสารและโทร
คมนาคม 25,000 84,000

ค่านําประปา ค่านําบาดาล 7,000 5,000 500
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย รวม

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

โครงการสืบสาน
ประเพณีสารทเดือนสิบ 5,000

โครงการอบรมให้
ความรู้ด้านระเบียบ
กฎหมายท้องถิน ผู้
บริหาร สมาชิกสภา

10,000

จัดการเลือกตังผุ้
บริหารท้องถินและ
สมาชิกสภาท้องถิน

300,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 258,000

ค่าวัสดุ

วัสดุเครืองแต่งกาย 42,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 88,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 176,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 53,000

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน 393,000

วัสดุกีฬา 6,000

วัสดุเครืองดับเพลิง 100,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 47,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์ 15,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 760,000

วัสดุการเกษตร 58,770

วัสดุก่อสร้าง 149,170

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 3,000

วัสดุสํานักงาน 119,000

วัสดุอืน 49,000

วัสดุการศึกษา 20,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสือสารและโทร
คมนาคม 109,000

ค่านําประปา ค่านําบาดาล 12,500
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานบริหารงาน

ทัวไป

งบดําเนินงาน ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 200,000 12,000 70,000 30,000 180,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 15,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 15,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เก็บเอกสาร 6,500 14,000

โต๊ะคอมพิวเตอร์ 3,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์
สําหรับสํานักงาน (จอ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 
นิว)

16,000

เครืองพิมพ์ 
Multifunction แบบ
ฉีดหมึก (Inkjet)

7,900

เครืองพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ หรือชนิด 
LED ขาวดํา

2,600

เครืองสํารองไฟฟ้า 
ขนาด 800 VA 2,500 5,000

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครืองตัดแต่งพุ่มไม้ 17,600

เครืองตัดหญ้าแบบข้อ
แข็ง 22,000

เครืองตัดหญ้าแบบข้อ
อ่อน 33,000

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

เครืองรับส่งวิทยุ 120,000

ครุภัณฑ์การเกษตร

เครืองพ่นหมอกควัน 59,000

ครุภัณฑ์โรงงาน

1.แท่นตัดไฟเบอร์ 6,500
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย รวม

งบดําเนินงาน ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 492,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 15,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 15,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เก็บเอกสาร 20,500

โต๊ะคอมพิวเตอร์ 3,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์
สําหรับสํานักงาน (จอ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 
นิว)

16,000

เครืองพิมพ์ 
Multifunction แบบ
ฉีดหมึก (Inkjet)

7,900

เครืองพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ หรือชนิด 
LED ขาวดํา

2,600

เครืองสํารองไฟฟ้า 
ขนาด 800 VA 7,500

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครืองตัดแต่งพุ่มไม้ 17,600

เครืองตัดหญ้าแบบข้อ
แข็ง 22,000

เครืองตัดหญ้าแบบข้อ
อ่อน 33,000

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

เครืองรับส่งวิทยุ 120,000

ครุภัณฑ์การเกษตร

เครืองพ่นหมอกควัน 59,000

ครุภัณฑ์โรงงาน

1.แท่นตัดไฟเบอร์ 6,500
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานบริหารงาน

ทัวไป

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

2.สว่านไร้สาย 8,500

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผย
แพร่

กล้องถ่ายภาพ ระบบ
ดิจิตอล 13,600

เครืองเล่น DVD 10,500

โทรทัศน์ แอล อี ดี 
(LED TV) 30,900

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุง
ทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าใช้จ่ายในการปรับ
ปรุง/ซ่อมแซมอาคาร
เรียนและอาคาร
ประกอบ

150,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน

เงินอุดหนุนสําหรับ
ดําเนินงานตามแนว
ทางโครงการพระราช
ดําริด้านสาธารณสุข

60,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนงบ
ประมาณให้กับอําเภอ
เมืองยะลาตาม
โครงการสนับสนุนการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของ
ท้องถินในเขตอําเภอ
เมืองยะลา

20,000

อุดหนุนให้กับโรงเรียน
สังกัดคณะกรรมการ
การศึกษาขันพืนฐาน 
(สพฐ.)โรงเรียนบ้าน
ตลาดลําใหม่

860,000

รวม 3,818,010 2,376,010 128,000 2,134,890 1,201,500 9,731,570 2,215,280 10,386,240
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย รวม

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

2.สว่านไร้สาย 8,500

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผย
แพร่

กล้องถ่ายภาพ ระบบ
ดิจิตอล 13,600

เครืองเล่น DVD 10,500

โทรทัศน์ แอล อี ดี 
(LED TV) 30,900

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุง
ทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าใช้จ่ายในการปรับ
ปรุง/ซ่อมแซมอาคาร
เรียนและอาคาร
ประกอบ

150,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน

เงินอุดหนุนสําหรับ
ดําเนินงานตามแนว
ทางโครงการพระราช
ดําริด้านสาธารณสุข

60,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนงบ
ประมาณให้กับอําเภอ
เมืองยะลาตาม
โครงการสนับสนุนการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของ
ท้องถินในเขตอําเภอ
เมืองยะลา

20,000

อุดหนุนให้กับโรงเรียน
สังกัดคณะกรรมการ
การศึกษาขันพืนฐาน 
(สพฐ.)โรงเรียนบ้าน
ตลาดลําใหม่

860,000

รวม 31,991,500

วันทีพิมพ์ : 3/1/2562  11:12:31 หน้า : 14/14



ส่วนที 3

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการเทศบาลตําบลลําใหม่ (กิจการ
ประปา)

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ของ

เทศบาลตําบลลําใหม่

อําเภอเมืองยะลา  จังหวัดยะลา
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ประมาณการรายรับทังสิน 1,568,500 บาท แยกเป็น
รายได้  เป็นเงิน 1,568,500 บาท

ค่าจําหน่ายนําจากมาตรวัดนํา จํานวน 550,000 บาท
ประมาณการรายรับรายได้จากการจําหน่ายนําประปาใกล้เคียงกับปีทีแล้ว

ค่าจําหน่ายสิงของจากคลังพัสดุ จํานวน 8,000 บาท
เป็นรายได้ทีได้รับจากค่าจําหน่ายสิงของจากคลังพัสดุ

เงินทีงบประมาณทัวไปช่วยเหลืองบประมาณเฉพาะการ จํานวน 992,350 บาท
เป็นเงินงบประมาณทัวไปทีช่วยเหลืองบประมาณเฉพาะการ

ดอกเบีย จํานวน 15,000 บาท
เป็นรายได้ทีได้รับจากดอกเบียเงินฝาก

ผลประโยชน์อืน รวม 3,150 บาท
ค่าธรรมเนียม จํานวน 1,150 บาท

เป็นรายได้ค่าธรรมเนียมจากการจติดตังมาตรวัดนํา
ค่าแรง จํานวน 2,000 บาท

เป็นรายได้ค่าแรงจากการติดตังมาตรวัดนํา

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับ
งบประมาณรายรับเฉพาะกิจการ กิจการเทศบาลตําบลลําใหม่ (กิจการประปา)

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลตําบลลําใหม่

อําเภอ เมืองยะลา  จังหวัดยะลา
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ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน  1,568,500 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทัว
ไป แยกเป็น
งบกลาง  เป็นเงิน 14,400 บาท

งบกลาง รวม 14,400 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 14,400 บาท

1.เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง
2.โดยคํานวณในอัตราร้อยละ 10 ของค่าจ้างทังหมด กําหนดอัตราสมทบ
เงินทุนประกันสังคม พ.ศ. 2556 ร้อยละ 5
3.ฐานอํานาจ ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน เรือง มาตรฐานทัวไป
เกียวกับพนักงานจ้าง
4.ค่าจ้างพนักงาน เงินเพิมค่าครองชีพ ค่าจ้างชัวคราว เป็นเงิน 288,000
 บาท คิดเป็นเงิน 14,400 บาท
(กองการประปา)

งบบุคลากร  เป็นเงิน 783,600 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 783,600 บาท

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 393,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตําแหน่งผู้อํานวยการกองการประปา 1 อัตรา (กองการประปา)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้อํานวยการกองการ
ประปา 1 อัตรา (กองการประปา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 270,900 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าทีกองการประปาให้
แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง พนักงานผลิตนํา
ประปา 1 อัตรา , พนักงานจ้างทัวไป 1 อัตรา (กองการประปา)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 77,100 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ 1
 อัตรา ตําแหน่ง พนักงานผลิตนําประปา 1 อัตรา  จํานวนเงิน 17,100
   บาท
2.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับผู้ปฏิบัติงานในพืนทีสามจังหวัดชาย
แดนใต้ ให้แก่ตําแหน่ง พนักงานผลิตนําประปา 1 อัตรา , พนักงานจ้างทัว
ไป 1 อัตรา จํานวนเงิน 60,000 บาท  (กองการประปา)

งบดําเนินงาน  เป็นเงิน 714,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างปฏิบัติงานนอกเวลาทําการปกติกรณีจําเป็นเป็น
เร่งด่วน (กองการประปา)

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายเฉพาะกิจการ กิจการเทศบาลตําบลลําใหม่ (กิจการประปา)

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลตําบลลําใหม่

อําเภอ เมืองยะลา   จังหวัดยะลา
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ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 220,000 บาท

1.รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการอืน ๆ                จํานวน  4,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ ค่าเบียประกัน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติด
ตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่าง ๆ ค่าจ้างจัดทําสือประชาสัมพันธ์ การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร แผ่นพับ
และรายจ่ายอืน ๆ ทีมีลักษณะเข้าประเภทให้ได้มาซึงบริการ (กองการ
ประปา)
2.ค่าจ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัติงาน                       จํานวน 216,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานบริการ ปฏิบัติหน้าทีรักษาความสะอาด
และจดมาตรวัดนํา จํานวน 1 คน ปฏิบัติหน้ทีทําความสะอาดและเก็บค่านํา
ประปา จํานวน 1 คน , ปฏิบัติหน้าทีบันทึกข้อมูลและงานธุรการ จํานวน 1
 คน อัตราจ้างเดือนละ 6,000 บาท คํานวณ ตังจ่ายไว้คนละ 12 เดือน 
(กองการประปา)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ   (กองการประปา)

ค่าวัสดุ รวม 109,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลืองหมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานโดยสภาพดังนี
 1.วัสดุคงทน เช่น หนังสือ เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษ
ขนาดเล็ก ทีเย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอี
พลาสติก ตรายาง ทีถูพืน ตระแกรงวางเอกสาร เครืองตัด
กระดาษ กุญแจ พระบรมฉายาลักษณ์ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วย
งาน มู่ลี นาฬิกาตังหรือแขวน กระเป๋า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํายาลบคํา
ผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นําหมึก
ปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป กระดาษ
คาร์บอน แฟ้ม สมุดบัญชี สมุุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ธงชาติ สิงพิมพ์
ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชน
   รวมถึงวัสดุสํานักงานอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการพิจารณา
ของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ
(กองการประปา)
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น  ไมโครโฟน ขาตังไมโครโฟน หัวแรงไฟฟ้า เครืองวัด
กระแสไฟฟ้า เครืองวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครือง
ประจุไฟฟ้า
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอด
ไฟ ปลักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ขาหลอดฟลูออเรสเซนส์ เบรกเกอร์
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ดอกลําโพง แผงวงจร ผัง
แสดงวงจรต่าง ๆ แผงบังคับทางไฟ 
   รวมถึงวัสดุไฟฟ้าและวิทยุอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการพิจารณา
ของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ
(กองการประปา)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 70,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น  ไม้ต่าง ๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิว เสียม เลือย เทปวัด
ระยะ เครืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกติง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ 
2.วัสดุสินเปลือง เช่น นํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย อิฐหรือ
ซีเมนต์บล็อก กระเบือง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ท่อ
ต่าง ๆ ท่อนําบาดาล
   รวมถึงวัสดุก่อสร้างอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการพิจารณา
ของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ
(กองการประปา)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 2,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลือน คีม
ล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคครัตซ์ กระจกโค้งมน ล็อกพวงมาลัย สัญญาณไฟกระ
พริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร 
2.วัสดุสินเปลือง เช่น ยางรถยนต์ นํามันเบรก น็อตและสกรู สายไมล์  เพ
ลา ฟิลม์กรองแสง
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น เบาะรถยนต์ เครือง
ยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อ
นํา หัวเทียน แบตเตอรี จานจ่าย ล้อ ถังนํามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย
   รวมถึงวัสดุยานพาหนะและขนส่งอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการพิจารณา
ของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ
(กองการประปา)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 8,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ทีมีลักษณะโดยสภาพ สิน
เปลือง หมดไป โดยสภาพดังนี
1.วัสดุสินเปลือง เช่น แก๊สหุงต้ม นํามันเชือเพลิง นํามันดีเซล นํามัน
ก๊าด นํามันเบนซิน นํามันเตา นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน แก๊ส  รวมถึง
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการพิจารณา
ของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ
(กองการประปา)
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วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 3,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือ
เปลียนสภาพไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกายโดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น เครืองแบบ เสือ กางเกง ผ้า เครืองหมายยศและสังกัด ถุง
เท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ 
   รวมถึงวัสดุเครืองแต่งกายอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการพิจารณา
ของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ
(กองการประปา)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทีมีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดไม่
เกิน 20,000บาท
(3)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(4)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
2.วัสดุสินเปลือง เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล
3.วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น หน่วยประมวล
ผล ฮาร์ดดิสก์      ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ
หรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ 
   รวมถึงวัสดุคอมพิวเตอร์อืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการพิจารณา
ของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ
(กองการประปา)

วันทีพิมพ์ : 3/1/2562  11:17:56 หน้า : 5/7



วัสดุอืน จํานวน 1,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ  ทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตาม
ปกติทีมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป หรือเปลียนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสัน รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี
(1)รายจ่ายเพือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
(2)รายจ่ายเพือจัดหาสิงของทีใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
(3)รายจ่ายทีต้องชําระพร้อมค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดตัง เป็นต้น
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ โดยสภาพดังนี
1.วัสดุคงทน เช่น มิเตอร์นํา ไฟฟ้า ตะแกรงกันสวะ หัวเชือมแก๊ส หัววาล์ว
เปิด – ปิดแก๊ส 
   รวมถึงวัสดุอืน ๆ ทีเข้าลักษณะวัสดุโดยสภาพ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที  มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการพิจารณา
ของสิงทีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ
(กองการประปา)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 360,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 360,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าทีใชักับเครืองสูบนําประปาและใช้ในกองการ
ประปาเทศบาลตําบลลําใหม่ (กองประปา)

งบลงทุน  เป็นเงิน 56,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 56,500 บาท

ครุภัณฑ์การเกษตร จํานวน 50,000 บาท
เครืองสูบนําบาดาล (ซัมเมอร์ส)
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสูบนําบาดาล ซัมเมอร์ส จํานวน 2 เครือง โดย
มีคุณลักษณะ 
  ขนาด 2 แรง 3 เฟส  
-เนืองจากไม่มีราคาในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ จึงตังซือตามราคาทีสืบจากท้องตลาด
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัด
เป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) เพิมเติมและ
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 46 ลําดับที 36 (กองการประปา)
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ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 6,500 บาท
เครืองควบคุมระบบไฟฟ้า (บล็อกคอนโทรล)
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองควบคุมระบบไฟฟ้า (บล็อก
คอนโทรล) จํานวน 1 เครือง โดยมีคุณลักษณะดังนี
1.ขนาด 2 แรง 3 เฟส
2.เครืองควบคุมจะตัดวงจรกรณีมีกระแสไฟฟ้าเกินหรือตก
3.เครืองควบคุมจะตัดการทํางานของปัมกรณีฟ้าฝ่า
4.เครืองควบคุมจะตัดการทํางานกรณีไฟฟ้าลัดวงจร
5.ปัมจะไม่ทํางานกรณีไม่มีนําในท่อดูด เพือกันท่อนําบวมและปัมเสีย
6.เครืองควบคุมจะมีป้ายบอกกระแสไฟฟ้า V/A กระแสไฟเกินของปัมนํา
-เนืองจากไม่มีราคาในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ จึงตังซือตามราคาทีสืบจากท้องตลาด
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 เรือง แนวทางการพิจารณาสิงของทีจัด
เป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) เพิมเติมเปลียน
แปลง ครังที 2/2561 หน้าที 47 ลําดับที 37 (กองการประปา)
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