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สวนที่ 1
สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐาน

1. ดานกายภาพ
1.1 ท่ีตั้งของชุมชน

เทศบาลตําบลลําใหม ตั้งอยูในเขต อําเภอเมือง จังหวัดยะลา อยูหางจากตัวเมืองยะลา ไปทางทิศ
ตะวันตกเฉียงใต ประมาณ 15 กิโลเมตร ครอบคลุมพ้ืนท่ีบางสวนของหมูท่ี 1 (บานตลาดลําใหม) หมูท่ี 2
(บานน้ําเย็น) และหมู ท่ี 4 (บานลําใหม) ตําบลลําใหม อําเภอเมือง จังหวัดยะลา ตั้งอยูหางจาก
กรุงเทพมหานคร ประมาณ 1,185 กิโลเมตร  มีเนื้อท่ี คิดเปนตารางกิโลเมตรได 0.6 ตารางกิโลเมตร

ทิศเหนือ ตั้งแตฝงเหนือสะพานโตะเพ็งจากฝงตะวันตกถนนเพชรเกษม (ดานปมน้ํามัน ปตท.) เปน
แนวเสนตั้งฉากไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต 400 เมตร เปนหลักเขตท่ี 1 และจากหลักเขตท่ี 1 เปนเสนตั้ง
ฉากกับถนนเพชรเกษม ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ถึงจุดซึ่งหางจากฝงตะวันออกถนนเพชรเกษม (ฝง
ดานปมน้ํามัน เอสโซ) ระยะทาง 400 เมตร เปนหลักเขตท่ี 2

ทิศตะวันออก จากหลักเขตท่ี 2 เปนเสนขนาน กับฝงตะวันออกของถนนเพชรเกษม ไปทางทิศใต
ถึงฝงเหนือของคูบากา (คลองลําใหม) เปนหลักเขตท่ี 3

ทิศตะวันตก จากหลักเขตท่ี 4 เปนเสนตรงไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ จนบรรจบกับหลักเขตท่ี
1

ทิศใต จากหลักเขตท่ี 3 เลียบฝงเหนือของคูบากา (คลองลําใหม) ไปทางทิศตะวันตก จนถึงจุดซึ่ง
อยูหางจากฝงตะวันตกถนนเพชรเกษม ระยะทาง 400 เมตร เปนหลักเขตท่ี 4

ภาพท่ี 1 แสดงท่ีตั้งและอาณาเขตเทศบาลตําบลลําใหม
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ
เทศบาลตําบลลําใหม ตั้งอยูทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของจังหวัด มีสภาพเปนท่ีราบและท่ีราบลุม

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ
สภาพภูมิอากาศในเขตเทศบาลตําบลลําใหม อําเภอเมือง จังหวัดยะลา ตั้งอยูในเขตอิทธิพลลม

มรสุมตะวันออกเฉียงใต มีอากาศชุมชื่นและอบอุน ไมรอนหรือหนาวจัด มี 2 ฤดูกาล คือฤดูรอน  เริ่ม
ตั้งแตเดือนมกราคม ถึงเดือน เมษายน ฤดูฝนเริ่มตั้งแตเดือนพฤษภาคมถึงเดือนธันวาคม  ฝนจะตกชุกใน
เดือนพฤศจิกายนและธันวาคมของทุกป

1.4 ลักษณะของแหลงน้ํา
แหลงน้ําธรรมชาติคลองคูบากา มีตนกําเนิดจากเทือกเขาบรรทัดบริเวณตําบลลําพะยา ไหลผาน

ทางทิศใตของเขตเทศบาล ผานชุมชนบานน้ําเย็น หมูท่ี 2

2. ดานการเมืองการปกครอง
เทศบาลตําบลลําใหม เดิมเปนการปกครองในรูปแบบสุขาภิบาล จัดตั้ ง ข้ึนตามประกาศ

กระทรวงมหาดไทย ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม พ.ศ. 2499 ประกาศในราชกิจจานุเบกษาหนา 101 เลม 73
และไดรับการยกฐานะเปนเทศบาลตําบลตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะสุขาภิบาลเปนเทศบาล
พ.ศ. 2542 เม่ือวันท่ี 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2542

2.1 เขตการปกครอง
เทศบาลตําบลลําใหมประกอบดวยจํานวน 3 ชุมชน ไดแก

1.ชุมชนบานตลาดลําใหม ตั้งอยูหมูท่ี 1 ตําบลลําใหม ต.ลําใหม อ.เมือง จ.ยะลา
2.ชุมชนบานควนดินแดง ตั้งอยูหมูท่ี 1 ตําบลลําใหม ต.ลําใหม อ.เมือง จ.ยะลา
3.ชุมชนบานน้ําเย็น ตั้งอยูหมูท่ี 2 ตําบลลําใหม ต.ลําใหม อ.เมือง จ.ยะลา

2.2การเลือกตั้ง
เทศบาลตําบลลําใหมแบงเขตการเลือกตั้งเปน 2 เขต ไดแกเขต 1 และเขต 2 ดังนี้

เขตท่ี 1 ชุมชนบานตลาดลําใหม , ชุมชนบานควนดินแดงบางสวน เลือกสมาชิกสภาเทศบาล ได 6 คน
เขตท่ี 2 ชุมชนบานน้ําเย็น , ชุมชนบานควนดินแดงบางสวน เลือกสมาชิกสภาเทศบาลได 6 คน
ท้ังสองเขตเลือกนายกเทศมนตรี จํานวน 1 คน

3. ประชากร
3.1ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร (เปรียบเทียบขอมูลยอนหลัง 3 ป)

ป 2560

หมูท่ี ช่ือชุมชน จํานวน
ครัวเรือน

ประชากร รวมชาย หญิง
1 บานตลาดลําใหม 257 273 267 540
1 บานควนดินแดง 40 53 67 120
2 บานน้ําเย็น 74 206 202 408

รวม 368 532 536 1,068

ท่ีมา ขอมูลทะเบียนราษฎร อําเภอเมืองยะลา ณ เดือน ธันวาคม 2560
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ป 2561

หมูท่ี ช่ือชุมชน จํานวน
ครัวเรือน

ประชากร รวมชาย หญิง
1 บานตลาดลําใหม 257 269 257 526
1 บานควนดินแดง 41 52 64 116
2 บานน้ําเย็น 76 207 201 408

รวม 374 528 522 1,050

ท่ีมา ขอมูลทะเบียนราษฎร อําเภอเมืองยะลา ณ เดือน ธันวาคม 2561

ป 2562

หมูท่ี ช่ือชุมชน จํานวน
ครัวเรือน

ประชากร รวมชาย หญิง
1 บานตลาดลําใหม 257 266 254 520
1 บานควนดินแดง 41 52 63 115
2 บานน้ําเย็น 76 205 199 404

รวม 374 523 516 1,039

ท่ีมา ขอมูลทะเบียนราษฎร จากสํานักทะเบียนอําเภอเมืองยะลา  เดือน มิถุนายน 2562

3.2 ชวงอายุและจํานวนประชากร

ประชากร
ของเทศบาลตําบลลําใหม  (ป พ.ศ. ๒๕๖๒)

ประชากร หญิง ชาย ชวงอายุ
จํานวนประชากรเยาวชน 124 132 อายุต่ํากวา ๑๘ ป
จํานวนประชากร 294 314 อายุ ๑๘ – ๖๐ ป
จํานวนประชากรผูสูงอายุ 98 77 อายุมากกวา ๖๐ ป

รวม 516 523 ท้ังสิ้น 1,039 คน

ท่ีมา ขอมูลงานทะเบียนราษฏร จากสํานักทะเบียนอําเภอเมืองยะลา เดือน มิถุนายน พ.ศ. 25๖๒
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4. สภาพทางสังคม
4.1 ดานการศึกษา

ในเขตเทศบาลตําบลลําใหมมีสถานศึกษาในสังกัด และโรงเรียนในสังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ดังนี้
- สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลตําบลลําใหม 3 แหง ไดแก

1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานตลาดลําใหม
2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานน้ําเย็น
3. โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลลําใหม

- สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
โรงเรียนบานตลาดลําใหม

4.2 ดานสาธารณสุข
ในเขตเทศบาลตําบลลําใหม มีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบลลําใหม 1 แหง  ตั้งอยูหมูท่ี

1 บานตลาดลําใหม ติดกับโรงเรียนบานตลาดลําใหม  ใหบริการดานสาธารณสุข รับบริการรักษาโรคภัยไข
เจ็บตางๆ  ท่ัวไป การคุมกําเนิด  ฉีดวัคซีนปองกันโรคตางๆ บริการดานทันตกรรม และแพทยแผนไทย
5. ระบบบริการพื้นฐาน

5.1 การคมนาคมขนสง
เทศบาลตําบลลําใหมสามารถเดินทางติดตอกับชุมชนไดโดยสะดวกโดยใชทางหลวง หมายเลข

409 (ถนนเพชรเกษม สายยะลา - ปตตานี) ติดตอกับอําเภอเมืองยะลา อําเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปตตานี
ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 4058 ติดตอกับตําบลลําพะยา อําเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลาถนน รพช.ยล
11021 ติดตอกับตําบลยุโป อําเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลาสวนถนนท่ีใชสัญจรภายในเขตเทศบาล คือ
ถนนเทศบาล 1,2,3,4,5,6,7 เสนทางการคมนาคมบนถนนเพชรเกษม มีรถโดยสารประจําทาง สายยะลา
- โคกโพธิ์ - ปตตานี - หาดใหญ วิ่งผาน ถนนท่ีมีการจราจรคับค่ังและมักมีอุบัติเหตุทางการจราจรข้ึนบอย
คือถนนเพชรเกษมบริเวณตลาดลําใหม และบริเวณสี่แยกทางเขาลําพะยา และทางเขาบานน้ําเย็น

ตารางแสดงขอมูลถนนและเสนทางคมนาคมในเขตเทศบาล

ชื่อถนน ระยะทาง (กม.) ประเภทและขนาดของถนน ผูรับผิดชอบ
1. ถนนเทศบาล 1
2. ถนนเทศบาล 2
3. ถนนเทศบาล 3
4. ถนนเทศบาล 4
5. ถนนเทศบาล 5
6. ถนนเทศบาล 6
7. ถนนเทศบาล 7
8. ถนนเทศบาล 8
9. ถนนเทศบาล 9
10. ถนนเทศบาล 10

0.180 เมตร
2.075 เมตร
0.063 เมตร
0.275 เมตร
0.045 เมตร
0.300 เมตร
0.250 เมตร
0.375 เมตร
0.175 เมตร
0.150 เมตร

คอนกรีตเสริมเหล็ก    กวาง 6 เมตร
แอลฟลทติกคอนกรตี  กวาง 6 เมตร
คอนกรีตเสริมเหล็ก    กวาง 4 เมตร
คอนกรีตเสริมเหล็ก    กวาง 5 เมตร
คอนกรีตเสริมเหล็ก   กวาง 3.50 เมตร
คอนกรีตเสริมเหล็ก    กวาง 6 เมตร
คอนกรีตเสริมเหล็ก    กวาง 5 เมตร
แอลฟลทติกคอนกรตี  กวาง 6 เมตร
แอลฟลทติกคอนกรตี  กวาง 6 เมตร
คอนกรีตเสริมเหล็ก    กวาง 3 เมตร

เทศบาลตาํบล
ลําใหม
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5.2 การไฟฟา
การใหบริการกระแสไฟฟาในเขตเทศบาลตําบลลําใหม อยูในความรับผิดชอบของการไฟฟาสวน

ภูมิภาคจังหวัดยะลา  ชุมชนในเขตเทศบาลไดรับบริการไฟฟาครบทุกครัวเรือนและเทศบาลจัดบริการไฟฟา
พลังงานแสงอาทิตยเพ่ิมเติมในเขตเทศบาล

5.3 การประปา
การใหบริการประปาอยูในความรับผิดชอบของเทศบาล โดยใหบริการในเขตเทศบาลตําบล ลําใหม

และนอกเขตเทศบาลบางสวน  โดยแหลงน้ําดิบท่ีใชในการผลิตไดจากบอบาดาลจํานวน 3 บอ   ไมมีแหลง
น้ําสํารอง ประชาชนมีน้ํากินน้ําใชครบทุกครัวเรือน (ขอมูลความจําเปนพ้ืนฐาน อปท.)

5.4 การสื่อสารและโทรคมนาคม
ปจจุบันท่ีทําการไปรษณียโทรเลข  ดําเนินการโดยบริษัทการสื่อสารแหงประเทศไทย   มีการ

ใหบริการ  รับ - สง  ขาวสาร พัสดุไปรษณีย โทรเลข ตลอดจนบริการทางการเงิน  รับฝากและนําจาย
ธนาณัติ   ตั๋วแลกเงิน โทรศัพทสาธารณะ จํานวน 5 เครื่อง  ตั้งอยูริมถนนเพชรเกษม  สายยะลา ถึง
ปตตานี

5.5 การไปรษณีย
ในเขตเทศบาลตําบลลําใหมมีสํานักงานไปรษณียสาขาลําใหม 1 แหง ตั้งอยูถนนเพชรเกษม ม. 1

ตําบลลําใหม ใหบริการแกประชาชนในเขตเทศบาลและพ้ืนท่ีใกลเคียง

6. ระบบเศรษฐกิจ
ลักษณะเศรษฐกิจในเขตชุมชนเทศบาลตําบลลําใหม  มีลักษณะแตกตางกันออกไป ดังนี้

1. ชุมชนบานตลาดลําใหมเปนชุมชนขนาดใหญ อยูติดกับถนนเพชรเกษม ซึ่งเปนเสนทางสายหลักท่ีจะเขา
สูจังหวัดยะลา สวนใหญประกอบอาชีพ คาขาย รับจางท่ัวไป รับราชการ ตามลําดับ
2. ชุมชนบานควนดินแดงเปนชุมชนขนาดเล็ก ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพ รับราชการ เกษตรกรรม
รับจางท่ัวไป ตามลําดับ
3. ชุมชนบานน้ําเย็น เปนชุมชนขนาดกลาง ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพอ่ืน เกษตรกรรม คาขาย
ตามลําดับ

ท่ีมา ขอมูลความจําเปนพ้ืนฐาน อปท.
การบริการ

รานคา 23 แหง
รานอินเตอรเน็ต 2 แหง
รานอาหาร 14 แหง

การพาณิชย
ธนาคาร 1 แหง
โรงสี 1 แหง
ปมน้ํามัน 1 แหง
รานซอมรถ 2 แหง
รานซอมเครื่องใชไฟฟา 1 แหง
(ขอมูล ณ มิถุนายน 2562)

กลุมอาชีพ/กลุมออมทรัพย
กองทุนเงินออมวันละบาท  1     กลุม
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7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
7.1 การนับถือศาสนา

ในเขตเทศบาลตําบลลําใหม มีการนับถือศาสนา 2 ศาสนา คือ พุทธ และ อิสลาม เนื่องจากในเขต
เทศบาลไมมีวัด การประกอบพิธีทางศาสนาประชาชนไทยพุทธสวนใหญจะไปท่ีวัดเฉลิมนิคมลําใหม  ซึ่งอยู
ในเขตองคการบริหารสวนตําบลลําใหม  หางจากเขตเทศบาลไปทางทิศใตประมาณ 1 กิโลเมตร สวนคน
ไทยท่ีนับถือศาสนาอิสลามมีมัสยิดสําหรับประกอบพิธีทางศาสนาอิสลามจํานวน 1 แหง คือ มัสยิดกลางลํา
ใหม  ตั้งอยูบริเวณชุมชนบานน้ําเย็น

จํานวนรอยละของประชากรท่ีนับถือศาสนา (ท่ีอาศัยอยูจริง) แบงขอมูลแยกตามชุมชนไดดังนี้

ชุมชน ศาสนา รวม %พุทธ % อิสลาม %
บานตลาดลําใหม 64.23 35.77 100
บานควนดินแดง 100 - 100
บานน้ําเย็น 2.29 97.71 100

7.2 ประเพณีและวัฒนธรรม
ในเขตเทศบาลประชาชนใหความสนใจในการอนุรักษประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญา

ทองถ่ิน  เทศบาลจึงไดจัดใหมีประเพณีและวันสําคัญตางๆ ข้ึนเปนประจําทุกป เชน ประเพณีวันข้ึนปใหม
วันเด็ก วันสงกรานต วันลอยกระทง สารทเดือนสบิ สวนประเพณีทางศาสนาอิสลาม เชน  ประเพณีวันเมา
ลิด กวนอาซูรอ ถือศีลอด

7.3 ภาษาถิ่น
ภาษาท่ีใชในทองถ่ินคือภาษาใต ภาษามลายู ภาษากลาง

8. ทรัพยากรธรรมชาติ
แหลงน้ําธรรมชาติคลองคูบากา มีตนกําเนิดจากเทือกเขาบรรทัดบริเวณตําบลลําพะยา ไหลผาน

ทางทิศใตของเขตเทศบาล ผานชุมชนบานน้ําเย็น หมูท่ี 2

9. อ่ืน ๆ
9.1 การประชาสัมพันธ / ขอมูลขาวสาร

เทศบาลจัดบริการชองทางการประชาสัมพันธเพ่ือใหประชาชนรับขอมูลขาวสารของทางราชการ
ไดแก วารสารประชาสัมพันธ ลําใหมสาร , ระบบเสียงตามสาย , บอรดประชาสัมพันธชุมชน , จดหมายขาว
, ศูนยขอมูลขาวสารทางราชการ , รถประชาสัมพันธเคลื่อนท่ี นอกจากนี้เทศบาลไดดําเนินการจัดทํา
เว็บไซตของเทศบาลเพ่ือประโยชนในดานการประชาสัมพันธ โดยสามารถเขาไปดูได ท่ีเว็บไซด
www.lammai.go.th
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9.2 ดานการกีฬาและนันทนาการ
ในเขตเทศบาลตําบลลําใหม มีสถานท่ีในการเลนกีฬาและพักผอนหยอนใจ  ดังนี้

1. สนามฟุตบอลและลานกีฬาโรงเรียนบานตลาดลําใหม จํานวน 1 แหง
2. ลานกีฬาเอนกประสงค รพ.สต.ลําใหม จํานวน 1 แหง
3. ท่ีพักริมทางคลองคูบากา จํานวน 1 แหง
4. สนามกีฬาเอนกประสงคศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานน้ําเย็น จํานวน 1 แหง
5. สนามกีฬาเทศบาลตําบลลําใหม จํานวน 1 แหง

9.3 ดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ในเขตเทศบาลตําบลลําใหมมีสถานีดับเพลิงของเทศบาล 1 แหง  , ศูนยอาสาสมัครปองกัน

และบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 1 ศูนย เพ่ือปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในเขตเทศบาล รถบริการงาน
การแพทยฉุกเฉิน 1 คัน และจุดตรวจสถานีตํารวจภูธรลําใหม 1 แหง บริเวณหนาโรงเรียนบานตลาดลํา
ใหม

9.4 ชมรมท่ีจัดตั้งในเขตเทศบาล
ชมรมลําใหมสัมพันธ (ผูสูงอายุ)
ชมรมผูสูงอายุเทศบาลตําบลลําใหม
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สวนที่ 2
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น

1.ความสัมพันธของแผนพัฒนาระดับมหภาค
1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป

ยุทธศาสตรชาติ : กรอบการพัฒนาระยะยาวเพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศมีความม่ันคง  ม่ังค่ัง
ยั่งยืน  เปนประเทศพัฒนาแลว  ดานการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” นําไปสูการพัฒนาให
คนไทยมีความสุข และตอบสนองตอการบรรลุ  ซึ่งผลประโยชนแหงชาติในการท่ีจะพัฒนาคุณภาพชีวิต
สรางรายไดระดับสูงเปนประเทศพัฒนาแลว  และสรางความสุขของคนไทย  สังคมมีความม่ันคง  เสมอภาค
และเปนธรรม  ประเทศสามารถแขงขันไดในระบบเศรษฐกิจ

“ม่ังคั่ง”

การพัฒนาและ
เสริมสราง

ศักยภาพคน
3

แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป(พ.ศ. 2560 – 2579) 6 ดาน
1. ยุทธศาสตรดานความม่ันคง
2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน
4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมทางสังคม
5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

2
การสราง

ความสามารถ
ในการแขงขัน

1
ดานความ

มั่นคง

4
การสรางโอกาสความ

เสมอภาคและเทา
เทียมกันทางสังคม

6
การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐ

5
การสรางการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตท่ี

เปนมิตรตอ
ส่ิงแวดลอม

“ย่ังยืน”“ม่ันคง”
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(1)  เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง
เปนประมุข
(2)  ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง  ขจัดคอรรัปชั่น  สรางความ
เชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม
(3)  การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบรอยภายในตลอดจนการบริหารจัดการความม่ันคง
ชายแดนและชายฝงทะเล
(4)  การพัฒนาระบบ  กลไก  มาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับ  และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธกับประเทศมหาอํานาจ  เพ่ือปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงรูปแบบใหม
(5)  การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกําลังปองกันประเทศ  การรักษาความสงบเรียบรอยในประเทศ
สรางความรวมมือกับประเทศ  สรางความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศ
(6)  การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษาความม่ันคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม
(7)  การปรับกระบวนการทํางานของกลไกท่ีเก่ียวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมากข้ึน

(1)การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ  สงเสริมการคา  การลงทุน  พัฒนาสูชาติการคา
(2)  การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ  เสริมสรางฐานการผลิตเขมแข็งยั่งยืน  และสงเสริมเกษตรกรราย
ยอยสูเกษตรยั่งยืนเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
(3)  การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาทักษะผูประกอบการ  ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนา SMEs สูสากล
(4)  การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมือง  พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  และพัฒนาระบบเมือง
ศูนยกลางความเจริญ
(5)  การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  ดานการขนสง  ความม่ันคงและพลังงาน  ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ  และการวิจัยและพัฒนา
(6)  การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก  สรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับนานาประเทศ
สงเสริมใหไทยเปนฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ

1. ดานความมั่นคง

2. ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน
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(1)  พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต
(2)  การยกระดับการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและท่ัวถึง
(3)  ปลูกฝงระเบียบวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมท่ีพึงประสงค
(4) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี
(5)  การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย

(1) สรางความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจ
(2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ
(3) มีสภาแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย
(4) สรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็งของชุมชน
(5) พัฒนาสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา

(1) จัดระบบอนุรักษ  ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ
(2) วางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพท้ัง  25  ลุมน้ํา  เนนการปรับระบบการบริหารจัดการ
อุทกภัยอยางบูรณาการ
(3) การพัฒนาและใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
(5) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(6) การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดลอม

3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน

4. ดานการสรางโอกาสความเสมอภาค
และเทาเทียมกันทางสังคม

5. ดานการสรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกบัสิ่งแวดลอม



11

(1) การปรับปรุงโครงสราง  บทบาท  ภารกิจของหนวยงานภาครัฐ  ใหมีขนาดท่ีเหมาะสม
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ
(4) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตางๆ
(6) ใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล
(7) พัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ
(8) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายไดและรายจายของภาครัฐ

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12
กรอบวิสัยทัศนและเปาหมาย

กรอบวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ  ฉบับท่ี 12
จากสถานการณของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีประเทศกําลัง

ประสบอยู  ทําใหการกําหนดวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ  ฉบับท่ี  12  ยังคงมีความตอเนื่องจากวิสัยทัศน
แผนพัฒนาฯ  ฉบับท่ี  11  และกรอบหลักการของการวางแผนท่ีนองลําและประยุกตใชหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม  การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล  ยั่งยืน
โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาในแผนพัฒนา ฯ ฉบับท่ี  12  ตองใหความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการ
พัฒนาท่ีมุงสูการเปลี่ยนผานประเทศไทยจากประเทศท่ีมีรายไดปานกลางไปสูประเทศท่ีมีรายไดสูง  มีความ
ม่ันคง  และยั่งยืน  สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข  และนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศนระยะยาว “ม่ันคง  ม่ัง
ค่ัง  ยั่งยืน” ของประเทศ

การกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศ (Country  Strategic  Positioning)
เปนการกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตร

ชาติท่ี  สศช.  ไดจัดทําข้ึนประเทศไทยเปนประเทศรายไดสูงท่ีมีการกระจายรายไดอยางเปนธรรม  เปน
ศูนยกลางดานการขนสงและโลจิสติกสของภูมิภาคสูความเปนชาติการคาและบริการ (Trading  and
Service  Nation) เปนแหลงผลิตสินคาเกษตรอินทรียและเกษตรปลอดภัย  แหลงอุตสาหกรรมสรางสรรค
และมีนวัตกรรมสูงท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

6. ดานการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
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เปาหมาย
 การหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง

1. เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ  5.0
2. ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศตอหัว (GDP  Per  Capita) และรายได

ประชาชาติตอหัว (GDP  Per  Capita) ณ  สิ้นแผนพัฒนาฯ  ฉบับท่ี  12  ในป  2564  เพ่ิมข้ึนเปน
317,051  บาท  และ  301,199  บาท  ตอคนตอป

3. ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ  2.5 ตอป
4. การลงทุนรวมขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ  8.0

 การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสรางสังคมสูง
วัยอยางมีคุณภาพ

1. ประชาชนทุกชวงวัยมีความม่ันคงทางดานเศรษฐกิจและสังคม (Socio –
Economic  Security) และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

2. การศึกษาและการเรียนรูไดรับการพัฒนาคุณภาพ
3. สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งเปนฐานรากท่ีเอ้ือตอการพัฒนาคน

 การลดความเหลื่อมล้ําในสังคม
1. การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากข้ึน
2. บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยางท่ัวถึง

 การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
1. รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร  สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการ

ใชประโยชนอยางยั่งยืนและเปนธรรม
2. ขับเคลื่อนประเทศสูเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม
3. เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ
4. เ พ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
5. มีการบริหารจัดการน้ําใหสมดุลระหวางการอุปสงคและอุปทานของน้ํา

 การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ
1. การบริหารงานภาครัฐท่ีโปรงใส  เปนธรรม  มีประสิทธิภาพ  และมีสวนรวม
2. ขจัดการทุจริตคอรรัปชั่น
3. มีการกระจายอํานาจท่ีเหมาะสม

แนวทางการพัฒนา
 การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง

1. การสงเสริมดานการวิจัยและพัฒนา
2. การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน
3. การสงเสริมผูประกอบการท่ีเขมแข็งและพาณิชยดิจิตอล
4. การลงทุนโครงสรางพ้ืนฐาน
5. การปรับโครงสรางการผลิต
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 การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูงวัยอยางมี
คุณภาพ

1. การพัฒนาศักยภาพคนในชวงวัยใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ  เทาเทียมและ

ท่ัวถึง  โดย (1) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหมเพ่ือ
สรางความรับผิดชอบตอผลลัพธ (Accountability) (2)  ปฏิรูประบบการคลังดานการศึกษา เพ่ือเพ่ิม
คุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสูผูเรียน  สงเสริมการมีสวนรวม
จากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา (3) พัฒนาคุณภาพครู ท้ังระบบ  ตั้งแตกระบวนการผลิต  สรรหา
และการคัดเลือกใหไดคนดีคนเกง  รวมท้ังระบบการประเมินและรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธจากตัวผูเรียน
และ (4)  ปฏิรูประบบการเรียนรู โดยมุงจัดการเรียนรูเพ่ือสรางสมรรถนะกําลังคนท้ังระบบการศึกษา
ตั้งแตระบบปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรูตลอดชีวิต  พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู  ปรับหลักสูตรและผลิต
กําลังคนใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงและความตอการของตลาด  การวิจัยและการใชเทคโนโลยีและสื่อ
เพ่ือการเรียนรู

3. การพัฒนาดานสุขภาพ
4. การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดํารงชีพในสังคมสูงวัย

 การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม
1.การยกระดับรายไดและสรางโอกาสในการประกอบอาชีพ
2.การจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิข้ันพ้ืนฐาน  และเนนการสราง

ภูมิคุมกันระดับปจเจก โดย (1) พัฒนาระบบบริการสาธารณะใหมีคุณภาพและมีชองทางการเขาถึงอยาง
หลากหลาย  โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  สวัสดิการสังคม  และ
กระบวนการยุติธรรม (2) สนับสนุนการจัดหาท่ีอยูอาศัยของผู มีรายไดนอยและการเขาถึงระบบ
สาธารณูปโภค  กําหนดเปนนโยบายท่ีอยูอาศัยแหงชาติและเมืองนาอยู  พัฒนาโครงการท่ีอยูอาศัย
แกปญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยดําเนินการรวมกับภาคธุรกิจเอกชน  และ (3) การจัดรูปแบบสวัสดิการ
พ้ืนฐานท่ีจําเปนและเหมาะสมตามกลุมเปาหมาย (Customized  Welfare) ท่ีคํานึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจ
และสังคมท่ีแตกตางกัน  โดยมีแนวทางการรับภาระคาใชจายรวมกัน

3. การสรางความเสมอภาคในการเขาถึงทรัพยากร
4. การเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาค

 การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง
1. การลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐานและสิง่อํานวยความสะดวกของเมือง
2. การพัฒนาดานการขนสงและโลจิสติกสเชื่อมโยงกับเพ่ือนบาน
3. การสงเสริมการลงทุน  กรคาชายแดน  และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษ

 การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
1. การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว
2. การสงเสริมการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
3. การสงเสริมการผลิต  การลงทุน  และการสรางงานสีเขียว
4. การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม
5. การพัฒนาความรวมมือดานสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ
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6. การเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและการบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงดานภัยพิบัติ

 การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ
1. การสรางความโปรงใส
2. การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ
3. การสรางรูปแบบการพัฒนา อปท. ใหเหมาะสม
4. การสรางระบบตรวจสอบ  ติดตามและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ

กรอบยุทธศาสตรแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12
ประกอบดวย 10 ยุทธศาสตร

1. ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย
2. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อล้ําในสังคม
3. ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน
4. ยุทธศาสตรการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน
5. ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ันคงและยั่งยืน
6. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลใน

สังคมไทย
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส
8. ยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม
9. ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ
10. ยุทธศาสตรความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด
๑.3.1 แผนพัฒนาภาค

แผนพัฒนาภาคใตชายแดน
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ภาคใตชายแดนพ่ึงพิงภาคการเกษตร โดยมีพืชเศรษฐกิจหลัก  ยางพารา  ปาลมน้ํามัน  ไมผล
ซึ่งยังใช รูปแบบการผลิตแบบดั้งเดิม และมีการแปรรูปข้ันตนเพ่ือการสงออก ทําใหไดรับผลกระทบจาก
ความผันผวน ของราคา นอกจากนี้ภาพลักษณความไมปลอดภัยจากเหตุการณความไมสงบ สงผลตอภาวะ
การคาและ การลงทุน อยางไรก็ดี ภาคใตชายแดนเปนแหลงทําการประมงท่ีสําคัญของประเทศ เนื่องจากมี
ทรัพยากร ท่ีอุดมสมบูรณและมีแหลงทองเท่ียวท่ีสวยงาม รวมท้ังมีพ้ืนท่ีอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และ
เมืองชายแดน มีจุดท่ีตั้งท่ีไดเปรียบในการเชื่อมโยงการพัฒนาระหวางพ้ืนท่ีภาคใตและมาเลเซียรวมท้ัง
สิงคโปร ประกอบกับ ปจจุบันรัฐบาลอยูระหวางดําเนินโครงการเมืองตนแบบ “สามเหลี่ยมม่ันคง ม่ังค่ัง
ยั่งยืน” เพ่ือพัฒนา อุตสาหกรรมเกษตร อําเภอหนองจิก การพัฒนาการคาและการทองเท่ียว อําเภอสุไหง
โก-ลก และอําเภอเบตง เพ่ือสรางงาน และรายไดใหกับประชาชน ควบคูไปกับการพัฒนาเพ่ือสรางความ
เขมแข็งใหกับชุมชนและ อยูรวมกันอยางสันติสุขภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร
“เปนแหลงผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปท่ีสําคัญของประเทศและเปน
เมือง

ชายแดนเชื่อมโยงการคาและการทองเท่ียวกับพ้ืนท่ีภาคใตและการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศมาเลเซีย
และ สิงคโปรชุมชนมีความเขมแข็งอยูรวมกันอยางสันติสุขภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม”

วัตถุประสงค
1. เพ่ือพัฒนายกระดับการผลิตและการแปรรูปเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม  ใหกับสินคาเกษตร

หลักของภาค
2. เพ่ือพัฒนาเมืองชายแดน (สุไหงโก-ลก และเบตง) ใหเปนศูนยกลางการคา การ

ทองเท่ียวของภาค
3. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนดานรายไดการศึกษาและสาธารณสุขและอยู

รวมกันอยางสันติสขุ
เปาหมาย
1. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใตชายแดนขยายตัวเพ่ิมข้ึน
2. สัมประสิทธิ์ความไมเสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายไดภาคใต

ชายแดนลดลง
ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย
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ยุทธศาสตรการพัฒนา
๑. ยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรเพ่ือ

สรางความม่ันคงใหกับภาคการผลิต

แนวทางการพัฒนา
๑) พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร
1.1) เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตยางพารา ปาลมน้ํามัน มะพราว และไมผล โดยการ

สนับสนุนการใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการปลูก การบํารุงรักษา พัฒนายางสายพันธุท่ีเหมาะสม กับ
พ้ืนท่ี เพ่ือเพ่ิมผลผลิตเฉลี่ยตอไรและลดตนทุนการผลิต และการเก็บเก่ียวผลผลิต รวมท้ังการแปรรูปและ
เพ่ิมมูลคาผลผลิต ประกอบดวย

(๑) ยางพารา ผลิตภัณฑยางข้ันตน ข้ันกลาง อาทิ ยางแทง ยางเครฟ และยางคอม
ปาวด เพ่ือยกระดับคุณภาพมาตรฐานท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาด ตลอดจนอุตสาหกรรม ปลาย
น้ํา เชน อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑท่ีใชในงานวิศวกรรม (แผนยางปูพ้ืน ยางรองหมอนรางรถไฟ ๑๘
แผนพัฒนาภาคใตชายแดน และยางรองคอสะพาน) และวัสดุทางการแพทย (วัสดุจัดฟน ถุงมือยาง ถุงยาง
อนามัย และสายน้ําเกลือ) ตลอดจนสงเสริมการผลิตเฟอรนิเจอรไมยางท่ีมีดีไซนท่ีทันสมัยและมีมูลคาสูง

(๒) ปาลมน้ํามัน  สงเสริมการดําเนินธุรกิจปาลมน้ํามันของกลุมสหกรณ และกลุม
เกษตรกร สงเสริมการจัดตั้งอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลข้ันตนและข้ันปลายแปรรูปปาลมน้ํามัน ครบวงจร
เพ่ือรองรับผลผลิตท่ีมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนในอนาคต

(๓) มะพราว การพัฒนาและสนับสนุนการปลูกมะพราวพันธุดี โดยขยาย พ้ืนท่ีปลูก
มะพราว

พันธุดี ท้ังมะพราวน้ําหอม และมะพราวผลแก เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการแปรรูปมะพราว อาทิ มะพราว
น้ําหอมกระปอง น้ํากะทิสด และกะทิกระปอง จําหนายเพ่ือการบริโภคในประเทศและสงออก รวมท้ัง
สงเสริมการท าน้ํามันมะพราวสกัดเย็น เพ่ือใชในธุรกิจสปา และเครื่องสําอาง

(๔) ไมผล (ทุเรียน ลองกอง)  สงเสริมการผลิตทุเรียนพันธุดีในพ้ืนท่ี จังหวัดยะลา
โดยเฉพาะพันธุหมอนทอง ชะนี และกานยาว และสงเสริมการปลูกทุเรียนพันธุพ้ืนเมืองท่ีมี รสชาติโดดเดน
และเปนท่ีตองการของตลาด และลองกองพันธุดีในจังหวัดนราธิวาส ใหผลผลิตมีคุณภาพไดมาตรฐาน การ
สงออก โดยใชเทคโนโลยีการผลิตตั้งแตระบบการปลูก การบํารุงรักษา การเก็บเก่ียว ระบบการคัดแยก
คุณภาพ (Food Processing Technology) พัฒนาบรรจุภัณฑท่ีไดมาตรฐาน มีระบบโลจิสติกสท้ัง Cool
Chain และ Cold Chain ในการเก็บรักษาผลผลิต และการแปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลคา รวมท้ังการพัฒนา
Young Farmer ใหเปน Smart Farmer ท่ีมีความสามารถในการบริหารจัดการฟารมและมีศักยภาพดาน
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การตลาดท่ีเปนท้ังผูผลิตและผูจําหนายโดยตรง และการรวมกลุมเปนวิสาหกิจและ SMEs จําหนายผาน
ระบบ การตลาดออนไลน(E-Commerce) และสงออกไปยังประเทศเพ่ือนบาน

1.2) พัฒนาระบบตลาดสินคาเกษตร  พัฒนาตลาดกลางสินคาเกษตร  โดยเฉพาะ
ยางพาราปาลมน้ํามัน เพ่ือเปนแหลงอางอิงราคาและศูนยกลางการซื้อขายในพ้ืนท่ี โดยพัฒนาระบบ
เทคโนโลยี สารสนเทศใหสามารถเชื่อมโยงแหลงซื้อขายท้ังในและตางประเทศ สงเสริมการจําหนายสินคา
ท้ังระบบ Online และ Offline

1.3) สงเสริมใหเกษตรกรกรรายยอยปรับระบบการผลิตใหสามารถพ่ึงพา  ตนเองได
สงเสริมการทําเกษตรยั่งยืน อาทิ เกษตรทฤษฎีใหม เกษตรผสมผสาน เกษตรอินทรียเปนเกษตร ปลอดภัย
และเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยการปลูกพืชท่ีสอดคลองกับศักยภาพของพ้ืนท่ีและความตองการของ ตลาด
รวมกับการปลูกพืชเศรษฐกิจหลักของภาค (ยางพาราและปาลมน้ํามัน) และการทําปศุสัตวการสราง
เครือขายความรวมมือดานการผลิต การแปรรูป และการตลาด เพ่ือเพ่ิมรายไดและลดความเสี่ยงจาก ความ
ผันผวนดานราคา รวมท้ังเสริมสรางความรูในการวางแผนการผลิตและบริหารจัดการฟารมอยางเปน ระบบ
เพ่ือพัฒนาไปสูการเปนเกษตรกรมืออาชีพ (Smart Farmer) และยกระดับเกษตรกรรายยอยไปสู
ผูประกอบการธุรกิจเกษตรมืออาชีพ (Smart Entrepreneur)

๒) ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเลี้ยงกุงและสัตวน้ําชายฝงเพ่ือ การสงออกและ
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ในพ้ืนท่ีจังหวัดปตตานี และนราธิวาส โดยพัฒนาเพ่ือยกระดับ ศูนยวิจัยและ
เพาะเลี้ยงสัตวน้ําใหเปนศูนยกระจายพันธุสัตวน้ําท่ีมีคุณภาพ สงเสริมใหมีการพัฒนาระบบ มาตรฐานการ
จัดการฟารม (Good Agriculture Practice : GAP และ Code of Conduct : CoC) รวมท้ัง กระบวนการ
ผลิตเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ มีสุขอนามัยท่ีไดมาตรฐานและเปนไปตามกฎและกติกาสากล ตลอดจน การ
พัฒนาระบบตลาด รวมท้ังสงเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑอาหารทะเลท่ีหลากหลายและไดมาตรฐานสามารถ
สรางมูลคาเพ่ิมทางการตลาดและเปนแหลงรายไดท่ีสําคัญใหกับภาคใตไดอยางยั่งยืน สงเสริมผลิตภัณฑท่ี
๑๙ แผนพัฒนาภาคใตชายแดน ตอบสนองตอตลาดเฉพาะ (Niche Market)

๓) สงเสริมการเลี้ยงปศุสัตว   เพ่ือเพ่ิมความม่ันคงดานอาหาร สรางอาชีพและเพ่ิม
รายได ในจังหวัดยะลา ปตตานีนราธิวาส โดยการวิจัยพัฒนาปรับปรุงพันธุเพ่ือเพ่ิมปริมาณสัตวท่ีมี
พันธุกรรมดี และกระจายสัตวพันธุดีไปยังเกษตรกร การสงเสริมและขยายการเลี้ยงไกเบตง โคเนื้อ และแพะ
ใหเพียงพอตอ การบริโภคในพ้ืนท่ี สนับสนุนโรงชําแหละท่ีไดมาตรฐาน ถูกหลักสุขอนามัย และสงเสริมการ
แปรรูปผลิตภัณฑ เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม อาทิ นมแพะพาสเจอรไรสไอศกรีม และเครื่องสําอาง รวมท้ัง
สนับสนุนการเลี้ยงปศุสัตว ท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตมุสลิมใหเปนวัตถุดิบสําหรับแปรรูปท่ีไดมาตรฐานฮาลาล
และมาตรฐานสากลเพ่ือบริโภค ในทองถ่ินและสงออก

๔) สงเสริมใหมีการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟารม อยาง
เปนระบบ โดยเฉพาะในกลุมเกษตรกรรุนใหมเพ่ือพัฒนาไปสูการเปนเกษตรกรมืออาชีพ/เกษตรอัจฉริยะ
(Smart Farmer) และการสงเสริมการทําธุรกิจการเกษตรแบบครบวงจร มีการเชื่อมโยงเครือขายใน รูป
แบบคลัสเตอร และบริหารจัดการรวมกันในรูปเกษตรแปลงใหญเพ่ือลดตนทุนการผลิต และรวมกันจัดหา
ปจจัยการผลิต เครื่องจักรและอุปกรณการเกษตรสมัยใหม สนับสนุนสรางและพัฒนาองคกร สถาบัน
เกษตรกร และเครือขายวิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณการเกษตรใหมีความเขมแข็ง สงเสริมการวิจัยและ
พัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรมการเกษตรแหงอนาคต และเทคโนโลยีดิจิทัล อาทิเกษตรแมนยํา เพ่ือลด
ความเสียหายจากภัย พิบัติ และความเสียหายกรณีเกิดโรคระบาด เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ในการ
วางแผนการผลิต และ บริหารจัดการฟารมอยางเปนระบบเพ่ือใหไดผลผลิตท่ีมีคุณภาพตามความตองการ
ของตลาด และมีการผลิตท่ี เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ควบคูกับสนับสนุนการเขาถึงแหลงความรูและแหลง
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เงินทุนท่ีเปนธรรมและท่ัวถึง เพ่ือใหมีเงินทุนหมุนเวียนในระบบเศรษฐกิจฐานราก รวมท้ังพัฒนา
ผูประกอบการและ SMEs ตลอดจนสงเสริม การพัฒนาธุรกิจ Startup และการพัฒนาความเชื่อมโยงธุรกิจ
ตามแนวประชารัฐ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ ยกระดับสินคาเกษตรใหไดมาตรฐานสากล และสามารถ
แขงขันในตลาดโลกได

๕) สงเสริมการใชประโยชนจากเทคโนโลยีฐานชีวภาพ   และนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมมูลคา
ผลผลิตภาคการเกษตร โดยการสงเสริมการนําผลการวิจัยดานเทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ผลิต การแปรรูป และการเก็บรักษา อาทิ การใชเทคโนโลยีฐานชีวภาพในการผลิตภาคเกษตร การใช
เทคโนโลยี ฐานชีวภาพในอุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร และสงเสริมการเชื่อมโยงการพัฒนาเครือขาย
นวัตกรรมและ เทคโนโลยีรวมกับสถาบันการศึกษาเพ่ือวิจัยพัฒนาการออกแบบ พัฒนาและแปรรูปสินคา
เกษตรโดยการใช เทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือรักษาคุณภาพสินคา รวมท้ังการสรางผลิตภัณฑรูปแบบใหมท่ี
หลากหลาย

๖) สงเสริมการสรางตราสินคา (Brand) ผลผลิตทางการเกษตร โดยเฉพาะสินคา ท่ีใช
วัตถุดิบทางการเกษตรท่ีเปนอัตลักษณประจําถ่ินและประยุกตใชภูมิปญญาทองถ่ิน นวัตกรรม ในการผลิต
บรรจุภัณฑ การข้ึนทะเบียนและคุมครองสิทธิใหกับสินคา เพ่ือจําหนายสินคาเกษตรท่ีมีมูลคาเพ่ิมสูง รวมท้ัง
นําเสนอเรื่องราวเก่ียวกับแหลงกําเนิดใหกับสินคา สรางตราสินคาอัตลักษณพ้ืนถ่ิน ตลอดจนใชประโยชน
จาก เอกลักษณแตละพ้ืนท่ีในการเชื่อมโยงไปสูภาคการผลิตอ่ืน เชน การทองเท่ียวและบริการ อาทิ ไกเบตง
และ ปลากุเลา รองรับการทองเท่ียวเชิงอาหาร เปนตน และสงเสริมการบริโภคสินคาเกษตรอัตลักษณพ้ืน
ถ่ินใน ระดับประเทศ และสงออกไปยังตลาดโลก

๗) พัฒนาพ้ืนท่ีอําเภอหนองจิก  ตอเนื่องอําเภอเมืองปตตานี  ใหเปนเขตอุตสาหกรรม
เกษตรแปรรูปปาลมน้ํามัน ยางพารา มะพราว และการเพาะเลี้ยงชายฝงและอุตสาหกรรมแปรรูปประมงท่ี
เปนมิตร กับสิ่งแวดลอมโดยการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการในพ้ืนท่ี
นิคมอุตสาหกรรม ๒๐ แผนพัฒนาภาคใตชายแดน หนองจิกและนิคมอุตสาหกรรมบานา สงเสริมการท า
ประมงและการแปรรูปท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม รวมท้ัง สนับสนุนผูประกอบการใหมาลงทุนในพ้ืนท่ีโดย
การใหสิทธิพิเศษ มาตรการทางการเงินและการคลัง

๘) พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ําลุมน้ําเพ่ือปองกันความเสียหายพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ และ
สรางความม่ันคงดานทรัพยากรน้ํา โดยใชเทคโนโลยีสมัยใหมในการออกแบบระบบน้ําในลุมน้ําหลัก และ
พัฒนาระบบโครงขายน้ําของภาค (ลุมน้ําปตตานี แมน้ําสายบุรี และลุมน้ําบางนรา) พัฒนาปรับปรุง
ประสิทธิภาพระบบกักเก็บน้ําและระบบกระจายน้ํา เพ่ือปูองกันและแกไขปญหาอุทกภัย รวมท้ังจัดการ
คุณภาพน้ําในแหลงน้ําตามธรรมชาติใหมีความสะอาดและเหมาะสําหรับการนําน้ํากลับมาใชใหมเพ่ือการ
อุปโภค บริโภค อุตสาหกรรม และการเกษตร รวมท้ังสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการบริหารจัดการ
น้ํา เพ่ือกระจายประโยชนท่ีเปนธรรมกับทุกภาคสวน

๙) สนับสนุนการปรับปรุงทาเทียบเรือปตตานีใหมีมาตรฐาน  สามารถรองรับ การขนสง
สินคา Feeder ไปยังทาเรือของมาเลเซียและอินโดนีเซียได ปรับปรุงรองน้ําเพ่ือรองรับเรือขนาดใหญ
สําหรับทาเรือปตตานีและทาเรือจังหวัดนราธิวาส การกอสรางคันกันคลื่น พัฒนาระบบการใหบริการดาน
การขนสงทางเรือและระบบโลจิสติกสท่ีไดมาตรฐาน และสงเสริมการใชทาเรือในเชิงพาณิชย รวมท้ัง การ
บริหารจัดการทาเรือแบบมีสวนรวมจากชุมชนโดยรอบในพ้ืนท่ี เพ่ือใหการพัฒนาการเดินเรือสินคาตาม
แนวชายฝงมีการเติบโตอยางยั่งยืนและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

๑๐) สงเสริมการใชประโยชนจากความหลากหลายทางชีวภาพสรางมูลคาเพ่ิมใหกับ ภาค
การผลิตและบริการในพ้ืนท่ี และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติใหมีความอุดม
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สมบูรณ โดยสงเสริมและสนับสนุนการผลิต การแปรรูป และพัฒนาสินคาเกษตร ผลิตภัณฑจากฐาน
ทรัพยากร การเกษตร และทรัพยากรชีวภาพ รวมท้ังการจัดการทรัพยากรใหมีความอุดมสมบูรณ
โดยเฉพาะทรัพยากรดิน น้ํา ปาไม ประมง และชายฝง เพ่ือเปนปจจัยการผลิตท่ีมีประสิทธิภาพ โดยการ
อนุรักษและฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชนมีสวนรวมเพ่ือใหเกิดความม่ันคงและยั่งยืน และการปูอง
กันการกัดเซาะชายฝง โดยใชเทคโนโลยีและรูปแบบท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี และการจัดระเบียบกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจและสิ่งปลูกสราง บริเวณพ้ืนท่ีชายฝงทะเลเพ่ือลดผลกระทบตอการกัดเซาะบริเวณชายฝง
รวมท้ังจัดการฐานขอมูลเพ่ือการ วางแผนทางการเกษตรท่ีเหมาะสม และระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือเฝา
ระวังและติดตามสถานการณดาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาเมืองสุไหงโก-ลกและเมืองเบตงใหเปนเมืองการคาและเมือง
ทองเท่ียว ชายแดน และพัฒนาเมืองยะลาใหเปนเมืองนาอยูและศูนยกลางเศรษฐกิจของภาคใตชายแดน

แนวทางการพัฒนา
๑) พัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกบริเวณดานชายแดน   ใหเพียงพอและไดมาตรฐาน

รวมท้ังพ้ืนท่ีเศรษฐกิจบริเวณชายแดน โดยพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเชื่อมโยงเขาสูดานใหมีมาตรฐาน การใช
เทคโนโลยีสมัยใหมในการอํานวยความสะดวกดานการคาและการขนสงระหวางประเทศ จัดระเบียบการใช
พ้ืนท่ีบริเวณดานชายแดน ชุมชนและพ้ืนท่ีหลังดานใหเหมาะสม อาทิ โครงการกอสรางสะพานขามแมน้ํา
โก-ลก บริเวณดานชายแดนสุไหงโก-ลก และดานชายแดนตากใบ และเรงรัดการกอสรางดานชายแดนบูเกะ
ตา รวมท้ัง การจัดหาท่ีดินเพ่ือรองรับการขยายดานในอนาคต

๒) พัฒนาโครงขายคมนาคมใหมีความเชื่อมโยงมีมาตรฐานท้ังทางบกและทางอากาศอาทิ
2.1) ทางบก พัฒนาโครงขายถนนสายหลัก  สายรอง  และการขนสงทางรางให มี

มาตรฐาน และมีความปลอดภัย สามารถเชื่อมโยงและอํานวยความสะดวกในการเดินทางและการขนสง
สินคาไดทุกระบบ อาทิ สายนราธิวาส-สุไหงโก-ลก สายเมืองยะลา-เบตง รวมท้ังพัฒนาและสรางความ
รวมมือ ในการเชื่อมโยงการเดินทาง การขนสงสินคาและการทองเท่ียวจากสถานีรถไฟสุไหงโก-ลก เชื่อม
ตอไปยัง ประเทศมาเลเซีย และวางระบบการกํากับดูแลการขนสงใหมีมาตรฐานความปลอดภัย

2.2) ทางอากาศ ปรับปรุงทาอากาศยานนราธิวาสและการกอสรางสนามบินเบตงใหแลว
เสร็จตามเปาหมาย รองรับปริมาณความตองการเดินทางและขนสงสินคาทางอากาศและสนับสนุนการ
พัฒนาเชื่อมโยงการคมนาคมขนสงชายแดน และการเดินทางทองเท่ียวเมืองเบตงกับแหลงเท่ียวธรรมชาติ
และ วัฒนธรรมของพ้ืนท่ีตอนในของภาค เมืองเศรษฐกิจของประเทศเพ่ือนบาน (ปนัง โกตาบารู รัฐกลัน
ตัน) และ แหลงทองเท่ียวทางทะเลท่ีมีชื่อเสียงของประเทศ
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๓) พัฒนาเมืองยะลาใหเปนเมืองนาอยูและศูนยกลางเศรษฐกิจของภาค โดยการจัดทํา
แผนแมบทเชิงพ้ืนท่ีเพ่ือเปนเมืองศูนยกลางความเจริญของภาค พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานระบบบริการ
สาธารณูปโภค และสาธารณูปการใหครอบคลุมและท่ัวถึง เพียงพอกับความตองการของประชาชน
สนับสนุนการใชประโยชนจากเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาเมืองใหเปนเมืองอัจฉริยะ เพ่ือสนับสนุน
การตอยอดการพัฒนาฐานเศรษฐกิจ เดิม ไดแก การสงเสริมการทองเท่ียวเชิงนิเวศและอุตสาหกรรม
การเกษตรครบวงจรท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ๒๒ แผนพัฒนาภาคใตชายแดน รวมท้ังวางแผนการสงวน
และเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือใหเปนเมืองนาอยู เปนศูนยกลางทางเศรษฐกิจ สังคมและการ บริการใหกับพ้ืนท่ี
โดยรอบ สามารถลดความเหลื่อมล้ําและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ีทุกกลุม เพ่ือ
เตรียมพรอมจังหวัดยะลาใหเปนศูนยกลางทางเศรษฐกิจของภาค ในชวงปท่ี ๑๖ – ๒๐

4) พัฒนาแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติและวัฒนธรรม โดยปรับปรุงภูมิทัศน สิ่งอํานวย
ความสะดวก และบริการท่ีเพียงพอและไดมาตรฐาน มีความปลอดภัย ควบคูกับการอนุรักษฟนฟู และ
จัดเก็บขอมูลความหลากหลายทางชีวภาพโดยเฉพาะชนิดพันธุเฉพาะถ่ินอยางเปนระบบ เพ่ือลดอัตราการ
ถูก คุกคามของสัตวปาและพันธุพืชท่ีใกลจะสูญพันธุ รวมท้ังสงเสริมกิจกรรมและรูปแบบการทองเท่ียวท่ี
หลากหลาย และสอดคลองกับศักยภาพของพ้ืนท่ี โดยเนนการสงเสริมกระบวนการบริหารจัดการทองเท่ียว
โดยชุมชนแบบมี สวนรวม และการทองเท่ียวทางวัฒนธรรมท่ีใชความโดดเดนของสังคมพหุวัฒนธรรม อาทิ
การทองเท่ียวเมืองเกา จังหวัดปตตานี เมืองเกาจังหวัดยะลา และเมืองเกาจังหวัดนราธิวาส การทองเท่ียว
เชิงนิเวศสูศูนยศึกษาและ เรียนรูธรรมชาติระดับประเทศ (ปาฮาลา-บาลา) การทองเท่ียวเชิงอาหาร เชิง
เกษตร และการทองเท่ียวชุมชน สนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนในการบริการ เชน ท่ีพัก มัคคุเทศก
เปนตน การน าเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใชเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียวและการสรางเครือขายบริหาร
จัดการและเชื่อมโยงเสนทางการทองเท่ียวท้ังภายใน และภายนอกภาค และประเทศเพ่ือนบาน (เบตง-ปนัง)
(สุไหงโก-ลก–โกตาบารู รัฐกลันตัน)

๕) พัฒนาเมืองทองเท่ียวชายแดนและสงเสริมธุรกิจตอเนื่องการทองเท่ียวอาทิการ
บําบัดรักษาทางการแพทยดวยสมุนไพรและน้ําพุรอน (อําเภอเบตง) โดยพัฒนาและยกระดับมาตรฐาน การ
ใหบริการสูสากลท่ีคํานึงถึงความสะอาด สวยงาม และมาตรฐานสุขอนามัย บริการดานการศึกษา และ ศูนย
ดูแลผูปวยและผูสูงอายุ (Nursing Home Care) รวมท้ังสงเสริมการพัฒนาเมืองทองเท่ียวชายแดน (เบตง)
เมืองการคาชายแดน (สุไหงโก-ลก) โดยพัฒนาระบบคมนาคมขนสงเชื่อมโยงเขาสูแหลงทองเท่ียว ปรับปรุง
โครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกใหเพียงพอและไดมาตรฐาน อาทิ ไฟฟาท่ีเพียงพอ และ
โครงขาย อินเตอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือเพ่ิมชองทางการตลาด สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณสนับสนุน
ความปลอดภัยนักทองเท่ียว สนับสนุนการพัฒนาธุรกิจบริการทองเท่ียวตลอดหวงโซคุณคา รวมท้ังการ
พัฒนา บุคลากรดานการทองเท่ียวและผูประกอบการธุรกิจบริการทองเท่ียว

๖) พัฒนาและสงเสริมธุรกิจคาชายแดน โดยการจัดหาท่ีดินรองรับการพัฒนาการคา
ชายแดนและการจัดตั้งตลาดกลางสินคาเกษตรเมืองชายแดน และกําหนดมาตรการสงเสริมการลงทุน ท่ี
เหมาะสมใหกับผูประกอบการ

๗) เรงรัดการพัฒนาพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษนราธิวาสใหเปนฐานเศรษฐกิจใหม ของภาค
เพ่ือรองรับการคาการลงทุนท้ังในและตางประเทศ การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค
สาธารณูปการ รวมท้ังโครงขายคมนาคมขนสงและระบบโลจิสติกสเชื่อมโยงท้ังระบบถนน ระบบราง
รวมท้ัง ทางน้ําและทางอากาศ กับพ้ืนท่ีโดยรอบและประเทศเพ่ือนบาน และระบบจัดการสิ่งแวดลอมเพ่ือ
สนับสนุน การลงทุน  การใหสิทธิประโยชนท้ังดานภาษีและมิใชภาษีในระดับเหมาะสมเพ่ือจูงใจใหกับนัก
ลงทุน การเพ่ิม ประสิทธิภาพการใหบริการของศูนยบริหารแบบเบ็ดเสร็จ กําหนดการใชประโยชนพ้ืนท่ีเพ่ือ
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รองรับกิจกรรม เปาหมายและกิจกรรมท่ีเก่ียวของ รวมท้ังสนับสนุนและยกระดับการพัฒนากิจกรรมทาง
เศรษฐกิจท่ีเปนมิตรตอ สิ่งแวดลอมและสอดคลองกับศักยภาพของพ้ืนท่ี

ยุทธศาสตรท่ี 3 เสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

แนวทางการพัฒนา
1) พัฒนาและสนับสนุนทักษะฝมือแรงงานท้ังในระบบและนอกระบบการศึกษาให

สอดคลองกับความสามารถเฉพาะบุคคลและความตองการของตลาดท้ังในพ้ืนท่ีและตางประเทศ ท้ังทักษะ
ฝมือ ทักษะดานเทคโนโลยีและทักษะดานภาษาเพ่ือรองรับการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป เมือง
การคาและเมืองทองเท่ียวชายแดน และพัฒนาทักษะแรงงานท่ีขาดแคลนในพ้ืนท่ีเพ่ือทดแทนการนําเขา
แรงงานจากประเทศเพ่ือนบาน อาทิ การจัดตั้งศูนยฝกแรงงานประมง สนับสนุนผูประกอบการจางงาน
สําหรับ ผูท่ีไดรับการพัฒนาทักษะแรงงานในพ้ืนท่ี และสนับสนุนแรงงานท่ีมีทักษะเปนผูประกอบการรุน
ใหม

2) พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา  โดยสนับสนุนการศึกษาเพ่ือการประกอบ
อาชีพ โดยสรางโอกาสในการเรียนระดับอาชีวศึกษาท่ีมีการพัฒนาทักษะการทํางานพรอมการประกอบ
อาชีพ เพ่ือสรางกําลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง สําหรับอุตสาหกรรม New Growth Engine เพ่ือรองรับ
อุตสาหกรรมไทย แลนด ๔.๐ และสนับสนุนการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพในทุกระดับ รวมท้ังสนับสนุน
การพัฒนาหลักสูตร การศึกษาท่ีสามารถนํามาใชในการประกอบอาชีพ และพัฒนากระบวนการเรียนการ
สอนโดยใชสื่อเทคโนโลยี สารสนเทศทางการศึกษาท่ีทันสมัย อาทิสื่อคอมพิวเตอรชวยสอน (Computer
Assisted Instruction : CIA) บทเรียนออนไลนE-learning หนังสืออิเล็กทรอนิกส Electronic Book : E-
Book หองเรียนเสมือนจริง (Visual Classroom) และสื่อหลายมิติ เปนตน เพ่ือยกระดับการศึกษา ขยาย
โอกาสในการเขาถึงแหลงเรียนรู ท้ังในและนอกหองเรียน ในชุมชน รวมท้ังการพัฒนาศูนยเรียนรูนอกระบบ
และตามอัธยาศัยดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี ใหครอบคลุมและท่ัวถึง เพ่ือสรางโอกาสในการเรียนรูใหกับ
เยาวชนและประชาชนท่ัวไปในพ้ืนท่ี ใหสามารถพัฒนาศักยภาพในการประกอบอาชีพของชุมชน และ
เตรียมความพรอมสําหรับการประกอบอาชีพท่ี สอดคลองกับความตองการของตลาดในอนาคต

3) สงเสริมการพัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัย  โดยการสรางความรูความเขาใจ ใน
การ
ปองกันและเฝาระวังการเกิดโรค การใหความรูในการดูแลสุขภาพของสตรีตั้งครรภและทักษะ การเลี้ยงดู
ทารก เพ่ือปูองกันและลดอัตราการตายของมารดาและทารกหลังการคลอดในพ้ืนท่ี การพัฒนาและ สราง
ระบบรับมือและปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ําท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมท้ัง
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การเพ่ิมประสิทธิภาพการใหบริการของสถานพยาบาลในชุมชน พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิใหมี ๒๔
แผนพัฒนาภาคใตชายแดน คุณภาพและเชื่อมโยงถึงชุมชนและครัวเรือน พัฒนาระบบการแพทยฉุกเฉิน
และระบบสงตอผูปวยท่ีมี ประสิทธิภาพ และนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาชวยในการขยายการใหบริการ การ
สนับสนุนกิจกรรมสุขภาวะใหกับ เด็กและเยาวชนในสถานศึกษา ดานการออกก าลังกาย และกีฬาข้ัน
พ้ืนฐาน เพ่ือสนับสนุนใหกีฬากลายเปน วิถีชีวิต รวมถึงการเตรียมความพรอมดานสุขภาพรางกายและจิตใจ
ของผูสูงอายุเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย และสรางเครือขายภาคประชาชนในการเฝาระวัง ปูองกัน และควบคุม
โรค ตลอดจนถายทอดองคความรูและ สงเสริมการรักษาโรคโดยใชแพทยปจจุบัน ควบคูกับการพัฒนา
การแพทยทางเลือกท่ีใชภูมิปญญาแพทย พ้ืนบาน และการจัดตั้งศูนยผลิตสมุนไพรของภาคเพ่ือพัฒนาพืช
สมุนไพรของทองถ่ินใหไดมาตรฐานผลิต อาทิขม้ินชัน มะขามแขก ชุมเห็ดเทศ เถาวัลยเปรียง และ
เพชรสังฆาต เปนตน

๔) สงเสริมเศรษฐกิจชุมชนใหมีความเขมแข็ง สงเสริมการรวมกลุมวิสาหกิจชุมชน เพ่ือ
พัฒนาผลิตภัณฑชุมชน อาทิ เครื่องแตงกายมุสลิม สินคา OTOP โดยใชภูมิปญญาและกลไกประชารัฐ ใน
การสนับสนุนความรูในออกแบบผลิตภัณฑ การผลิต และการจัดการตลาด รวมท้ังสรางเอกลักษณของ
สินคา สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการเพ่ิมชองทางการตลาด และสนับสนุนการตลาดโดยผานระบบพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส (E-commerce) การพัฒนาการทองเท่ียวนวัตวิถี โดยดึงภูมิปญญาชุมชน วิถีชีวิตตอยอด
การพัฒนาผลิตภัณฑเปนของฝากของท่ีระลึก เชื่อมโยงการทองเท่ียววิถีชุมชนของแตละทองถ่ิน เพ่ือสราง
งาน เพ่ิมรายไดรวมท้ังสงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการผลิตและการใชพลังงานทดแทนเพ่ือสรางม่ันคง
ดานพลังงาน และลดตนทุนการผลิต

๕) สรางความเขมแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยสรางความเขาใจและการยอมรับใน
การอยูรวมกันของสังคมพหุวัฒนธรรมเพ่ือการอยูรวมกันอยางสันติสุข อนุรักษฟนฟูและรักษาอัตลักษณ
วัฒนธรรมทองถ่ินท่ีหลากหลาย สนับสนุนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม รวมท้ังสรางความเขมแข็งของ
สถาบันทางศาสนาเพ่ือเผยแพรหลักคําสอนท่ีดีงามใหแกประชาชน สรางเครือขายการมีสวนรวมของชุมชน
ใน การดูแลรักษาความปลอดภัยของชุมชนและทองถ่ิน เพ่ือปูองกันและแกไขปญหาความไมสงบในภาค

1.3.2 แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน
วิสัยทัศนกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน “เกษตรกาวหนา การคาชายแดน การทองเท่ียว
เช่ือมโยงสูอาเซียน”
คําอธิบายวิสัยทัศน เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนในป 2564 กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน ไดให

ความสําคัญในการพัฒนาเพ่ือใหบรรลุผลใน 3 เรื่อง ประกอบดวย
เมืองเกษตรกาวหนา ภาคการเกษตรมีบทบาทสําคัญตอเศรษฐกิจของกลุมจังหวัดภาคใต

ชายแดน มีพืชเศรษฐกิจหลักท่ีสําคัญ อาทิเชน ยางพารา ปาลมน้ํามัน มะพราว ประมงชายฝง ปศุสัตวและ
ไมผล โดยในป2564 กลุมจังหวัด จะเปนแหลงผลิตยางพารา ปาลมน้ํามัน มะพราวไมผลและปศุสัตวท่ีมี
คุณภาพ ภาคประมงมีประสิทธิภาพในการจับถูกตองตามหลักวิชาการและกฎหมาย โดยการสงเสริมและ
วิจัยเพ่ือคิดคนนวัตกรรมและพัฒนาเทคโนโลยี การผลิต การแปรรูปยางพารา ไมยางพารา ปาลมน้ํามัน
และไมผล ใหเปนผลิตภัณฑท่ีสามารถสรางมูลคาเพ่ิม และสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ียั่งยืน
ใหกับกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน

การคาชายแดน หลังป 2564 จะมีมูลคาการคาชายแดนเพ่ิมข้ึนในอัตราสวนท่ีสูงข้ึน
รอยละ 6 ของมูลคาเดิม โดยอาศัยศักยภาพของจังหวัดชายแดน คือ จังหวัดยะลา และจังหวัดนราธิวาส ซึ่ง
เปนท่ีตั้งของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ดานชายแดนไทย-มาเลเซีย รวมถึงเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ โดย
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พัฒนาใหมีความพรอมดานโครงสรางพ้ืนฐาน สิ่งอํานวยความสะดวกท่ีจําเปน สามารถรองรับการขนสงและ
การคาท้ังในและนอกประเทศ และสูกลุมประเทศอาเซียน สามารถดึงดูดนักลงทุนเขามาลงทุนในพ้ืนท่ี
เพ่ือใหเกิดการจางงาน สรางรายไดและการเติบโตทางเศรษฐกิจของกลุมจังหวัด

การทองเท่ียว หลังป 2564 กลุมจังหวัดภาคใตชายแดนมีโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่ง
อํานวยความสะดวกท่ีไดมาตรฐาน มีเสนทางการทองเท่ียวเชื่อมโยงกับแหลงทองเท่ียวระดับประเทศและ
อาเซียน การบริหารจัดการการทองเท่ียวท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การบริการนักทองเท่ียวท่ีได
มาตรฐานสากล มีระบบการตลาดและประชาสัมพันธท่ีทันสมัย

จุดยืนในการพัฒนา (Positioning)
1. สรางมูลคาเพ่ิมสินคาดานเกษตร (อาทิเชน ยางพารา ปาลมน้ํามัน มะพราว ไมผล

ขาว ประมง และปศุสัตว)
2. สงเสริมการคา การลงทุน ในเขตพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ เมืองชายแดน เมืองตนแบบ
3. สงเสริมการทองเท่ียวเชิงธรรมชาติและวฒันธรรม
3. ตัวช้ีวัดความสําเร็จตามเปาหมายการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน

วิสัยทัศนกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน “เกษตรกาวหนา การคาชายแดน การทองเท่ียว
เชื่อมโยง สูอาเซียน”

เปาประสงค ตัวช้ีวัด และคาเปาหมาย
เปาประสงค

รวม
ตัวชี้วัด/เปาหมาย

รวม 5 ป ขอมูลฐาน เปาหมายรายป
2560 2561 2562 2563 2564

มูลคาผลิตภัณฑ
ม ว ล ร ว ม ก ลุ ม
จั งห วัดภาคใต
ช า ย แ ด น มี
มูลคาเพ่ิมข้ึน

อัตราการขยายตัว
มูลคาผลิตภัณฑมวล
รวมของกลุมจังหวัด
เพ่ิมข้ึนรอยละ 2.5

อัตราการขยายตัว
ค าผลิ ตภัณฑมวล
ร ว ม ก ลุ ม จั ง ห วั ด
เฉลี่ ยป  2554 –
2558 รอยละ 1.5
(มูลค า เฉลี่ ย  5 ป
136,082 ลาน
บาท)

- - 1.5
(138,1

23)

2.0
(138,8

03)

2.5
(139,4

83)

หมายเหตุ : มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมกลุมจังหวัดฯ จากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 2560
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 : พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และ
การตลาด

เปาประสงค
เชิงยุทธศาสตร

ตัวชี้วัด/เปาหมาย
รวม 5 ป ขอมูลฐาน เปาหมายรายป หมาย

เหตุ2560 2561 2562 2563 2564
เ พ่ิ ม ผ ล ผ ลิ ต
สินคาและสราง
มู ล ค า เ พ่ิ ม
ผ ล ผ ลิ ต ด า น
เ ก ษ ต ร
( ย า ง พ า ร า
ป า ล ม นํ้ า มั น
มะพราว ไมผล
ข า ว  ป ร ะ ม ง
แ ล ะ ป ศุ สั ต ว )
เพ่ิมข้ึน

1. ผลผลิตยางพารา
เพ่ิมข้ึนเฉลี่ยไรละ 5
กิโลกรัมจากคาฐาน

ผลผลิต (ป 2559)
235 กิโลกรัม/ไร

- - 240 245 250

2 . ผ ล ผ ลิ ต ป า ล ม
นํ้ามันเพ่ิมข้ึนเฉลี่ย
ไรละ 200 กิโลกรัม
จากคาฐาน

ผลผลิ ตป  2559
จํ า น ว น  1 ,282
กิโลกรัม/ไร

- - 1,482 1,682 1,882

3. ปริมาณการเลี้ยง
ปศุสัตว (แพะ/โค/
แกะ )  ส าย พัน ธุ ดี
เพ่ิมข้ึน 3 สายพันธุ

NA - - 1 2 3

4.  พ้ืน ท่ีการปลู ก
มะพร า ว  จํ านวน
3,000 ไร

NA - - 1,000
ไร

2,000
ไร

3,000
ไร

5. พ้ืนท่ีปลูกไมผล
(ลองกอง ทุ เ รี ยน
เงาะ มังคุด) เพ่ิมข้ึน
ร อยละ  10  ขอ ง
พ้ืนท่ีปลูก

พ้ืนท่ีปลูกไมผลกลุม
จั ง ห วั ด ภ า ค ใ ต
ชายแดน ป 2558
จํานวน 251,315
ไร

- - 3 % 6 % 10 %

6. ผลผลิตขาวนาป
เ พ่ิ ม ข้ึน ไ ร ละ  25
กิโลกรัม รวม 75
กิโลกรัม

ผ ล ผ ลิ ต ข า ว น า ป
ป ร ะจํ า ป  255 8
จํ า น ว น  3 7 5
กิโลกรัมตอไร

- - 400
กก/ไร

425
กก/ไร

450
กก/ไร

กลยุทธ ตามลําดับความสําคัญดังนี้
1. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร (ยางพารา ปาลมน้ํามัน มะพราว ขาว ไมผล

ประมง และปศุสัตว) โดยใชองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม และการบริหารจัดการ
2. พัฒนาศักยภาพ เกษตรกร กลุมเครือขาย สถาบันเกษตรกร ผูประกอบการ ใหดําเนินการ

ในลักษณะการรวมกลุมหรือเกษตรแปลงใหญ เพ่ือลดตนทุน สรางมูลคาและเพ่ิมอํานาจ
การตอรอง

3. สงเสริมอุตสาหกรรมตอเนื่องภาคเกษตรโดยสนับสนุนเทคโนโลยีข้ันสูง ใหเกิดผลิตภัณฑ
ใหมๆ และมีมูลคาเพ่ิม

4. สงเสริมการวิจัยและพัฒนาการใชเทคโนโลยีสมัยใหม เพ่ือเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑสินคาดาน
เกษตร

5. สงเสริมชองทางการตลาด และการสรางตราสินคา (Brand) ผลผลิตทางการเกษตรท่ี
เปนอัตลักษณเพ่ือเพ่ิมมูลคา
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 : สงเสริมการคา การลงทุน ในพื้นท่ีเศรษฐกิจท่ีสําคัญ

เปาประสงค
เชิงยุทธศาสตร

ตัวชี้วัด/เปาหมาย
รวม 5 ป ขอมูลฐาน เปาหมายรายป หมาย

เหตุ2560 2561 2562 2563 2564
1. มูลคาการคา
ช า ยแ ดน กลุ ม
จั งห วัดภาคใต
ชายแดนเพ่ิมข้ึน

มู ล ค า ก า ร ค า
ชายแดนกลุมจังหวัด
ภ า ค ใ ต ช า ย แ ด น
เพ่ิมข้ึน รอยละ 6

มู ล ค า ก า ร ค า
ชายแดนกลุมฯ ป
2558  จํ า น วน
8,521.8 ลาน
บาท

- - 2%
(8,692
.236
ลบ.)

4%
(8,862
.672
ลบ.)

6%
(9,033
.108
ลบ.)

ว ง เ งิ น ล ง ทุ น
ภาคอุตสาหกรรมใน
กลุมจังหวัดภาคใต
ชายแดนเพ่ิมข้ึนรอย
ละ 7.5

เ งิ น ล ง ทุ น
ภาคอุตสาหกรรม
ใ น ก ลุ ม จั ง ห วั ด
ภาคใตชายแดน ป
2559  จํ า น วน
17,850ลานบาท

- - 2.5%
(18,29
6.25
ลบ.)

5%
(18,74
2.50
ลบ.)

7.5%
(19,24
2.30
ลบ.)

กลยุทธ ตามลําดับความสําคัญดังนี้
1. ปรับปรุงและพัฒนาโครงขายคมนาคม ระบบโลจิสติกส การบริหารจัดการน้ํา ระบบ

ปองกันอุทกภัย เพ่ือรองรับการคาการลงทุน
2. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และสิ่งอํานวยความสะดวก บริเวณดานพรมแดนและเมือง

ชายแดน เมืองเศรษฐกิจท่ีสําคัญ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนา
พิเศษเฉพาะกิจ เพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ

3. สงเสริมและสนับสนุนปจจัยการผลิต พัฒนาสินคาและบริการ เพ่ือสรางมูลคา และเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแขงขันของผูประกอบการ

4. สงเสริมอุตสาหกรรมตอเนื่องทุกสาขาการผลิตใหมีความเขมแข็ง เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม
5. พัฒนาและยกระดับทักษะฝมือ เพ่ือสรางงาน สรางรายไดแกประชาชนในพ้ืนท่ี
6. อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนา

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 : สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม
และเมืองทองเท่ียวชายแดน

เปาประสงค
เชิงยุทธศาสตร

ตัวชี้วัด/เปาหมาย
รวม 5 ป ขอมูลฐาน เปาหมายรายป หมาย

เหตุ2560 2561 2562 2563 2564
- รายไดจากการ
ทอง เ ท่ี ยวของ
ก ลุ ม จั ง ห วั ด
เพ่ิมข้ึน

ร า ย ไ ด จ า ก ก า ร
ทอ ง เ ท่ี ยว เ พ่ิม ข้ึน
รอยละ 6

ร าย ไ ด จ า กกา ร
ท อ ง เ ท่ี ย ว  ป
2559  จํ า น วน
6,436.6 ลาน
บาท

- - 2 %
(6,565
.330
ลาน
บาท)

4 %
(6,694
.064
ลาน
บาท)

6 %
(6,822
.796
ลาน
บาท)
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กลยุทธ ตามลําดับความสําคัญดังนี้
1. พัฒนาแหลงทองเท่ียวท่ีมีศักยภาพ และจัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในแหลงทองเท่ียว

และบริการใหไดมาตรฐาน สรางความเชื่อม่ันแกนักทองเท่ียว
2. สงเสริมกิจกรรมดานการทองเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม อาทิเชน การทองเท่ียวเชิง

วัฒนธรรม  เชิงอาหาร เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการทองเท่ียวชุมชน เปนตน
3. พัฒนาสินคาและบริการท่ีเปนอัตลักษณของกลุมจังหวัดใหผานการรับรองมาตรฐาน
4. สงเสริมการตลาดและประชาสัมพันธท่ีทันสมัย เพ่ือสรางแรงจูงใจใหเกิดการทองเท่ียวใน

กลุมจังหวัดเพ่ิมข้ึน

1.3.3.แผนพัฒนาจังหวัด

สรุปขอมูลแผนพัฒนาจังหวัด
(เปาหมายการพัฒนาจังหวัด พันธกิจ ตัวช้ีวัดความสําเร็จตามเปาหมายการพัฒนาจังหวัด

และประเด็นการพัฒนา)

1. เปาหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา : คุณภาพชีวิตม่ันคง  เกษตรม่ังคั่ง  ทองเท่ียวย่ังยืน

คําอธิบายเปาหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา
คุณภาพชีวิตม่ันคง หมายถึง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีสุขภาวะท่ีดี มีขีดความสามารถ

ในการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง เปนพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก สังคมมีความสันติ
สุข ชุมชนสามารถบริหารจัดการความสงบเรียบรอยของชุมชนไดอยางมีประสิทธิภาพ เปนสังคมพหุ
วัฒนธรรมท่ีเขมแข็ง ประชาชนมีความเปนอยูเรียบงาย ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนฐาน
ดําเนินชีวิตจังหวัดยะลา มีความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ประชาชนไดรับการ
พัฒนาอยางท่ัวถึงเปนธรรมสามารถพ่ึงพาตนเองได เขาถึงสวัสดิการพ้ืนฐานได ภาครัฐมีสมรรถนะสูง การ
พัฒนาจังหวัดยึดหลักยุทธศาสตรพระราชทาน เขาใจ เขาถึง  และพัฒนา มีรายไดและอาชีพท่ีม่ันคง

เกษตรม่ังคั่ง หมายถึง สถาบันการเกษตรเขมแข็ง เกษตรกรมีความเปนมืออาชีพท่ีมีศักยภาพใน
การจัดการผลผลิตใหมีคุณภาพ มีเทคโนโลยี นวัตกรรมทางการเกษตร ผลผลิตหลักทางการเกษตรของ
จังหวัด มีคุณภาพ มาตรฐาน ผลิตภัณฑภายใตแบรนดของจังหวัดจากฐานของเกษตรสามารถสรางมูลคา
ใหกับจังหวัดและรายไดใหกับเกษตรกร ผลผลิตการเกษตรพรีเม่ียมของจังหวัดมีมูลคาและแขงขันไดเปน
ศูนยกลางผลผลิตดานไมผล ปศุสัตวท่ีมีคุณภาพ จังหวัดยะลาเปนพ้ืนท่ีท่ีมีความม่ันคงทางอาหาร เปนเมือง
อาหารปลอดภัย

ทองเท่ียวย่ังยืน หมายถึง อุตสาหกรรมการทองเท่ียวของจังหวัดเติบโตอยางตอเนื่อง เนนการ
สรางคุณคา และมูลคาจากความหลากหลายทางชีวภาพและพหุวัฒนธรรม การเชื่อมโยงการพัฒนาการ
ทองเท่ียว จากฐานของชุมชน ดวยนวัตวิถี ชุมชนมีความพรอมในการบริหารจัดการการทองเท่ียวของพ้ืนท่ีใหมี

ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดยะลา (พ.ศ.2561 – 2565)
ฉบับทบทวน
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ความเขมแข็ง การทองเท่ียวของชุมชนสรางงาน อาชีพ หนุนเสริมเศรษฐกิจของชุมชน แหลงทองเท่ียวหลัก
ของจังหวัดไดรับการบริหารจัดการใหมีมาตรฐานการจัดการทองเท่ียวในระดับชั้นนํา เปนการทองเท่ียวท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และมีธรรมาภิบาลในการจัดการการทองเท่ียวชายแดนเติบโตอยางตอเนื่อง จังหวัด
ยะลาเปนตนแบบในระดับประเทศในการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงนิเวศและพหุวัฒนธรรม จังหวัดประสบ
ความสําเร็จในการยกระดับอําเภอเบตงใหเปนเมืองทองเท่ียวในระดับนานาชาติ

จังหวัดยะลามีภาพลักษณในการเปนเมืองท่ีมีผังเมืองท่ีมีความสวยงามและเปนระเบียบมีความ
สะอาดท่ีสุดเมืองหนึ่งของประเทศไทย  มีสถานท่ีทองเท่ียวท่ีมีความหลากหลายและสวยงามโดยเฉพาะอําเภอ
เบตง จนมีคําขวัญวา “ใตสุดสยาม เมืองงามชายแดน” ประชาชนมีการประกอบอาชีพทางดาน
การเกษตร โดยการทําสวนยาง และสวนผลไม ประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาอิสลาม มีประเพณี
วัฒนธรรมอันเปนเอกลักษณของตนเองแตก็มีวิถีชีวิตรวมกันอยางสันติสุขในความหลากหลายของพหุ
วัฒนธรรม แตจากสถานการณความไมสงบท่ีเกิดข้ึนตั้งแตป ๒๕๔๗ จนถึงปจจุบัน  แนวโนมของความ
รุนแรงอยูในระดับ ท่ีคอนขางลดลง แตยังสงผลกระทบตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและ
ภาพลักษณของจังหวัด ซึ่งถือเปนจุดออน และอุปสรรคสําคัญในการพัฒนาจังหวัด

ดังนั้น จังหวัดยะลา จึงไดกําหนดเปาหมายการพัฒนาจังหวัดยะลาคือ “คุณภาพชีวิตม่ันคง เกษตร
ม่ังคั่ง ทองเท่ียวย่ังยืน” หมายถึง การพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางรายได และสรางความสุข สังคมมีความ
ม่ันคง เสมอภาคและเปนธรรม สามารถแขงขันไดในระบบเศรษฐกิจ โดยนํายะลามุงไปสูเมืองทองเท่ียวท่ีนา
อยู มีอาชีพท่ีม่ันคง มีสุขภาพดี มีคุณธรรม มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน มีการดําเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยูรวมกันดวยความรัก ความสามัคคี ยึดหลัก เขาใจ เขาถึง พัฒนา ภายใตความ
หลากหลาย ของวัฒนธรรมและอัตลักษณของพ้ืนท่ี นําไปสูยะลาเมืองแหงความสุข : Yala city of
happiness

2. พันธกิจ
๑) สงเสริมใหประชาชนมีความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินตลอดจนมีความเขาใจท่ีดี

ตอภาครัฐ
๒) เสริมสรางการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให

ประชาชน มีอาชีพและรายไดท่ีม่ันคง
๓) เสริมสรางการอํานวยความเปนธรรมและสงเสริมคุณธรรมของสังคม ตลอดจนการพัฒนา

คุณภาพชีวิตประชาชนดานสุขภาพ และสรางภูมิคุมกันทางสังคม
๔) สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชุมชนและองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีความเขมแข็ง
๕) ประสาน สนับสนุน เสริมสรางความรวมมือในการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ

3. ตัวช้ีวัดความสําเร็จตามเปาหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา
สังคมเมืองยะลามีความม่ันคง ประชาชนมีความสุข ประสบความสําเร็จในการยกระดับศักยภาพ

ในหลากหลายมิติเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจอยางตอเนื่อง ประชาชนทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาใหเปนคนดี
คนเกง และมีคุณภาพ ชุมชนเขาถึงและไดรับการเสริมสรางโอกาส เปนสังคมท่ีมีความเสมอภาค เติบโต
บนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จังหวัดยะลาเปนตนแบบท่ีดีของประเทศ ท่ีมีภาครัฐของ
ประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชนสวนรวม
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4. ประเด็นการพัฒนาจังหวัด จํานวน ๔ ประเด็น คือ
๑) การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมตอเนื่อง

จากภาคการเกษตรท่ีแขงขันได
๒) การเสริมสรางความเขมแข็งของอุตสาหกรรมการทองเท่ียวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และ

ทองเท่ียวชายแดน
๓) การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
๔) การระดมภาคีทุกภาคสวนรวมเสริมสรางยะลาสันติสุข ท่ียั่งยืน

ประเดน็การพฒันาที่ 1
การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบการบริหารจัดการ

การเกษตรและอุตสาหกรรมตอเนื่อง
จากภาคการเกษตรที่แขงขันได

วัตถุประสงค : สินคาเกษตรของจังหวัดมีคุณภาพและไดมาตรฐาน เกษตรกรและผูประกอบการภาคเกษตร
มีรายไดเพ่ิมข้ึน

เปาหมายและตัวช้ีวัด ป ๒๕๖1 – ๒๕๖5

ตัวช้ีวัด ขอมูลคาฐาน คาเปาหมาย
๒๕๖1 ๒๕๖2 ๒๕63 ๒๕64 2565

1. สินคาเกษตรไดรับการรับรอง
มาตรฐานการผลิต(GAP/อินทรีย)
เพ่ิมข้ึน

(2558 - 2560)
2,122 แปลง/

ฟารม

1 %
ตอป

2 %
ตอป

๓ %
ตอป

๔ %
ตอป

5 %
ตอป

2. มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมของ
จังหวัดสาขาภาคเกษตร เพ่ิมข้ึน

(2558 - 2560)
14,462
ลานบาท

1 %
ตอป

2 %
ตอป

๓ %
ตอป

๔ %
ตอป

5 %
ตอป
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แนวทางการพัฒนา
1. ยกระดับการผลิตดานการเกษตรสูมาตรฐาน เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมแกผลผลิต ผลิตภัณฑ และ

สรางคุณคาจากนวัตวิถีของชุมชน
2. สงเสริมการรวมกลุม และพัฒนาศักยภาพกลุมของเกษตรกร สถาบันเกษตรกรใหมีความ

เขมแข็ง
3. สรางความม่ันคงทางอาหารแกครัวเรือน และชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
4. พัฒนาโครงขายการคมนาคมและโครงสรางพ้ืนฐาน เพ่ือรองรับการเกษตร
5. สงเสริม พัฒนาการใชพลังงานทดแทนและการอนุรักษพลังงานในภาคการเกษตร
6. สงเสริมการแปรรูปสินคาเกษตร ขยายชองทางการตลาดท้ังในประเทศและตางประเทศ และ

พัฒนาผูประกอบการสงออกใหมีประสิทธิภาพ
7. เสริมสรางการใชเทคโนโลยีเพ่ือเปนชองทางระบบตลาดดิจิทัล และการสรางแบรนดใหเปนท่ี

ยอมรับท้ังในและตางประเทศ

ประเดน็การพฒันาที ่2
การเสริมสรางความเขมแข็งของอุตสาหกรรมการทองเที่ยว

เชิงนิเวศ วัฒนธรรม และทองเที่ยวชายแดน

วัตถุประสงค : รายไดจากการทองเท่ียวเพ่ิมข้ึน การทองเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม ไดมาตรฐานและ
ยั่งยืน

เปาหมายและตัวช้ีวัด ป ๒๕๖1 – ๒๕๖5

ตัวช้ีวัด ขอมูลคาฐาน คาเปาหมาย
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕6๓ ๒๕6๔ 2565

๑. จํานวนแหลงทองเท่ียวท่ีไดรับ
การพัฒนา

ขอมูลเฉลี่ย ๓ ป
(255๙ - 25๖๑)

๖ แหลงตอป

๖
แหลง
ตอป

๖
แหลง
ตอป

๖
แหลง
ตอป

๖
แหลง
ตอป

6
แหลง
ตอป

๒. รายไดจากการทองเท่ียว
เพ่ิมข้ึน

ขอมูลเฉลี่ย ๓ ป
(2559 - 2561)

รอยละ ๖.๐๕

6.5 %
ตอป

7.0 %
ตอป

7.5 %
ตอป

8.0 %
ตอป

8.5 %
ตอป



30

แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานแหลงทองเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม
2. ประชาสัมพันธและจัดกิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียว
3. สงเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑทองถ่ินเชิงสรางสรรค เพ่ือรองรับการทองเท่ียว
4. พัฒนาการบริหารจัดการดานการทองเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม
5. พัฒนาศักยภาพอําเภอเบตงใหเปนพ้ืนท่ีเศรษฐกิจเพ่ือการพ่ึงพาตนเองอยางยั่งยืน

ประเดน็การพฒันาที่ 3
การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชน

ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

วัตถุประสงค : ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีในเมืองนาอยู การศึกษามีคุณภาพ อาชีพม่ันคง สุขภาพดี
กลุมผูไดรับผลกระทบจากสถานการณความไมสงบ ผูสูงอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาสมีศักยภาพและ
สามารถพ่ึงพาตนเองได

เปาหมายและตัวช้ีวัด ป ๒๕๖๑ – ๒๕๖5

ตัวช้ีวัด ขอมูลคาฐาน คาเปาหมาย
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕6๓ ๒๕6๔ ๒๕65

๑. คาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนจากการสอน O-Net ชั้น
ม.3 เพ่ิมข้ึน  เม่ือเทียบกับปท่ี
ผานมา

ปการศึกษา 2558
รอยละ 33.25

ปการศึกษา 2559
รอยละ 32.41
ลดลง 0.84

เพ่ิมข้ึน
รอยละ
1 ตอป

เพ่ิมข้ึน
รอยละ
1 ตอป

เพ่ิมข้ึน
รอยละ
1 ตอป

เพ่ิมข้ึน
รอยละ
1 ตอป

เพ่ิมข้ึน
รอยละ
1 ตอป

๒. อัตรามารดาตายลดลง
(ตอการเกิดมีชีพแสนคน)

ป 58 = 79.29
ป 59 = 55.13
ป 60 = 48.83

(เฉลี่ย 3 ป = 61.08)

ไมเกิน
60

ไมเกิน
55

ไมเกิน
50

ไมเกิน
45

ไมเกิน
40

๓. แรงงานท้ังในและนอก
ร ะ บ บ ไ ด รั บ ก า ร พั ฒ น า
ศั ก ย ภ า พ มี ห ลั ก ป ร ะ กั น
ทางสังคมและมีรายไดท่ีม่ันคง

ป 2561
รอยละ ๕

8 ๑1 ๑4 ๑7 20
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๔. กลุมผูไดรับผลกระทบจาก
เ ห ตุ ก า ร ณ ค ว า ม ไ ม ส ง บ
ผูดอยโอกาส ผูสูงอายุ และ
ผู พิ ก า ร ไ ด รั บ ก า ร พั ฒ น า
ศักยภาพใหสามารถพ่ึงพา
ตนเองได

ป 256๐
รอยละ89.89

9๑ 93 95 97 99

๕. รอยละของการบุกรุกพ้ืนท่ี
ปาไม และการตัดไมทําลาย
ปาลดลง

ป 2560
รอยละ 36

รอยละ
5

รอยละ
5

รอยละ
5

รอยละ
10

รอยละ
15

แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาใหเปนเมืองนาอยูอยางยั่งยืน
2. ยกระดับการศึกษาใหมีคุณภาพ เทาเทียมและท่ัวถึง
3. สงเสริมสุขภาพ ปองกัน และควบคุมโรคของประชาชนทุกกลุมวัย
4. ยกระดับคุณภาพชีวิตผูไดรับผลกระทบจากเหตุการณความไมสงบ ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาสและ

ผูพิการ
5. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานท้ังในและนอกระบบใหสามารถพ่ึงตนเองอยางม่ันคง และ

ยั่งยืน
6. สงเสริมการมีสวนรวมในการอนุรักษเฝาระวังและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
7. สงเสริมพัฒนาและขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต

อยางยั่งยืน

ประเดน็การพฒันาที่ 4
การระดมภาคทีุกภาคสวนรวมเสริมสรางยะลาสันติสุข ที่ย่ังยืน

วัตถุประสงค : สังคมมีความปรองดอง สมานฉันท หมูบาน ชุมชนมีสวนรวมสรางความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน ตามแนวทางประชารัฐอยางยั่งยืน
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เปาหมายและตัวช้ีวัด ป ๒๕๖๑ – ๒๕๖5

ตัวช้ีวัด ขอมูลคา
ฐาน

คาเปาหมาย
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕6๓ ๒๕6๔ 2565

1. รอยละของสถิติการกอเหตุราย
ลดลงในปท่ีผานมา

ป ๒๕๖๐
ลดลง
รอยละ

10

รอยละ
11

รอยละ
12

รอยละ
13

รอยละ
14

รอยละ
15

2. รอยละของหมูบาน ชุมชน
เขมแข็งท่ีมีระบบรักษาความ
ปลอดภัย

ป ๒๕๖๐
รอยละ

89

รอยละ
90

รอยละ
91

รอยละ
92

รอยละ
93

รอยละ
94

แนวทางการพัฒนา
1. สงเสริมประชาชนใหเขามามีสวนรวมในเสริมสรางความเขมแข็งของหมูบานและชุมชน
2. เพ่ิมประสิทธิภาพในการปองกันและปราบปรามปญหายาเสพติดและอาชญากรรม
3. พัฒนาระบบปองกัน แกไขภัยพิบัติ และการสรางความเขมแข็งของเครือขายชุมชน
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
5. เสริมสรางคุณคาทางอัตลักษณและวิถีของประชาชนในพ้ืนท่ี
6. สรางความเขาใจ และอํานวยความเปนธรรม
7. สรางความเชื่อม่ันดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน

1.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด (พ.ศ.2561 – 2565)

วิสัยทัศน
“ คุณภาพชีวิตม่ันคง สังคมย่ังยืน ประชาชนมีสวนรวม บนพื้นฐานความพอเพียง ยะลาสันติสุข”

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดยะลา (พ.ศ.2561 - 2565)

1.ยุทธศาสตรการสงเสริมดานคุณภาพชีวิต
2.ยุทธศาสตรการสงเสริมดานโครงสรางพ้ืนฐานและระบบคมนาคม
3.ยุทธศาสตรการสงเสริมดานการทองเท่ียว การคาและการลงทุน
4.ยุทธศาสตรการสงเสริมดานสิ่งแวดลอม
5.ยุทธศาสตรการสงเสริมดานพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณของทองถ่ิน
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ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดยะลา
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)

1. เปาประสงค
การศึกษามีคุณภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี

ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค : รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานดานคุณภาพ
ชีวิต

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดยะลา
2.  กลยุทธและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ

กลยุทธ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ
กลยุทธท่ี 1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและการ

จัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับ
ประเทศกลุมอาเซียน

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับประเทศกลุม
อาเซียน

กลยุทธท่ี 2 พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนท้ัง
ในระบบ  นอกระบบและตามอัธยาศัย
ใหไดมาตรฐานในทุกระดับชั้น

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอน
ท้ังในระบบ  นอกระบบและตามอัธยาศัย ใหไดมาตรฐาน
ในทุกระดับชั้น

กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ผูบริหาร  ครู  และบุคลากรทางการ
ศึกษา

รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการตอผลการ
ดําเนินงาน ในการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ผูบริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษา
และสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา

รอยละความพึงพอใจของบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน ในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษา
และสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา

กลยุทธท่ี 5 พัฒนาทักษะการใชภาษาหลักของ
อาเซียนแกบุคลากรทุกภาคสวน
ประชาชน ผูนําและองคกรชุมชน

รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการตอผลการ
ดําเนินงาน ในการพัฒนาทักษะการใชภาษาหลักของ
อาเซียนแกบุคลากรทุกภาคสวน  ประชาชน ผูนําและ
องคกรชุมชน

กลยุทธท่ี 6 สนับสนุนและสงเสริมดานการกีฬา
นันทนาการ สุขอนามัย ตลอดจนการ
ดํารงชีวิตของประชาชน

รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการตอผลการ
ดําเนินงาน ในการสนับสนุนและสงเสริมดานการกีฬา
นันทนาการ สุขอนามัย ตลอดจนการดํารงชีวิต
ของประชาชน

กลยุทธท่ี ๗ สงเสริมดานสาธารณสุขมูลฐานให
ครอบคลุมทุกดาน

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการสงเสริมดานสาธารณสุขมูลฐาน

ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรการสงเสริมดานคุณภาพชีวิต
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กลยุทธท่ี ๘ วางแผนการจัดระบบเพ่ือรองรับการ
เขามาของแรงงานและนักทองเท่ียว

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการจัดระบบเพ่ือรองรับการเขามาของ
แรงงานและนักทองเท่ียว

กลยุทธท่ี 9 กําหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหลง
เสื่อมโทรมท่ีมีความเสี่ยงดานสุขภาพ
และยาเสพติดอยางจริงจัง

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการกําหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหลง
เสื่อมโทรมท่ีมีความเสี่ยงดานสุขภาพและยาเสพติด

กลยุทธท่ี 10 พัฒนาขีดความสามารถของ
อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน

รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการตอผลการ
ดําเนินงาน  ในการไดรับการพัฒนาขีดความสามารถท่ี
เก่ียวของกับการปฏิบัตงาน

กลยุทธท่ี 11 พัฒนาเด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ
และผูดอยโอกาสอ่ืนๆ

รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการตอผลการ
ดําเนินงาน ในการพัฒนาเด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ
และผูดอยโอกาส

๓. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดยะลา

๔. หนวยงานสนับสนุน
สวนราชการในจังหวัดยะลา

๕. ความเช่ือมโยง
ยุทธศาสตรจังหวัด : ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชน ตาม

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

๑. เปาประสงค
ประชาชนไดรับความสะดวก มีความปลอดภัย ในการสัญจรไปมาและมีน้ําใชเพียงพอตอการอุปโภค

บริโภค
และการเกษตร

ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค : รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงาน
ดานการสงเสริมโครงสรางพ้ืนฐานและระบบคมนาคม
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดยะลา

ยุทธศาสตรที่ ๒ การสงเสริมโครงสรางพ้ืนฐานและระบบคมนาคม
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๒. กลยุทธและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ

กลยุทธ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ
กลยุทธท่ี 1 สนับสนุนงบประมาณกอสรางและ

ปรับปรุงระบบคมนาคมใหได
มาตรฐาน

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน  ในการกอสรางและปรับปรุงระบบ
คมนาคม

กลยุทธท่ี 2 สนับสนุนใหมีการใชพลังงาน
ทางเลือก

รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการตอผล
การดําเนินงาน นการสงเสริมการใชพลังงาน
ทางเลือก

กลยุทธท่ี 3 สงเสริม  สนับสนุน จัดใหมี
ศูนยบริการแบบเบ็ดเสร็จของดาน
ศุลกากร

รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการศูนยบริการ
แบบเบ็ดเสร็จของดานศุลกากร

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภค
และการเกษตร

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการพัฒนาแหลงน้ําเพ่ืออุปโภค
บริโภค และการเกษตร

๓. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดยะลา

๔. หนวยงานสนับสนุน
สวนราชการในจังหวัดยะลา

๕. ความเช่ือมโยง
ยุทธศาสตรจังหวัด : ยุทธศาสตรท่ี ๑ การสงเสริมสรางความเขมแข็งของระบบการบริหารจัดการ

การเกษตรและอุตสาหกรรมตอเนื่องจากภาคการเกษตรท่ี
แขงขันได

๑. เปาประสงค
การบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวมีระบบและมีคุณภาพโดยการมีสวนรวมของประชาชน มีรายได

จาก
การทองเท่ียวเพ่ิมมากข้ึน เกษตรกรและผูประกอบการมีศักยภาพดานการคาการลงทุนเพ่ิมข้ึน

รวมถึง
การพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน

ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค : รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานการสงเสริมดาน
ทองเท่ียวและการคาและการลงทุน ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดยะลา

ยุทธศาสตรที่ ๓ การสงเสริมดานการทองเที่ยว การคา และการลงทุน
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๒. กลยุทธและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ

กลยุทธ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ
กลยุทธท่ี 1 พัฒนาการบริหารจัดการแหลง

ทองเท่ียว
เดิมและพัฒนาแหลงทองเท่ียวใหมให
เปนระบบและมีคุณภาพ

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอการผลการ
ดําเนินงาน ในการพัฒนาแหลงทองเท่ียวในพ้ืนท่ี

กลยุทธท่ี 2 พัฒนาผูประกอบการ บุคลากร และ
ประชาชน เพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียว
ทุกภาคสวน ดานภาษาและการ
ใหบริการ

รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการตอผล
การดําเนินงาน ในการสนับสนุนดานภาษาและการ
ใหบริการ

กลยุทธท่ี 3 จัดตั้งศูนยบริการนักทองเท่ียวท่ีได
มาตรฐานสรางระบบฐานการจัดเก็บ
ภาษีและ    พัฒนาขอมูลขาวสาร
ระบบสารสนเทศและ         การ
ประชาสัมพันธแหลงทองเท่ียว

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน  ในการจัดตั้งศูนยบริการนักทองเท่ียว
และพัฒนาขอมูลขาวสาร ระบบสารสนเทศและ
การประชาสัมพันธแหลงทองเท่ียวองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาและสงเสริมแหลงเงินทุนสําหรับ
เกษตรกร และผูประกอบการท้ัง
ภาคอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการสนับสนุนแหลงเงินทุนสําหรับ
เกษตรกร และผูประกอบการท้ังภาคอุตสาหกรรม
และเกษตรกรรม

กลยุทธท่ี 5 พัฒนาระบบจดทะเบียนการคา
สรางความรูความเขาใจทางดานการคา
การลงทุนและกฎระเบียบพิธีศุลกากร

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการพัฒนาระบบจดทะเบียนการคา
และการสรางความรูความเขาใจทางดานการคาการ
ลงทุนและกฎระเบียบพิธีศุลกากร

กลยุทธท่ี 6 สงเสริมการจัดตั้งศูนยจัดเก็บ สงและ
กระจายสินคา

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการจัดตั้งศูนยจัดเก็บ สงและ
กระจายสินคา

กลยุทธท่ี 7 จัดทําผังเมืองรวมในการพัฒนาพ้ืนท่ี
การคาและการลงทุน

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการจัดทําผังเมืองรวมในการพัฒนา
พ้ืนท่ีการคาและการลงทุน

กลยุทธท่ี 8 ปรับปรุงระบบโปรแกรมแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน

รอยละความพึงพอใจของประชาชน ในการ
ใหบริการเก่ียวกับดานการชําระภาษีของ อปท.

กลยุทธท่ี 9 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของ
ผลิตภัณฑ

รอยละความพึงพอใจของประชาชนท่ีเขารวม
โครงการ  ในการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐาน
ผลิตภัณฑ

๓. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดยะลา

๔. หนวยงานสนับสนุน
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สวนราชการในจังหวัดยะลา

๕. ความเช่ือมโยง
ยุทธศาสตรจังหวัด : ยุทธศาสตรท่ี ๑ การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบการบริหารจัดการ

การเกษตรและอุตสาหกรรมตอเนื่องจากภาคการเกษตร
ท่ีแขงขันได

ยุทธศาสตรท่ี ๒ การเสริมสรางความเขมแข็งของอุตสาหกรรมการ
ทองเท่ียว เชิงนิเวศ วัฒนธรรมและทองเท่ียวชายแดน

๑. เปาประสงค
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมคงอยูอยางยั่งยืน ประชาชนอยูในสภาพแวดลอมท่ีดี
มีคุณภาพชีวิตท่ีดแีละมีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค : รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานการสงเสริมดาน
สิ่งแวดลอม ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจงัหวัดยะลา

๒. กลยุทธและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ

กลยุทธ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ
กลยุทธท่ี 1 จัดระบบการจัดการขยะมูลฝอยและ
เนน

การคัดแยกขยะในระดับครัวเรือน

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอการผลการ
ดําเนินงาน ในการจัดระบบการคัดแยกขยะมูล
ฝอยในระดับครัวเรือน

กลยุทธท่ี 2 วางระบบกําจัดน้ําเสียรวม ในเขต
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการวางระบบกําจัดน้ําเสีย

กลยุทธท่ี 3 ออกขอบัญญัติและเทศบัญญัติดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
รวมถึงการดูแลรักษาทรัพยากรตนน้ํา
และบังคับใชกฎหมายอยางเขมงวด

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการดูแลรักษาทรัพยากรตนน้ําและ
บังคับใชกฎหมาย

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน
ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมของทองถ่ิน

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม
ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ของทองถ่ิน

ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมดานสิ่งแวดลอม
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๓. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดยะลา

๔. หนวยงานสนับสนุน
สวนราชการในจังหวัดยะลา

๕. ความเช่ือมโยง
ยุทธศาสตรจังหวัด : ยุทธศาสตรท่ี 3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชนตามปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

๑. เปาประสงค
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน ซึ่งเปนพหุวัฒนธรรม อัต

ลักษณของทองถ่ิน คงอยูอยางยั่งยืน ประชาชนอยูรวมกันอยางมีความสุข สามารถเรียนรูอัตลักษณของ
ประเทศเพ่ือนบาน

ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค : รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานการสงเสริม
สงเสริมดานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม  ภูมิปญญา
ทองถ่ิน ดานอัตลักษณทองถ่ิน ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด
ยะลา

๒. กลยุทธและตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ

กลยุทธ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ
กลยุทธท่ี 1 สงเสริมสนับสนุนการอนุรักษดานศาสนา

ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและ
อัตลักษณของทองถ่ิน

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการดานศาสนา ศิลปะ  วัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียม ประเพณี  ภูมิปญญาทองถ่ิน

กลยุทธท่ี 2 สงเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษา
เปนหนวยงานหลักในการถายทอด  อัต
ลักษณของชุมชน  อัตลักษณอาเซียน
และเผยแพรวัฒนธรรมจารีตประเพณี
ของประเทศเพ่ือนบาน

สงเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษาในการถายทอด
อัตลักษณของชุมชน  อัตลักษณอาเซียน  และเผยแพร
วัฒนธรรมจารีตประเพณีของประเทศเพ่ือนบาน

กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและสนับสนุนการรวมกลุมของ
ประชาชนท่ีมีวิถีชีวิตท่ีแสดงถึงอัตลักษณ
วัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณีของ
ทองถ่ิน

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการสงเสริมและสนับสนุนการรวมกลุม
ของประชาชนท่ีมีวิถีชีวิตท่ีแสดงถึงอัตลักษณ
วัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณีของทองถ่ิน

ยุทธศาสตรที่ 5 การสงเสริมดานพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณของทองถิ่น



39

กลยุทธท่ี 4 จัดใหมีพิพิธภัณฑพ้ืนบานหรือหอ
จดหมายเหตุ หอสมุดทองถ่ินเพ่ือ
เผยแพรอัตลักษณ ประวัติศาสตร
และอัตลักษณของทองถ่ินในรูปแบบตางๆ

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน ในการจัดใหมีพิพิธภัณฑพ้ืนบานหรือ
หอจดหมายเหตุ หอสมุดทองถ่ินเพ่ือเผยแพร
ประวัติศาสตรและอัตลักษณของทองถ่ิน

กลยุทธท่ี 5 สงเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและ
อัตลักษณระหวางไทยและประเทศสมาชิก
อาเซียน

รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอผลการ
ดําเนินงาน  ในการสงเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม
และอัตลักษณระหวางไทยและประเทศสมาชิกอาเซียน

๓. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดยะลา

๔. หนวยงานสนับสนุน
สวนราชการในจังหวัดยะลา

๕. ความเช่ือมโยง
ยุทธศาสตรจังหวัด : ยุทธศาสตรท่ี 4 การระดมภาคีทุกภาคสวนรวมเสริมสรางยะลาสันติสุข ท่ี

ยั่งยืน

6. ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดยะลา มีความเชื่อมโยง

กับยุทธศาสตรและแผนตาง ๆ ดังนี้
1. ยุทธศาสตรการสงเสริมดานคุณภาพชีวิต ดําเนินการพัฒนาระบบการเรียนการสอนให

มีคุณภาพ การพัฒนาการใชภาษา การสงเสริม สนับสนุนใหประชาชนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ ตลอดจน
สงเสริม สนับสนุนใหเด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส และผูเสียโอกาส และผูพิการใหสามารถดํารงชีวิต
อยางมีเกียรติ ศักดิ์ศรี ซึ่งจะเชื่อมโยงกับ

1) แผนพัฒนาจังหวัดยะลา ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2) แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 ดานเสริมสราง
ความเขมแข็งใหกับชุมชนบนพ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม

3) แผนพัฒนาภาคใตชายแดน ยุทธศาสตรฯ ท่ี 3 ดานการเสริมสรางความเขมแข็ง
ใหกับชุมชน

4) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรฯ ท่ี 4 ดานการ
เสริมสรางและพัฒนาทรัพยากรมนุษย

5) ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรฯ ท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย

2. ยุทธศาสตรการสงเสริมโครงสรางพื้นฐานและระบบคมนาคม ดําเนินการกอสราง/
ปรับปรุงระบบคมนาคมใหไดมาตรฐาน การสงเสริม สนับสนุนใหมีการใชพลังงานทางเลือก การพัฒนา
แหลงน้ํา เพ่ือการอุปโภค บริโภค โดยเชื่อมโยงกับ

1) แผนพัฒนาจังหวัดยะลา ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 ดานการเสริมสรางความเขมแข็ง
ของระบบการบริหารจัดการเกษตร และอุตสาหกรรมตอเนื่องจากภาคการเกษตรท่ีแขงขันได
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2) แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 ดานสงเสริม
การคา
การลงทุนในพ้ืนท่ีเศรษฐกิจท่ีสําคัญ

3) แผนพัฒนาภาคใตชายแดน ยุทธศาสตรฯ ท่ี 1 พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตร และ
อุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรเพ่ือสรางความม่ันคงใหกับภาคการผลิตและยุทธศาสตรฯ ท่ี 2 พัฒนาเมืองสุไหง -
โกลก และเมืองเบตง ใหเปนเมืองการคาและเมืองทองเท่ียวชายแดน

4) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรฯ ท่ี 2 การสราง
ความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน ยุทธศาสตรฯ ท่ี 5 การเติบโตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน

5) ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรฯ ท่ี 2 การสรางความสามารถในการแขงขัน
และยุทธศาสตรฯ ท่ี 5 การสรางความเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

3. ยุทธศาสตรการสงเสริมการทองเท่ียว การคา การลงทุน ดําเนินการพัฒนาแหลง
ทองเท่ียว การทองเท่ียว ของจังหวัดยะลาใหมีคุณภาพ การพัฒนาและสงเสริมภาคอุตสาหกรรมและ
เกษตรกรรม ใหมีความเขมแข็งและมีประสิทธิภาพ โดยมีความเชื่อมโยงกับ

1) แผนพัฒนาจังหวัดยะลา ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การเสริมสรางความเขมแข็ง
ของอุตสาหกรรมการทองเท่ียวเชิงนิเวศน วัฒนธรรม การทองเท่ียวชายแดน และยุทธศาสตรท่ี 1 การ
เสริมสรางความเขมแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรมตอเนื่องภาคการเกษตรท่ี
แขงขันได

2) แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การสงเสริม
และพัฒนาการทองเท่ียวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมืองทองเท่ียวชายแดน และประเด็นการพัฒนาท่ี 2
สงเสริมการคาการลงทุนในพ้ืนท่ีเศรษฐกิจสําคัญ

3) แผนพัฒนาภาคใตชายแดน ยุทธศาสตรฯ ท่ี 2 พัฒนาเมืองสุไหง - โกลก และ
เมือง
เบตง ใหเปนเมืองการคาและเมืองทองเท่ียว

4) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรฯ ท่ี 2 การ
สรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน

5) ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรฯ ท่ี 2 การสรางความสามารถในการแขงขัน
4. ยุทธศาสตรการสงเสริมดานสิ่งแวดลอม ดําเนินการจัดระบบการบริหารจัดการขยะ

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยมีความเชื่อมโยงกับ
1) แผนพัฒนาจังหวัดยะลา ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ

ศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2) แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 สงเสริมการคา

การลงทุนในพ้ืนท่ีเศรษฐกิจท่ีสําคัญ
3) แผนพัฒนาภาคใตชายแดน ยุทธศาสตรฯ ท่ี 3 เสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน
4) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรฯ ท่ี 5 การเติบโต

ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน
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5) ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรฯ ท่ี 5 การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

5. ยุทธศาสตรการสงเสริมดานพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณของทองถิ่น สงเสริมดานศาสนา
ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และอัตลักษณทองถ่ินใหคงอยูอยางยั่งยืน
ตลอดจนการเผยแพรประชาสัมพันธอัตลักษณของประวัติศาสตรของทองถ่ิน ใหประชาชน นักทองเท่ียวรูจัก
และมาศึกษาดูงาน โดยมีความเชื่อมโยงกับ

1) แผนพัฒนาจังหวัดยะลา ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 การระดมภาคีทุกภาคสวน
รวมเสริมสรางยะลาสันติสุขท่ียั่งยืน

2) แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 สงเสริมและ
พัฒนาการทองเท่ียวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมืองทองเท่ียวชายแดน

3) แผนพัฒนาภาคใตชายแดน ยุทธศาสตรฯ ท่ี 3 เสริมสรางความเขมแข็งใหชุมชน
4) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรฯ ท่ี 3

การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย
5) ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรฯ ท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย

2. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (เทศบาลตําบลลําใหม)

2.1 วิสัยทัศน

“เมืองลําใหมนาอยู สรางสังคมแหงการเรียนรู คูคุณธรรม”
2.2 ยุทธศาสตร / เปาประสงค / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย / กลยุทธ /จุดยืนทางยุทธศาสตร /ความ

เช่ือมโยงทางยุทธศาสตรในภาพรวม

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลลําใหม

เปาประสงค
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค

ตัวชี้วัด หนวย คาเปาหมาย
พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ภาพรวมความพึงพอใจของประชาชนที่
มีตอผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

รอยละ 70 70 80 80 85

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
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กลยุทธ
1. สงเสริมการพัฒนาสาธารณสุข การสรางสุขภาพอนามัยใหกับประชาชนโดยท่ัวถึง
2. สงเสริมการเลนกีฬา สันทนาการ การสรางสุขภาพท่ีดีใหกับประชาชน
3. สงเสริมและสนับสนุนเด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ผูพิการใหไดรับสวัสดิการสังคมและดํารงชีพได
4. เสริมสรางความปลอดภัยและการบรรเทาสาธารณภัยใหกับประชาชน
5. อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและจัดการสิ่งแวดลอมอยางมีสวนรวม

ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม
1. ยุทธศาสตรจังหวัด

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน :
ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการสงเสริมคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรสงเสริมดานสิ่งแวดลอม

3. แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน :
ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางความเขมแข็งใหกับชุมชนบนพ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม

4. แผนพัฒนาภาคใตชายแดน
ยุทธศาสตรท่ี 3 เสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12
ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการเสริมสรางและพัฒนาทรัพยากรมนุษย

6. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป
ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

เปาประสงค
ประชาชนมีอาชีพ มีรายไดเพ่ิมข้ึน เศรษฐกิจชุมชนขยายตัว

ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค

ตัวชี้วัด หนวย คาเปาหมาย
พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ภาพรวมความพึงพอใจของประชาชนที่
มีตอผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร
การสงเสริมอาชีพและพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน

รอยละ 70 70 80 80 85

ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมอาชีพและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
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กลยุทธ
1. ใหความรูและประสบการณ การฝกอาชีพแกประชาชน
2. สงเสริมการจัดตั้งกลุมอาชีพในชุมชน
3. สงเสริมและพัฒนาสินคา OTOP ในทองถ่ิน

ความเช่ือมโยง
1. ยุทธศาสตรจังหวัด

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน :
ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการสงเสริมคุณภาพชีวิต

3. แผนพัฒนาภาคใตชายแดน
ยุทธศาสตรท่ี 3 เสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

4. แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน :
ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางความเขมแข็งใหกับชุมชนบนพ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม

5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12
ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการเสริมสรางและพัฒนาทรัพยากรมนุษย

6. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป
ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

เปาประสงค
1. การศึกษามีคุณภาพและมาตรฐาน , ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีไดรับการอนุรักษและสืบทอดอยาง

ยั่งยืน
2. ประชาชนมีสุขภาพกายแข็งแรง สุขภาพใจแจมในดวยกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ

ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค

ตัวชี้วัด หนวย คาเปาหมาย
พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ภาพรวมความพึงพอใจของประชาชนที่
มีตอผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร
การสงเสริมการศึกษา ศาสนา
ปประเพณี วัฒนธรรมและนันทนาการ

รอยละ 70 70 80 80 85

ยุทธศาสตรท่ี 3 การสงเสริมการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและ
นันทนาการ
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กลยุทธ
1. จัดการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดเทศบาลตําบลลําใหมใหไดมาตรฐาน
2. สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน สพฐ. และการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตชุมชน
3. สงเสริมศาสนา อนุรักษประเพณีและวัฒนธรรมทองถ่ิน อยางมีสวนรวม

ความเช่ือมโยง
1. ยุทธศาสตรจังหวัด

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

ยุทธศาสตรท่ี 4 การระดมภาคีทุกภาคสวนรวมเสริมสรางยะลาสันติสุขท่ียั่งยืน
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน :

ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการสงเสริมคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตรท่ี 5 การสงเสริมดานพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณของทองถ่ิน

3. แผนพัฒนาภาคใตชายแดน
ยุทธศาสตรท่ี 3 เสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

4. แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน :
ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางความเขมแข็งใหกับชุมชนบนพ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม

5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12
ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการเสริมสรางและพัฒนาทรัพยากรมนุษย

6. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป
ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

เปาประสงค
ประชาชนมีความสามัคคี ปรองดอง สังคมมีคุณธรรม , การบริหารจัดการองคกรทองถ่ินมี

ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน บุคลากรมีคุณภาพ
ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค

ตัวชี้วัด หนวย คาเปาหมาย
พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ภาพรวมความพึงพอใจของประชาชนที่
มีตอผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร
สรางสังคมคุณธรรมและพัฒนาองคกร

รอยละ 70 70 80 80 85

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางสังคมคุณธรรมและพัฒนาองคกร
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กลยุทธ
1. สงเสริมความสามัคคี ปรองดอง สรางสังคมคุณธรรมและความโปรงใส
2. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน
3.สงเสริมและพัฒนาบุคลากร การบริหารองคกรทองถ่ินใหมีศักยภาพ
4.เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และการบริการประชาชน

ความเช่ือมโยง
1. ยุทธศาสตรจังหวัด

ยุทธศาสตรท่ี 4 การระดมภาคีทุกภาคสวนรวมเสริมสรางยะลาสันติสุขท่ียั่งยืน
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

-
3. แผนพัฒนาภาคใตชายแดน

-
4. แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน

-
5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12

ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในภาครัฐ
6. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป

ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนการบริหารจัดการภาครัฐ

เปาประสงค
พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคไดมาตรฐาน คลอบคลุมพ้ืนท่ีการใหบริการ ประชาชน

ไดรับความสะดวก
ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค

ตัวชี้วัด หนวย คาเปาหมาย
พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

ภาพรวมความพึงพอใจของประชาชนที่
มีตอผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร
การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
สาธารณูปโภค การคมนาคมและแหลง
น้ํา

รอยละ 70 70 80 80 85

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค
สาธารณูปการ การคมนาคมและแหลงน้ํา
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กลยุทธ
1. กอสราง ปรับปรุง/ซอมแซม โครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการในพ้ืนท่ีบริการใหได
มาตรฐาน
2. พัฒนาและรักษาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร

ความเช่ือมโยง
1. ยุทธศาสตรจังหวัด

ยุทธศาสตรท่ี  1 การเสริมสรางความเขมแข็งของระบบการบริหารจัดการเกษตรและ
อุตสาหกรรมตอเนื่องจากภาคการเกษตรท่ีแขงขันได

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมโครงสรางพ้ืนฐานและระบบคมนาคม

3. แผนพัฒนาภาคใตชายแดน
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตร และอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรเพ่ือสรางความ

ม่ันคงใหกับภาคการผลิต
4. แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานสงเสริมการคาการลงทุนในพ้ืนท่ีเศรษฐกิจท่ีสําคัญ
5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12

ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน
ยุทธศาสตรท่ี 5 การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน

6. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป
ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความสามารถในการแขงขัน และยุทธศาสตรท่ี 5 การสรางความ

เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

3.การวิเคราะหเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น
3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ
Trend ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวย การ
วิเคราะหศักยภาพ ดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม)

ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนาดานเศรษฐกิจ
ปญหาดานเศรษฐกิจ

1.1 ยังมีคนวางงาน ครัวเรือนท่ีรายไดนอยขาดอาชีพเสริม และขาดการสนับสนุนอาชีพอยางตอเนื่อง
1.2 ขาดการพัฒนาผลิตภัณฑ OTOP และการรวมกลุมอาชีพ
1.3 ปญหาขาดพ้ืนท่ีในการทํากิน/พ้ืนท่ีพัฒนา ตองการใชประโยชนจากพ้ืนท่ีทํากินโดย สงเสริมอาชีพ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
1.4 ปญหาราคายางพาราตกต่ํา

ท่ีมา ขอมูลจากแผนชุมชน
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การคาดการณแนวโนมในอนาคต
เทศบาลตําบลลําใหมเปนชุมชนท่ีทําหนาท่ีเปนศูนยกลางในการพัฒนาพ้ืนท่ีภายในตําบล

ลักษณะเศรษฐกิจของชมุชนเทศบาลตําบลลําใหม  จะมีประกอบอาชีพดานการพาณิชยและการบริการ เชน
รานคาท่ัวไป รานอาหาร ปมน้ํามัน สวนทางการเกษตรประชาชนในเขตเทศบาล ประกอบอาชีพทางการ
เกษตรกรรมสวนใหญเปนการทําสวนยาง  โดยผลผลิตยางแผนมีพอคารับซื้อยางแผนในพ้ืนท่ีและมีบางสวน
ท่ีจําหนายในรูปน้ํายางขน  สวนขาวนั้นเกษตรกรมักจะทําการผลิตเพ่ือบริโภคในครัวเรือนเปนหลักและมี
สวนผลไมแทรกอยูประปราย ซึ่งสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน
(พ.ศ.2557-2560) ประเด็นท่ี 1 พัฒนากระบวนการสรางมูลคาเพ่ิมสินคายางพารา ท้ังระบบการผลิตการ
แปรรูปและชองทางการตลาดสินคายางพารา และยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดยะลา (พ.ศ.2558-2560)
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริม พัฒนา แปรรูปผลผลิตทางการเกษตร เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมและการสงออก
สู AEC ตอนใต กลยุทธ สงเสริมพัฒนาแปรรูปยางพารา และไมยางพาราเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม แนวโนมใน
อนาคตชาวเกษตรกรจึงมีโอกาสในการพัฒนาอาชีพและเพ่ิมรายได และหากประชาชนในเขตเทศบาลไดรับ
การสงเสริมอาชีพการทํา OTOP คาดวาจะไดรับการสนับสนุนจากจังหวัดยะลา ซึ่งไดกําหนดประเด็น
ยุทธศาสตรพัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ OTOP สูสากล

ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนาดานสังคม
ปญหาดานสังคมและคุณภาพชีวิต
1. การสาธาณสุข

ปญหาท่ีพบดานสุขอนามัยของชุมชน ไดแก ขาดการดูแลรักษาสุขภาพเบื้องตน , การปองกันโรค
ดวยการฉีดวัคซีนตามกําหนด  กินอาหารไมถูกสุขลักษณะ , การไมตรวจสุขภาพประจําป (ขอมูลพ้ืนฐาน
ความจําเปน อปท.)
2. คุณภาพชีวิต

1 ปญหาครัวเรือนถูกรบกวนจากมลพิษทางเสียง ควัน จากรถท่ีวิ่งผานเขตชุมชนบานตลาดลําใหม
(ขอมูลพ้ืนฐานความจําเปน อปท.)

2 ไมมีสนามกีฬา/สถานท่ีอออกกําลังกายและเครื่องออกกําลังกายในชุมชน (แผนชุมชน)

3. การศึกษา
ยังมีเด็กไมไดรับการเตรียมความพรอมกอนวันเรียนและการศึกษาภาคบังคับ (ขอมูลพ้ืนฐานความ

จําเปน อปท.)

4. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
1 ปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนใต
2 ไมมีกลองวงจรปดเพ่ือปองกันเฝาระวังความปลอดภัยในชุมชน  (แผนชุมชน)
3 ปญหารถวิ่งเร็วและอุบัติเหตุในเขตเทศบาล การติดตั้งปายโฆษณาใกลทางแยกปดบังการจราจร

(แผนชุมชน)
4 ขาดไฟฟาสํารอง (ไฟโซลาเซลล) ชวงเกิดเหตุไฟดับในชุมชน (แผนชุมชน)

5. คานิยม ความประพฤติ
1 พบปญหาการสูบบุหรี่ , การดื่มสุราในครัวเรือน
2 ขาดการปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาอยางนอยอาทิตยละ 1 ครั้ง
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3 ประชาชนขาดการมีสวนรวมกิจกรรมสาธารณะ
(ขอมูลความจําเปนพ้ืนฐาน อปท.)

6. การมีสวนรวมดานการเมืองการบริหาร
1 ความสัมพันธของคนในชุมชนลดนอยลง (แผนชุมชน)
2 ประชาชนขาดการมีสวนรวมทางดานการเมือง การบริหาร เชน การออกเวทีประชาคม  (ขอมูล

ความจําเปนพ้ืนฐาน อปท.)

3. การคาดการณแนวโนมในอนาคต
ดานสาธารณสุข
จังหวัดยะลา โดยสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดยะลา มีนโยบายในการพัฒนาศักยภาพของหนวย

บริการดําเนินงานตามกรอบแผนการพัฒนาระบบบริการ ตลอดจนจัดทําแผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพใน
ทุกระดับท่ีครอบคลุม แผนสนับสนุนทรัพยากร แผนพัฒนาคุณภาพการบริการ การดําเนินงานเชิงรุก
สนับสนุนการดําเนินการสรางสุขภาพประชาชนระดับปฐมภูมิ ซึ่งเปนโอกาสท่ีดีของประชาชนในเขต
เทศบาลตําบลลําใหมท่ีมีโอกาสจะไดรับการสงเสริมสุขภาพท่ีดีถวนหนา สงผลใหปญหาดานสุขภาพอนามัย
ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลลําใหมจะลดนอยลง

ดานการศึกษา
การใหบริการดานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในจังหวัดยะลาพบวาคลอบคลุมทุกพ้ืนท่ีในจังหวัดยะลา

และในเขตเทศบาลตําบลลําใหม มีสถานศึกษาภาคบังคับระดับประถมศึกษาในสังกัด สพฐ. คือ โรงเรียน
บานตลาดลําใหม และสถานศึกษาในสังกัดของเทศบาลตําบลลําใหม คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานตลาดลํา
ใหม ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานน้ําเย็น โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลลําใหม และโรงเรียนสอนศาสนาของ
เอกชน (ตาดีกา) สังกัดมัสยิดลําใหม 1 แหง ทําใหเด็กทุกวัยมีโอกาสไดรับการสงเสริมการศึกษาตั้งแตระดับ
ปฐมวัย

แนวโนมดานการศึกษาในจังหวัดชายแดนใตในอนาคต จะไดรับการยกระดับคุณภาพการศึกษา ให
มีมาตรฐานในระดับอาเซียน เพราะมีความรวมมือดานเศรษฐกิจและสังคมระหวางประเทศในอาเซียน
พรอมโอกาสไดรับการสงเสริมการศึกษาตามอัตลักษณ วัฒนธรรมวิถีชุมชนทองถ่ิน เพ่ือรองรับประชาคม
อาเซียนใน พ.ศ.2558

ดานการมีสวนรวมทางการเมืองการบริหาร
เนื่องจากวิถีชีวิตท่ีเปลี่ยนไปของคนในปจจุบันท่ีตองทํางานนอกบาน หรือนอกพ้ืนท่ีอยูอาศัย  ทํา

ใหความรูสึกผูกพัน และโอกาสในการเขารวมในกิจกรรมสาธารณะตาง ๆ ลดนอยลง จึงขาดพลังในการ
ขับเคลื่อนและพัฒนาทองถ่ิน  ซึ่งตองอาศัยคนในทองถ่ินเองเปนผูกําหนดทิศทางการพัฒนา และชวยกัน
ขับเคลื่อนใหมีการแกไขปญหาและพัฒนาทองถ่ินอยางตอเนื่อง แนวโนมในอนาคต จึงมีความจําเปนตอง
สรางความตระหนักในการมีสวนรวมในพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนมากยิ่งข้ึน

ดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ดานการกอเหตุความรุนแรงในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต กลุมผูกอการรายยังสรางสถานการณความ

รุนแรงอยางตอเนื่องโดยฉกฉวยโอกาสจากชองวาง ความประมาท ประชาชนและเจาหนาท่ีของรัฐยังตกเปน
กลุมเปาหมาย สงผลตอความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ซึ่งเปนปญหาท่ีตองดําเนินการอยางเรงดวน
แนวทางการแกไขปญหาดานความม่ันคงของจังหวัดยะลาในพ.ศ. 2558-2561 ไดกําหนดประเด็น
ยุทธศาสตรเสริมสรางยะลาสันติสุข เพ่ือสรางสังคมมีความปรองดอง สมานฉันท ประชาชนปลอดภัยในชีวิต
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และทรัพยสินเชื่อม่ันในศรัทธาภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความสันติสุขในจังหวัดยะลา แนวโนมในอนาคตคาดหวัง
วาเหตุการณความไมสงบจะลดลง ประชานมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน

ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
1.ภาพรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลลําใหม มีแหลงน้ําธรรมชาติ 1 แหง คือคลองคูบากา มีตนกําเนิดจาก
เทือกเขาบรรทัดบริเวณตําบลลําพะยา ไหลผานทางทิศใตของเขตเทศบาล เทศบาลไดกอสรางฝายคูบากา
จัดหาแหลงน้ําเพ่ือการเกษตรใหกับประชาชนและปองกันปญหาน้ําทวม แตยังประสบปญหาจากแหลงน้ํา
ธรรมชาติ คือน้ําทวมบานเรือนประชาชนชวงฤดูน้ําหลาก เนื่องจากไมไดกอสรางพนังก้ันน้ําตลอดแนวคลอง
คูบากา และรอยตอพ้ืนท่ีทางไหลของน้ําอยูติดกับองคการบริหารสวนตําบลลําใหม ซึ่งมิไดสรางพนังก้ันน้ํา
ตอจากพ้ืนท่ีเทศบาลทําใหน้ําไหลไมทันในชวงฤดูน้ําหลาก

สวนดานทรัพยากรปาไม ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลลําใหมไมมีพ้ืนท่ีปาไม เพราะพ้ืนท่ีสวนใหญเปน
สิ่งปลูกสรางประกอบกับเขตการปกครองมีเพียงประมาณ 0.6 ตร.กม.

ดานสิ่งแวดลอม ขยะมูลฝอย เทศบาลตําบลลําใหมมีการจัดการขยะในแหลงชุมชนโดยใชรถเก็บ
ขนขยะและพนักงานจัดเก็บขยะมูลฝอยทุกวัน ยงัสามารถควบคุมได แตยังขาดเรื่องการมีสวนรวมในการลด
การแยกแยะขยะ การนํากลับมาใชประโยชน และการท้ิงขยะไมเปนท่ีในชุมชน
2.ปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ปญหาน้ําทวมขังบานเรือนท่ีอาศัยอยูขางคลองธรรมชาติคูบากา ชวงฤดูฝน ฤดูน้ําหลาก (แผน
ชุมชน)
3. การคาดการณแนวโนมในอนาคต

ปญหาน้ําจากคลองธรรมชาติทวมขังบานเรือนประชาชนในเขต ม.2 บานน้ําเย็น ชวงฤดูน้ําหลากมี
แนวโนมจะบรรเทาลงเนื่องจากเทศบาลมีแผนการขุดลอกคูคลองบากาตลอดสาย ประกอบกับการขอรับ
การสนับสนุนจากองคการบริหารสวนจังหวัดในการประสานแผนโครงการขุดลอกคลองคูบากาในพ้ืนท่ี
รอยตอระหวางเทศบาลตําบลลําใหมกับองคการบริหารสวนตําบลลําใหม

สวนดานการกําจัดขยะมูลฝอยตองรณรงคใหประชาชนมีจิตสํานึกในการมีสวนรวมกําจัด คัดแยกขยะใน
ชุมชนเพ่ือสิ่งแวดลอมท่ีดี
3.2    การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ

ผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบัน
และโอกาสการพัฒนาในอนาคตดวยเทคนิค (SWOT  Analysis)

จากผลการประชุมรวมระหวางคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลลําใหม และการประชาคม
ในเขตเทศบาลตําบลลําใหม เพ่ือกําหนดประเด็นการพัฒนาในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561
– 2564 ไดประเมินสถานภาพการพัฒนาของเทศบาลตําบลลําใหม โดยใชเทคนิค SWOT พิจารณาถึงปจจัย
ภายใน ไดแกจุดแข็ง (Strengths) จุดออน(Weaknesses)และปจจัยภายนอกไดแกโอกาส(Opportunities)
และอุปสรรค(Treats) ดังนี้
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ปจจัยภายใน
การวิเคราะหจุดแข็ง (Strength)

1. เสนทางคมนาคม เชื่อมเสนทางสายหลักประกอบดวย ทางหลวงหมายเลข 409 ถนนเพชรเกษม
สายยะลา – ปตตานี ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 4058 ติดตอกับตําบลลําพะยา ภายในเขตเทศบาลมีถนน
ในเขตชุมชนท่ีเชื่อมตอกันได

2. มีความหลากหลายของศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท่ีเขมแข็ง เชน ไทย จีน อิสลาม
3. มีสถานบริการของรัฐและรัฐวิสาหกิจท่ีท่ัวถึง เชน โรงเรียน ไปรษณีย ธนาคาร โรงพยาบาลสงเสริม

สุขภาพ
4. เทศบาลมีขีดความสามารถในการกําหนดนโยบายและการบริหารจัดการ การจัดบริการสาธารณะ

การบริหารงานบุคคล เครื่องมือ การเงิน การคลัง
การวิเคราะหจุดออน (Weaknesses)

1. ประชาชนยังขาดความตระหนักรูในสิทธิและหนาท่ีตอการมีสวนรวมของทองถ่ิน
2. พ้ืนท่ีในการพัฒนา พ้ืนท่ีในการสงเสริมสุขภาพ พ้ืนท่ีสีเขียวมีนอย
3. ประชาชนมีความหวาดระแวงจากเหตุการณความไมสงบ
4. ไมมีแหลงทองเท่ียวในชุมชน
5. ประชาชนขาดโอกาสในการสงเสริมอาชีพ และผลิตภัณฑชุมชน (OTOP) อยางตอเนื่อง
6. เทศบาลมีงบประมาณท่ีจํากัดในการพัฒนา
7. การรักษาความปลอดภัยในชุมชนยังมีจุดออน เชน การจราจร การปองกันและเฝาระวังเหตุการณ

ปจจัยภายนอก
การวิเคราะหโอกาส (Opportunities)

1. ภาครัฐมีนโยบายจัดสรรงบประมาณใหเทศบาลเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี และแกไขปญหาความจําเปน
เรงดวน

2. มีหนวยงานราชการอ่ืนท่ีสามารถสนับสนุนการจัดบริการสาธารณะและการพัฒนาของเทศบาล
เชน องคการบริหารสวน จังหวัดยะลา ศูนยอํานวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต

3. การเปดประชาคมอาเซียนทําใหเทศบาลไดมีโอกาสไดรับการสงเสริมจากภาครัฐในดานเศรษฐกิจ
และสังคม วัฒนธรรม
การวิเคราะหอุปสรรค (Treats)

1. สถานการณความไมสงบในสามจังหวัดชายแดนใต
2. ความไมตอเนื่องของนโยบายและการบริหารของรัฐบาล
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สวนที่ 3
การนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน
รับผิดชอบหลกั

หนวย
สนับสนุน

1 พัฒนาคุณภาพชีวิต บริหารท่ัวไป - การรักษาความสงบ สํานักปลดั เทศบาล
ของประชาชน ภายใน ตําบลลําใหม

บริการชุมชนและสังคม - สาธารณสุข กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม

- การศาสนาวัฒนธรรม กองการศึกษา
และนันทนาการ กองชาง

- สังคมสงเคราะห กองการศึกษา
สํานักปลดั

การเศรษฐกิจ - การเกษตร กองชาง
2 สงเสริมอาชีพและ บริการชุมชนและสังคม - สรางความเขมแข็ง กองการศึกษา

พัฒนาเศรษฐกิจ การเศรษฐกิจ ของชุมชน กองวิชาการฯ
ชุมชน - การเกษตร กองวิชาการและ

แผนงาน
กองชาง

3 สงเสริมการศึกษา บริการชุมชนและสังคม - การศึกษา กองการศึกษา
ศาสนา ประเพณีและ - การศาสนาวัฒนธรรม กองการศึกษา
วัฒนธรรม และนันทนาการ

4 สรางสังคมคุณธรรม บริหารท่ัวไป - บริหารงานท่ัวไป -สํานักปลัด
และพัฒนาองคกร -กองคลัง

-กองวิชาการและ
แผนงาน

5 การพัฒนาโครงสราง การเศรษฐกิจ - อุตสาหกรรมและการ กองชาง
พ้ืนฐาน สาธารณูปโภค โยธา
สาธารณูปการ - การพาณิชย กองการประปา
การคมนาคม และ
แหลงนํ้า
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สวนที่ 4
การติดตามและประเมินผล

ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
๒๕๔๒ ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีอํานาจและหนาท่ีในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง  โดยในการ
จัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินน้ัน จะตองดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ท้ังน้ี  แผนพัฒนา
ทองถ่ินจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด
แผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาตําบล  แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน
ดังน้ัน  จึงตองมีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดข้ึน ตามกระบวนการ
พิจารณาจากประชาคมทองถ่ินระดับจงัหวัด รวมกับคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด คณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาทองถ่ินระดับจังหวัด  ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  รวมกันจัดทํา  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลง
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  เพ่ือใหการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนํายุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดไปใชเปน
แนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเองไดตอไป และเพ่ือใหสามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติ
ราชการประจําปของจังหวัดและตอบสนองความตองการของประชาชนอันจะนําไปสูการจัดทํางบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพ
ในทองถ่ินไดอยางแทจริง  เปนเครื่องมือในการพัฒนาทองถ่ินใหเขมแข็ง เกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนในทองถ่ิน

ดังน้ัน  องคกรปกครองสาวนทองถ่ิน  จึงตองกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินใหสอดคลองยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  เพ่ือนําไปสูการ  บูรณาการรวมกัน
ใหเกิดความสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเช่ือมโยงไปสูแผนพัฒนากลุมจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒ แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ไทยแลนด ๔.๐ และในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) จะตองมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
จะตองดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑท่ีกําหนดไว ซึ่งเปนสวนหน่ึงของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
ดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด  ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันท่ี ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เรื่อง  ซักซอมแนวทาง
การทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ดังน้ี

๔.๑ การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ประเด็นการพิจารณา คะแนน

๑. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๒๐

๒. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๒๐

๓. ยุทธศาสตรประกอบดวย ๖๐

๓.๑ ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (๑๐)

๓.๒ ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐)

๓.๓ ยุทธศาสตรจังหวัด (๑๐)

๓.๔ วิสัยทัศน (๕)

๓.๕ กลยุทธ (๕)

๓.๖ เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (๕)

๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร (๕)

๓.๘ แผนงาน (๕)

๓.๙ ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (๕)

รวมคะแนน ๑๐๐
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แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร

เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม

คะแนนท่ี
ได

๑. ขอมลูสภาพท่ัวไป
และขอมูลพ้ืนฐานของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น

ควรประกอบดวยขอมลูดังน้ี

(๑) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะของแหลงนํ้า ลักษณะของ
ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครองการเลอืกตั้ง ฯลฯ

๒๐

(๓)

(๒) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง การเลือกตั้ง
ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และชวงอายุและจํานวน
ประชากร ฯลฯ

(๒)

(๓) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยา
เสพติด การสังคมสงคเคราะห

(๒)

(๔) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง การไฟฟา การ
ประปา โทรศัพท ฯลฯ

(๒)

(๕) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การประศสุัตว
การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพแรงงาน ฯลฯ

(๒)

(๖) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนาประเพณี
และงานประจําป ภูมปิญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก
ฯลฯ และอ่ืน ๆ

(๒)

(๗) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน นํ้า ปาไม ภูเขา คณุภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ

(๒)

(๘) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือการใช
ขอมูล จปฐ.

(๒)

(๙) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดาํเนินการประชุม
ประชาคมทองถ่ินโดยใชกระบวนการรวมคดิ รวมทํา รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ
รวมรับประโยชน รวมแกไขปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกไข
ปญหาสาํหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน

(๓)



139

ประเด็น

การพิจารณา
รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม
คะแนนท่ี

ได

๒. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ

ควรประกอบดวยขอมลูดังน้ี (๑)
การวิเคราะหท่ีควบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเช่ือมโยงแผน
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ และ Thailand ๔.๐

๒๐
(๕)

(๒) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใชผลของการ
บังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน

(๓)

(๓) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน
อาชญากรรม ปญหายาเสพตดิ เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา
ทองถ่ิน เปนตน

(๓)

(๔) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริมอาชีพ กลุม
อาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เปนอยูท่ัวไป เปนตน

(๓)

(๕) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทางภมูิศาสตร
กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมผีลตอสิ่งแวดลอมและการพัฒนา

(๓)

(๖) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค SWOT Analysis ท่ีอาจสงผลตอการ
ดําเนินงานไดแก S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดออน) O-Opportunity
(โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค)

(๓)

๓. ยุทธศาสตร
๓.๑ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน

๓.๒ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด

๓.๓ ยุทธศาสตรจังหวัด

ควรประกอบดวยขอมลูดังน้ี สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถ่ิน ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรชาติ
๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ และThailand ๔.๐

๖๐

(๑๐)

สอดคลองและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน และ
ยุทธศาสตรจังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ Thailand ๔.๐

(๑๐)

สอดคลองกับแผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช.
และนโยบายรัฐบาล หลักประชารฐั แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป และThailand ๔.๐

(๑๐)
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม

คะแนน

ท่ีได

๓.๔ วิสัยทัศน

๓.๕ กลยุทธ

๓.๖ เปาประสงคของ
แตละประเด็นกลยุทธ

๓.๗ จดุยืนทาง
ยุทธศาสตร
(Positioning)

๓.๘ แผนงาน

๓.๙ ความเช่ือมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม

วิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองการจะ
เปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพท่ีเปน
ลักษณะเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ินและสัมพันธกับโครงการพัฒนา

(๕)

แสดงใหเห็นชองทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทําตามอํานาจหนาท่ีของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนน้ัน

(๕)

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุนตอกลยุทธ
ท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดท่ีชัดเจน

(๕)

ความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุวิสยัทัศนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนําไปสู
ผลสําเร็จทางยุทธศาสตร

(๕)

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมายในเรื่องใด
เรื่องหน่ึงหรือแผนงานท่ีเกิดจากเปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย กลยุทธ
จุดยืนทางยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีความชัดเจน นําไปสู
การทําโครงการพัฒนาทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยระบุแผนงานและความ
เช่ือมโยงดังกลาว

(๕)

ความเช่ือมโยงองครวมท่ีนําไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีเกิดผลผลติ/โครงการจาก
แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒
Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด และ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(๕)

รวมคะแนน ๑๐๐
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ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จะตองมีการ
ติดตามและประเมินผลโครงการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓)
พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน จะตองดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑท่ีกําหนด
ไว  ซึ่งเปนสวนหน่ึงของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตวันท่ี
ประกาศใชงบประมาณรายจาย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด  ท่ี มท
๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันท่ี ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เรื่อง  ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ –
๒๕๖๕) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ดังน้ี

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ประเด็นการพิจารณา คะแนน

๑. การสรุปสถานการณการพิจารณา ๑๐

๒. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐

๓. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐

๔. แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา ๑๐

๕. โครงการพัฒนา  ประกอบดวย ๖๐

๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ (๕)

๕.๒ กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (๕)

๕.๓ เปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (๕)

๕.๔ โครงการมคีวามสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๕)

๕.๕ เปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ

(๕)

๕.๖ โครงการมคีวามสอดคลองกับ Thailand ๔.๐ (๕)

๕.๗ โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (๕)

๕.๘ โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสรมิสรางใหประเทศชาตมิั่งคง มั่งคั่ง

ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ

(๕)

๔.๒ การติดตามและประเมินผลโครงการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
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ประเด็นการพิจารณา คะแนน

๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕)

๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕)

๕.๑๑ มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลคาดวาท่ีจะไดรับ (๕)

๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (๕)

รวมคะแนน ๑๐๐
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แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ประเด็น

การพิจารณา
รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม
คะแนนท่ี

ได

๑. การสรุปสถานการณ
การพัฒนา

เปนการวิเคราะหกรอบการจดัทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
(ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global
Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการ
พัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ,
ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม)

๑๐

๒. การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ

๑) การควบคุมท่ีมีตัวเลขตาง ๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัด
จํานวนโครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ก็คือผลผลิตน่ังเองวาเปนไปตามท่ี
ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีไดกําหนดไวเทาไร
จํานวนท่ีไมสามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบายไดตาม
หลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีท่ีได
กําหนดไว
๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิง
ปริมาณ (Qualitative)

๑๐

๓. การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอา
เทคนิคตาง ๆ มาใชเพ่ือวัดคาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ท่ี
ดําเนินการในพ้ืนท่ีน้ัน ๆ ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและ
เปนไปตามอํานาจหนาท่ีหรือไม ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ
ครุภณัฑ การดําเนินการตาง ๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร
สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสทิธิผล
(Effectiveness) ผลการปฏบิัติราชการตามท่ีบรรลุวัตถุประสงค  และ
เปาหมายของแผนปฏิบัตริาชการตามท่ีไดรับงบประมาณมาดําเนินการ
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน ๒)
วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดาํเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative)

๑๐

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตรการพัฒนา

๑) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตาง ๆ มีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตาง ๆ จนนําไปสูการจัดทํา
โครงการพัฒนาทองถ่ินโดยใช SWOT Analysis/Demand (Demand
Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration)
กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมพ้ืีนท่ีติดตอกัน
๒) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตาง ๆ ท่ีสอดคลองกับการแกไข
ปญหาความยากจน หลักประชารฐั

๑๐
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๕. โครงการพัฒนา

๕.๑ ความชัดเจนของ
ช่ือโครงการ

๕.๒ กําหนด
วัตถุประสงคสอดคลอง
กับโครงการ

๕.๓ เปาหมาย (ผลผลติ
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง

๕.๔ โครงการมีความ
สอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตร ๒๐ ป

๕.๕ เปาหมาย (ผลผลติ
ของโครงการ) มีความ
สอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ

ควรประกอบดวยขอมลูดังน้ี

เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินและดําเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท่ีกําหนดไว ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อานแลว
เขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรในอนาคต

๖๐

(๕)

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการตองกําหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มคีวามเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะ
เจาะจง

(๕)

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึงเปาหมายตองชัดเจน
สามารถระบุจาํนวนเทาไร กลุมเปาหมายคืออะไร มผีลผลติอยางไร กลุมเปาหมาย
พ้ืนท่ีดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงานอธิบายใหชัดเจนวาโครงการน้ีจะทําท่ีไหน
เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเมือ่ไร ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หาก
กลุมเปาหมายมีหลายกลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลายหลัก ใคร
คือกลุมเปาหมายรอง

(๕)

โครงการสอดคลองกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสรางความสามารถในการแขงขัน
(๓) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพคน (๔) การสรางโอกาสความเสนอภาคและเทา
เทียมกันทางสังคม (๕) การสรางการเติบโตบนคณุภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม
(๖) การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความมั่นคง
มั่งคั่ง ยั่งยืน

(๕)

โครงการมคีวามสอดคลองแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาตฉิบับท่ี ๑๒ โดย
(๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเปนศูนยกลางพัฒนา (๓) ยึด
วิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๔) ยดึเปาหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙
(๕) ยึดหลักการนําไปสูปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธ์ิอยางจริงจังใน ๕ ปท่ีตอยอดไปสู
ผลสัมฤทธ์ิท่ีเปนเปาหมายระยะยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง (๒) การ
พัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏริูประบบเพ่ือสรางสังคมสงูวัยอยางมี
คุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ําทางสังคม (๔) การรองรับการเช่ือมโยงภูมภิาค
และความเปนเมือง (๕) การสรางความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยาง
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (๖) การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ

(๕)



145

ประเด็น

การพิจารณา
รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน

เต็ม
คะแนน

ท่ีได

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคลอง

๕.๗ โครงการสอดคลอง
กับยุทธศาสตรจังหวัด

๕.๘ โครงการแกไข
ปญหาความยากจนหรือ
การเสริมสรางให
ประเทศชาตมิั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน ภายใตหลัก
ประชารัฐ

๕.๙ งบประมาณมีความ
สอดคลองกับเปาหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกตองตาม
หลักวิธีการงบประมาณ

โครงการมลีักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจไปสู
Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม ทํานอย ไดมาก
เชน (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภณัฑไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยน
จากการขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวนเทคโนโลยี
ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสินคาไปสู
การเนนภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเตมิเตม็ดวยวิทยาการ ความคิด
สรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจยัและพัฒนาแลวตอยอด
ความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข
วัฒนธรรม ฯลฯ

(๕) ๕

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดท่ี
ไดกําเนิดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนา
จังหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวนใดสวนหน่ึงออกจากกันได นอกจากน้ีโครงการพัฒนา
ทองถ่ินตองเปนโครงการเช่ือมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ีได
กําหนดข้ึนเปนปจจุบัน

(๕) ๕

เปนโครงการท่ีดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชนดาํเนินการเอง
หรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได เปนโครงการท่ีประชาชน
ตองการเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะท่ีจะใหทองถ่ินมีความมัน่คง มั่งคั่ง ยั่งยืน
เปนทองถ่ินท่ีพัฒนาแลวดวยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

(๕) ๕

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ ๕ ประการในการจัดทํา
โครงการไดแก (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ
(Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม (Equity)
(๕) ความโปรงใส (Transparency)

(๕) ๕

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตองตามหลัก
วิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน มีความโปรงใสในการ
กําหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ

(๕) ๕
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ประเด็น

การพิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม

คะแนนท่ี
ได

๕.๑๑ มีการกําหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคลองกับวัตถุประสงค
และผลท่ีคาดวาจะไดรับ

๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
สอดคลองกับวัตถุประสงค

มีการกําหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) ท่ี
สามารถวัดได (measurable) ใชบอกประสิทธิผล (effectiveness) ใชบอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การกําหนดความพึงพอใจ การกําหนด
รอยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดท่ีสิ่งท่ีไดรับ (การ
คาดการณ คาดวาจะไดรับ)

(๕)

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการพัฒนาซึ่ง
สอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตองเทากับ
วัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการเขียนวัตถุประสงคควรคํานึงถึง
(๑) มีความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตาม
โครงการ (๒) วัดและประเมินผลดับของความสําเร็จได (๓) ระบุสิ่งท่ีตองการ
ดําเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได (๔)
เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง (๕) สงผลตอการบงบอกเวลาได

(๕)

รวมคะแนน ๑๐๐
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ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ก็เพ่ือใชเปน
เครื่องมือในการพัฒนา  เปนแนวทางในการบริหารพัฒนาทองถ่ินใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมาย เกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหาใหกับประชาชน  กอใหเกิดประโยชนและสามารถตอบสนองความตองการพัฒนาของ
ประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจายประจําป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจาก
เงินสะสม  โดยจะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เปนการสรุปผลในภารวมของ
ทองถ่ิน  เปนการติดตามผลการนํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  วาเกิดผลท้ังในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ
อยางไร  ซึ่งสามารถวัดผลไดท้ังเชิงสถิติตาง ๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังน้ี

(๑) การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ

(๑.๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)

- โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังน้ี

การวางแผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)

ไดกําหนดโครงการท่ีจะดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)

ยุทธศาสตร
อปท.

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕65

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

รวม

๔.๓ สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม
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(๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)

การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใชการสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดย
ไดมีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม

โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังน้ี

แบบท่ี ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

แบบท่ี ๓/๔ แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการในงานบริการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (ใหหนวยงานภายนอกดําเนินการ)

ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
1.  โครงการท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาประจําปมีจํานวนมาก  แตงบประมาณรายจายประจําปมี

จํานวนจํากัด ทําใหไมสามารถดําเนินการโครงการไดทุกโครงการและทุกยุทธศาสตร
2.  เงินอุดหนุนท่ัวไปไดรับการจัดสรรมีจํานวนนอยลง  ทําใหมีงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนิน
โครงการ
3.  มีการตั้งงบประมาณรายจายไวแตไมไดดําเนินการ

ขอเสนอแนะ
1.  ในการจัดทําแผนพัฒนาประจําป ควรจะนําโครงการท่ีเปนปญหาและความตองการของ

ประชาชนท่ีตองการการแกไขเรงดวนมาบรรจุไวเทาท่ีจําเปนเพ่ือใหสามารถจัดสรรงบประมาณดําเนินการได
อยางครบถวนทุกโครงการ

2.  โครงการใดท่ีไมมีความจําเปนหรือไมสามารถดําเนินการไดสมควรยกเลิกหรือไมบรรจุโครงการไว
ในแผนพัฒนาประจําป  เพ่ือผลการดําเนินการประจําปมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน

๔.๔ ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต


